Ministério da Saude

Secretaria de Atencao Especializada a Saude

Instituto Nacional de Cancer

ATA

Aos 23 dias do més de marco do ano de 2026, as 09:00 horas, no Prédio-Sede do
Instituto Nacional de Cancer - INCA, situado a Praca Cruz Vermelha, n.2 23, Centro, Rio
de Janeiro - R}, realizou-se a reuniao do Comité de Governanca, Riscos e Controles do
INCA, presidida pelo Diretor-Geral do INCA, Dr. Roberto de Almeida Gil, com o
comparecimento dos respectivos membros, conforme lista de presenca abaixo, a fim
de deliberar acerca da seguinte pauta:

Convidados;

b WNR

Homologacao das atas de 04 e 09 de marco de 2026;
INCAvoluntario - Resultados e acdes de 2025;
Aplicativo LILA via rede WI-FI do INCA;

XIV Jornada de Cuidados Paliativos e | Jornada Luso-Brasileira de Cuidados

Paliativos do Hospital do Cancer IV - Instituto Nacional de Cancer;

o

Informes.

Comité de Governanca, Riscos e Controles

PARTICIPANTES CARGO PRESENTE | AUSENTE
Roberto de Almeida Gil Diretor-Geral X
Joao Paulo de Biaso Viola Diretor-Geral substituto X
Eduardo Barros Franco Chefe de Gabinete X
Luiz Eduardo Chauvet Substituto X
Gelcio Mendes Coordenador de Assisténcia X
Angela Coe Camargo da Silva Substituta X
Marcia Sarpa de Campo Mello Coordenadora de Prevencao e X
Vigilancia
Roberto Salomon substituto X
Andre Tadeu Bernardo de S& Coordenador de Administracao X
Michelle Cristina dos Santos substituta X
Conceicao
Camilla Allievi Coordenadora de Gestao de X
Pessoas
Nanci Irma Santiago substituta X
Joao Paulo de Biaso Viola Coordenador de Pesquisa e X
Inovacao
Luis Felipe Ribeiro Pinto substituto X
Alessandra de Sa Earp Siqueira Coordenadora de Ensino X
Telma de Almeida Souza substituta X




Roberto Rego de Araujo Lima

Diretor do Hospital de Cancer -

Unidade |

Gustavo Soares de Moura Pierro substituto

Karla Biancha Silva de Andrade Diretor do Hospital de Cancer -
Unidade Il

Roberto André Torres de substituto

Vasconcelos

Marcelo Adeodalto Bello

Diretor do Hospital de Cancer -

Unidade Il

Maria Fernanda Barbosa substituta

Renata de Freitas Diretor do Hospital de Cancer -
Unidade IV

Luciana Aparecida Faria de Oliveira substituta

Flavia Mendes de Oliveira

Chefe da Divisao de
Planejamento

Rita de Cassia Garcia Margonato

substituta

Aline das Gracas Benjamim Lopes
Pessanha

Chefe do Servico de Controle
Interno e Integridade

Cristiane Sanchotene Vaucher

Quvidoria

Roberto Luiz da Silva Santos

Chefe do servico de Tecnologia
da Informacao

Luiz Alberto Pereira Afonso Ribeiro

substituto

Leonardo Vianna Salomao

Chefe substituto da Divisao de
Diagnostico da Unidade |

Marise Mentzingen Paz

Chefe de Servico

Ricardo Machado Barros

substituto

1. Convidados:

e Luciana Leal Rego, Representante da Direcdao do Hospital de Cancer - Unidade |
(HC-1/INCA)

e Fernanda Vieira, Gerente Geral do INCAvoluntario e Bruna Rodrigues,
Coordenadora de Desenvolvimento Instrucional do INCAvoluntario.

2. Homologacao das atas de 04 e 09 marco de 2026:

As atas das reunides realizadas em 04 e 09 de marco de 2026 foram apreciadas e
homologadas, com a incorporacao dos ajustes pontuais indicados.

3. INCAvoluntario - Resultados e acoes de 2025:

A Sra. Fernanda Vieira, Gerente-Geral do INCAvoluntario, apresentou os resultados e
acoes desenvolvidos em 2025 (vide anexo 0054791308), destacando iniciativas de
acolhimento, humanizacdo e apoio integral ao paciente oncoldgico, incluindo
beneficios sociais (alimentacdo e transporte), banco de empréstimo de
equipamentos, acoes de reabilitacao e capacitacao de pacientes e familiares, além
de atividades culturais e de bem-estar. Informou que as acdes alcancaram mais de 8
mil pacientes e envolveram mais de 46 mil atendimentos, com distribuicao de
insumos e apoio social viabilizados por doacdes e pelo programa Banco do Bem.
Destacou a atuacao do voluntariado, com 179 voluntarios ativos, o alinhamento aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e a importancia da formalizacao e
rastreabilidade das doacdes. Esclareceu, ainda, que o auxilio-transporte requer



integracao com o programa municipal vigente.

O Dr. Roberto de Almeida Gil reforcou a relevancia estratégica do INCAvoluntario,
destacando a necessidade de alinhamento as diretrizes institucionais e o carater
complementar do voluntariado. Enfatizou a importancia de ampliar a visibilidade das
acoes e consolidar seu modelo de atuacao. Solicitou esclarecimentos sobre o auxilio-
transporte, ressaltando a necessidade de articulagdo com mecanismos publicos
existentes, e orientou a interlocucao com a Coordenacao de Assisténcia (COAS/INCA)
e demais instancias pertinentes.

Deliberacao: Aprofundamento do tema auxilio-transporte, ressaltando a
necessidade de articulacdo com mecanismos publicos existentes, e orientou a
interlocucdao com a Coordenacao de Assisténcia (COAS/INCA) e demais instancias
pertinentes.

4. Aplicativo LILA via rede WI-FI do INCA:

O Lila Saude é um aplicativo de navegacao oncolégica em teste clinico no Instituto
Nacional de Cancer - INCA. A ferramenta digital permite que pacientes com cancer
relatem sintomas em tempo real, melhorem a comunicacao com a equipe médica e
recebam suporte, reduzindo idas desnecessarias ao pronto atendimento.

A Dra. Renata Freitas, Diretora do Hospital do Cancer IV (HC IV/INCA), informou que
alguns pacientes estavam utilizando a rede Wi-Fi institucional do INCA —
configurada para uso interno e com padrdes de seguranca corporativos voltados a
protecao de dados sensiveis da area da saude — para baixar o aplicativo, o que
vinha enfrentando restricoes de instalacao nesse ambiente.

O Sr. Roberto Luiz, chefe do Servico de Tecnologia da Informacao (SETI/INCA),
comunicou a regularizacao da situacao, com a liberacao do acesso necessario para
permitir a instalacao do aplicativo via Wi-Fi institucional.

5. XIV Jornada de Cuidados Paliativos, e | Jornada Luso-Brasileira de
Cuidados Paliativos do Hospital do Cancer IV - Instituto Nacional de Cancer:

A Dra. Renata Freitas apresentou a proposta de realizacao da XIV Jornada de
Cuidados Paliativos em conjunto com a | Jornada Luso-Brasileira, com o objetivo de
fortalecer o intercambio entre Brasil e Portugal. Informou que o projeto foi aprovado
no Edital CNPg n? 26/2025 (ARC), com financiamento que viabiliza a participacao
presencial de especialistas portugueses e a ampliacao do escopo do evento. Propos
a realizacao do evento em 04/02/2027, em alinhamento ao Dia Mundial de Combate
ao Cancer. Explicou que o evento terd duracao de dois dias, com mesas nas areas
assistencial, politica e econdmica, além de visita institucional dos convidados.

6. Informes:

6.1. Atualizacao da lista de itens criticos e do fluxo dos processos prioritdrios de
aquisicao:

O Sr. André Tadeu, Coordenador de Administracao Geral (COAGE/INCA), informou
gue a lista atualizada de itens de insumos criticos, solicitada pelo Ministério da
Saude (MS), foi devidamente compartilhada e vem sendo monitorada de forma
continua, no ambito de um plano de acao estruturado, atualmente em diferentes



estdgios de execucao. Destacou a implementacao de medidas voltadas ao
aprimoramento dos processos de aquisicdo, incluindo ajustes em areas técnicas,
pré-qualificacdo de materiais, reorganizacao de fluxos e reforco na conducao dos
processos licitatérios, bem como a instituicao de grupo de trabalho para revisao
estrutural. Ressaltou, ainda, a adocao de medidas emergenciais para garantia de
abastecimento, incluindo articulacdo com outras instituicbes para empréstimo de
insumos e interlocucao com érgaos federais.

O Dr. Roberto de Almeida Gil enfatizou a necessidade de padronizacao dos sistemas
de informacao, com consolidacao de base Unica de dados e fortalecimento da
governanca dos processos, com atuacao coordenada entre areas, comunicacao
tempestiva e respostas ageis.

Deliberacdo: O Servico de Tecnologia da Informacao (SETI/INCA) devera avaliar a
implementacao de um sistema Unico de dados de insumos no INCA, com vistas a
padronizacao, integracao e confiabilidade das informacoes.

A Sra. Camilla Allievi, Coordenadora de Gestao de Pessoas (COGEP/INCA), informou
gue realizou reuniao com a Sra. Michelle Cristina dos Santos, coordenadora de
Administracao Geral substituta (COAGE/INCA) para iniciar o mapeamento e desenho
dos fluxos dos processos, visando organizar informacdes, identificar lacunas, alinhar
as areas envolvidas e facilitar a compreensao das acdes desenvolvidas.

6.2 Atualizacoes FIOTEC:

A Sra. Camilla Allievi, Coordenadora de Gestao de Pessoas (COGEP/INCA), informou
gue ha atualmente 587 profissionais ativos vinculados a FIOTEC no INCA. Comunicou
gue um novo certame esta previsto para a primeira quinzena de abril de 2026, em
fase de ajustes de perfis e revisao de critérios de editais, incluindo flexibilizacao de
requisitos e reavaliacao de pontuacao, visando ampliar a aderéncia de candidatos
Informou, ainda, a previsao de capacitacdes e reunides de alinhamento com areas
do INCA para apoio na utilizacao dos sistemas da FIOTEC e adequada execucao dos
processos.

O Dr. Roberto de Almeida Gil destacou a necessidade de revisao do modelo de
bolsas, considerando reposicao de vagas, reducao de custos e sustentabilidade, a
ser conduzida de forma integrada, sem prejuizo a assisténcia.

6.3.Devolutiva sobre os eventos pelo Dia da Mulher:

A Sra. Camilla Allievi informou que as acdes alusivas ao Dia Internacional da Mulher
ocorreram com boa adesao do publico, realizadas nas Unidades HC-Il, HC-IIl e HC-IV,
com iniciativas de bem-estar e atividades avaliadas positivamente. Informou, ainda,
programacao prevista para o HC-l e na Unidade Marqués de Pombal.

7. Deliberacoes:

7.1. Gabinete: agendar reuniao com o Setor de Servico Social (SOC/INCA) para
avaliar a viabilidade do auxilio-transporte aos pacientes, considerando os diferentes
instrumentos existentes (Rio Card - Transporte intermunicipal (trens, barcas, 6nibus
intermunicipais) e integracdes especificas e programa Jaé - Onibus municipais, BRT,
VLT, vans/cabritinhos e Metr6é Rio ), com vistas a sua adequada articulacao junto as



esferas municipal e estadual.

7.2. INCAvoluntario: encaminhar a Direcao-Geral uma apresentacao consolidada das acoes
desenvolvidas, evidenciando sua relevancia e essencialidade, para divulgacao institucional e

apresentacao ao Ministério da Saulde.

7.3. SETI - avaliar a implementacao de sistema Unico de dados de insumos no INCA, com

vistas a padronizacdo, integracdo e confiabilidade das informacdes.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniao do Comité de
Governanca, Riscos e Controles do INCA, nesta data. E, para constar, a presente ata,
apés aprovada pelos membros, serd assinada pela Secretdria do Comité de
Governanca, Riscos e Controles do Gabinete, a Sra. Nivea Paula Aragao Espada e
pelo Diretor-Geral, Dr. Roberto de Almeida Gil.

Documento assinado eletronicamente por Roberto de Almeida Gil, Diretor(a)
do Instituto Nacional de Cancer, em 05/05/2026, as 15:57, conforme horéario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 39, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Nivea Paula Aragao Espada, Chefe
do Servico de Apoio Administrativo, em 05/05/2026, as 16:58, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢, do art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco
de 2017.
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. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

P cao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
:'. verificador 0054782410 e o c6digo CRC 0A356F23.

Referéncia: Processo n? 25410.005347/2026-95 SEl n© 0054782410

Instituto Nacional de Cancer - INCA
Praca da Cruz Vermelha, n2 23 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/R), CEP 20230-130
Site


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
file:///deploy/appsei/sei/temp/%20http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=03/04/2017&jornal=1&pagina=78&totalArquivos=132
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
file:///deploy/appsei/sei/temp/%20http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=03/04/2017&jornal=1&pagina=78&totalArquivos=132
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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21 Até 2030, acabar com a fome e garantir o
acesso de todas as pessoas, em particular os
pobres e pessoas em situagdes vulnerdveis,
incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos
e suficientes durante todo o ano.

3.4 Até 2030, reduzir em um ter¢go a mortalidade
prematura por doengas ndo transmissiveis via
prevencdo e tratamento, e promover a sadde
mental e o bem-estar

EDUCAGAODE
QUALIDADE

i

47 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades necessdrias para promover o
desenvolvimento sustentével, inclusive, entre outros, por
meio da educacdo para o desenvolvimento sustentavel e

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTD
ECONOMICO

o

8.3 Promover politicas orientadas para o &
desenvolvimento que apoiem as atividades

produtivas, geracdo de emprego decente,

INDUSTRIA,
INOVAGRO E
INFRAESTRUTURA

9.c Aumentar significativamente o acesso ds

estilos de vida sustentdveis, direitos humanos, igualdade de
género, promogdo de uma cultura de paz e ndo violéncia,
cidadania global e valorizagdo da diversidade cultural e da
contribuicdo da cultura para o desenvolvimento sustentavel

[ Jm 102 - Até 2030, empoderar e promover d inclusdo social,
-~ econdmica e politica de todos, independentemente da
n—

=) idade, género, deficiéncia, raga, etnia, origem, religido,

v

condi¢gdo econémica ou outra

empreendedorismo, criatividade e inovagdo, e
incentivar a formalizagdo e o crescimento das
micro, pequenas e médias empresas, inclusive
por meio do acesso a servigos financeiros.

1 PARCERIAS EMEIOS

tecnologias de informagdo e comunicagdo e se
empenhar para oferecer acesso universal e a
precos acessiveis d internet nos paises menos
desenvolvidos, até 2020

iyl 17.17 Incentivar e promover parcerias puablicas,
publico-privadas e com a sociedade civil
eficazes, a partir da experiéncia das estratégias
de mobiliza¢gdo de recursos dessas parcerias






IMPACTO EM 2025

R$49.505,00 utilizados com
% 46.352 atendimentos realizados { @ $

5
w 2 auxilio transporte
e

8.114 pacientes beneficiados

38.596 unidades de fraldas
||- I I Nno ano

infantis

entregues C
gerlatricas

R$1.390.800,00 em recargas no
cartdo alimentacao

equivalente a 9.272 recargas realizadas

74.119 unidades de
absorventes geriatricos

1.936 bolsas de alimentos [@] 113.673 unidades de fraldas

32.294 unidades de leite @ 29.361 itens doados, como itens de
W em po entregues Qj higiene pessoal. perucas, vestuario, etc

8.114 pacientes beneficiados



PROGRAMA NUTRIR

2.636 pacientes beneficiados

*7.354 pessoas beneficiadas indiretamente, aproximadamente,
segundo dados do IBGE.

R$1.390.800,00 em recargas no

cartao alimentacao
equivalente a 9.272 recargas realizadas

1.936 bolsas de alimentos
entregues

32.294 unidades de leite em po
entregues
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AUXILIO TRANSPORTE

320 pacientes beneficiados

Total: R$ 49.505,00

R$ 19.464,00 para pacientes do HC |

R$ 4.220,00 para pacientes do HC ||

R$ 14.586,00 para pacientes do HC Il
R$ 5.670,00 para pacientes do HC IV/AD
R$ 5.565,00 para pacientes do CEMO

BANCO DE EMPRESTIMOS

225 pacientes

135 Cadeiras de rodas

05 Cadeiras de rodas para pessoa obesa
05 Cadeiras de rodas infantil

01 Cadeiras de rodas com extensora

71 Cadeiras higiénicas

05 Cadeiras higiénicas para pessoa obesa
03 Nebulizadores



DOAGCAO AOS PACIENTES

29.23] itens doados

Itens doados:

Sabonete com saboneteira, escova de dentes, creme
dental, hidratante corporal e labial, perucas, roupas,
chinelos e acessorios pessoais.

KIT LINFEDEMA

140 kits entregues

Cada kit contém:

Ol repelente

O1 hidratante

01 luva térmica de 60cm
01 luva de borracha

-

e
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DATAS COMEMORATIVAS

6.167 brindes entregues

Entrega de Kkits: Dia Internacional da Mulher, P3ascoa, Dia
das Maes, Dia dos Pais, Setembro em Flor, Outubro Rosa e
Natal.

FESTAS NA PEDIATRIA

1.407 brinquedos entregues

Dia das Criancas e Natal




HUMANIZAQAO HOSPITALAR

Atividades realizadas: Palhacaria, Visitas especiais nos

hospitais, Oficinas de automaquiagem, Visita de personagens
vivos, Acdes junto a parceiros, Encontros do coral GAL,
Musicoterapia e Pet Terapia.

SERVICOS DE ENFERMARIA

1.879 atendimentos realizados

Tipos de atendimento: Apoio na alimentacédo, corte de

barba, corte de cabelo, corte de unha, depilacao e
maguiagem







BANCO DO BEM

R$ 594.987,10 direcionados ao INCA

1 projetos aprovados para apoio

14 concluidos| 04 serdo executados em
2026

2 o projetos extras/estratéegicos

19 concluidos | 01 em
andamento

05 projetos aprovados em anos anteriores

05
concluidos

Meu projeto fol

contemplado pelo




CULTURA E LAZER

A 256 participantes

Locais visitados:
AguaRio

Cinema

Corcovado

Estudios Globo

Ilha das Cobras

Museu do Amanha
Pargue infantil Animasom
Planetario




ATELIE GAIVOTA

28 participantes

Atividades realizadas:
Aula de Inglés
Aulas de Artesanato

central ae
Aulas de Croché | Atendimento

A ao Paciente
Bate-papo do Conhecimento

Cursos de capacitacao:

Curso de Designer de Sobrancelha
Curso Spa dos Pés

*com formatura das alunas concluintes




REALIZANDO SONHOS

04 realizagoes

Sonhos realizados:

+ Casamento da paciente do HC Il

» Ensaio fotografico de formatura da filha do
paciente do HC IV.

» Paciente da Pediatria assistiu ao jogo do
Fluminense, no Maracana.

* Lancamento do livro de receitas da paciente do
HC IV.




PROJETO AURORA

1.060 kits entregues

Cada kit contém:
01 pasta
Ol sacola




RESULTADO FINANCEIRO

®R$

Receita total

R$ 6.578.060,14

Despesa total

R$ 6.084.224,16




VOLUNTARIADO

279 voluntarios ativos

8.099 plantdes realizados
32.396,08 horas trabalhadas
R$ 223.537,92 Valoracdo do trabalho voluntario realizado

|

. Central de
Atendimento -
ao Paciente

NC Avoluntaric




ASSEMBLEIA GERAL DAS NAGCOES UNIDAS
PROCLAMOU 2026 COMO O ANO
INTERNACIONAL DO VOLUNTARIADO PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (IVY).

PROMOVENDO E RECONHECENDO O
VOLUNTARIADO COMO UMA FORCA
SIGNIFICATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL.

cb

ANO INTERNACIONAL DOS
VOLUNTARIOS 2026
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Q@ INCAvoluntario

DOACOES AO INCA:

Quantidade total : 288

Materiais hospitalares transferidos aos setores:

- Bragcadeira compressiva: 46

- Cadeira de rodas adulto: 9

- Cadeira de rodas adulto obeso: 2

- Cadeira de rodas infantil: 3

- Cadeira higiénica: 5

- Equipamento hospitalar (Ex:..Maca, cama hospitalar,
nebulizador...) 32

- Material hospitalar (Ex..Bengala, andador, muleta,
mascara...) 185

- Grampo para incontinéncia urinaria: 5

- Esteira de reabilitacao infantil: 1
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Boletim de Servigo — Ano 40 N< 49 MINISTERIO DA SAUDE 8 de dezemby

CONSIDERANDO a previsdo contida na Clausula Quarta do Acordo de Cooperagdio vigente, INCAvoluntério ¢ subordinado tecnicamente ao Instituto Nacional de Clncer
= INCA, garantindo assim, o alinhamento das atividades desenvolvidas com os objetivos estratégicos, estando vinculado @ Direglio=Geral do Instituto por intermédio da
Chefia de Gabinete; que o INCAvoluntirio concretiza ¢ acompanha as atividades sociais ¢ de voluntariado (voluntario social, religioso ¢ espiritual) dentro do Instituto
Nacional de Céncer = INCA desde 2003, que atualmente possui pessoas atuantes, além de promover o recrutamento ¢ organizar treinamentos perniddicos para os voluntanos
com o apoio da equipe multidisciplinar do Instituto Nacional de Céncer = INCA para alinhamento s normas ¢ procedimentos institucionais,

CONSIDERANDO que, por meio do INCAvoluntirio sdo promovidos atendimentos sociais de p S ¢ amento no Instituto Nacional de Cancer « INCA ¢ seus
acompanhantes, incluindo apoio s enfermarias; concessdo de benelicios para tratamento da doenga em residéncia, atividades de humanizagdo hospitalar; acolhimento
de pacientes ¢ acompanhantes na chegada dos usuarios nas unidades do Instituto Nacional de Cancer = INCA; realizagdo de grupos de mitua-ajuda para melhoria da
autoestima: promoglo de atividades em salas recreativas; promogdo de atividades para a geraglio de renda dos pacientes ¢ acompanhantes: realizagdio de bazares; doagdes
para pacientes, atividades de educagdo, cultura ¢ lazer. oficinas de educagio ¢ artes, promogdo de festas em datas comemorativas, distribuigdo de material escolar para os
pacientes infantojuvenis; selecio, treinamento ¢ acompanhamento do trabalho de voluntirios; apoio nas atividades, mobilizagdes ¢ campanhas do Instituto

Nacional de Céincer = INCA ¢ apoio geral aos pacientes;

CONSIDERANDO as atividades ja existentes entre o Instituto Nacional de Céncer = INCA ¢ a Fundagllo do Céncer, onde as Partes no que diz respeito, especificamente,
ao desenvolvimento das atividades do INCAvoluntério;

CONSIDERANDO a POLITICA DE COMPLIANCE E INTEGRIDADE DO INCA, principalmente no seu art. 17 O objetivo desta Politica ¢ garantir 0 cumprimento de
leis, regulamentos ¢ normas internas, promovendo a integridade, a €tica ¢ a transparéncia nas atividades realizadas pela institui¢do. Atuar como um pilar essencial para
criar um ambiente confidgvel ¢ sustentavel;

Resolve, com fundamento legal, nos termos das cliusulas a seguir estipuladas

N°B72=Art 1] tituido que o INCAvoluntario ¢ a Gnica drea no INCA com a atribuigac wra receber doagdes de recursos financeiros, matenais ou objetos,
bens de servigos, equipamentos da seguinte forma

@ INGAvoluntaHo

N° 872 - Art. 1° Fica instituido que o INCAvoluntario € a Unica

area no INCA com a atribuicao instituida para receber

doacoes de recursos financeiros, materiais ou objetos, bens

de servicos, equipamentos;
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REDE HUMANIZA RIO

Apoio a hospitais federais:
— Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia

1 SEMANA DE HUMANIZAGAO DOS INSTITUTOS NACIONAIS DE SAUDE E DA REDE HUMANIZASUS

o - , Hospital Federal dos Servidores do Estado
05 mcavumario by @E— NCA wio sl UL
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APOIO AO MUTIRAO

Compra de insumos;
Atendimento nos nucleos;
Entrega de beneficios;
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Meu neto foi acolhido aqui
com treze dias de nascido
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Telefone:
(21) 3207-4610

Site:

OBRIGADA )

Fernanda Vieira

Gerente-Geral
INCAvoluntario

E-mail:
fvieira@inca.gov.br

Redes sociais:

@incavoluntario
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