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O Instituto Nacional de Cancer (INCA), 6rgao auxiliar do
Ministério da Saude no desenvolvimento e coordenacao das acoes
integradas para a prevencao e controle do cancer no Brasil, por
meio da Coordenacao de Ensino (COENS), objetivando a formacao
especializada de profissionais, torna publico e estabelece as
normas para o Processo Seletivo por Anélise Curricular de Titulos e
Carta de Intencao, para ingresso nos Cursos de
Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino de
Enfermagem com inicio em 12 de abril para o ano letivo de
2026, que se regerd de acordo com as instrucdes constantes neste
Edital e a legislacao vigente.

Leia atentamente este documento antes de realizar sua

inscricao.
1.1. Os Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow

da Area de Ensino de Enfermagem, sdo caracterizados por
treinamento em servico com:

a) Objetivo: Compreender o processo de assisténcia de
enfermagem na area oncolégica escolhida e desenvolver as
competéncias gerenciais e educacionais da area.

b) Publico-alvo: Enfermeiros.

c) Requisito Geral e Especifico: Conclusdo da graduacao em
Enfermagem, em Instituicao credenciada pelo Ministério de
Educacao (MEC) e requisito especifico conforme item 3.

d) Carga horaria total: 2080 horas/aulas cumpridas em regime
de tempo parcial ou integral, na modalidade presencial, com 40
(quarenta) horas semanais, de acordo com o curso pretendido
no periodo de 1(um) ano;

e) Bolsa-auxilio: R$ 2.737,39 (dois mil e setecentos e trinta e
sete reais e trinta e nove centavos).

1.2. O Processo Seletivo para ingresso nos Cursos de
Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino de
Enfermagem serd regido por esse Edital e ficard sob a
responsabilidade da Divisdo de Ensino Lato Sensu e Técnico (Delst)
da Coordenacao de Ensino (COENS) do INCA.



1.2.1. A Divisdao de Ensino Lato Sensu e Técnico (Delst) e a
Coordenacao de Ensino (COENS) do Instituto Nacional de
Cancer - INCA, estao situadas na Rua Marqués de Pombal, 125 -
32 andar - Centro - Rio de Janeiro/R] - CEP: 20.230-240, portal
www.gov.br/inca.

1.3. A COENS/INCA e a Area de Ensino Médico do Instituto
Nacional de Cancer - INCA, estao situadas na Rua Marqués de
Pombal, 125 - 32 andar - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP: 20.230-
240, portal: www.gov.br/inca.

1.4. Todos os horédrios especificados neste Edital referem-se
ao horario oficial de Brasilia/DF.

2.1. O Processo Seletivo dos Cursos de Aperfeicoamento nos
Moldes Fellow da Area de Ensino de Enfermagem de que
trata este Edital constara das seguintes etapas:

TIPO DE .
ETAPA AVALIACAO CURSOS CRITERIO

a AVALIACAO ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM EM:
ETAPA CUR%'TCGJLLOASR P 301 - CUIDADOS PALIATIVOS EM

ONCOLOGIA.
ANALISE DE 302 - ONCOLOGIA CIRURGICA. CLASSIFICATORIO

2 CARTA Pg 303 - ONCOLOGIA PEDIATRICA.

ETAPA INTENCA

304 - TRANSPLANTE DE CELULAS-
TRONCO HEMATOPOETICAS.

2.2. Completam esses Edital fazendo parte integrante os seguintes
ANEXOS:

ANEXO I - Cronograma Preliminar do Processo Seletivo;

ANEXO Il - Modelo de Procuracao;

ANEXO Il - Modelo de Termo de Desisténcia;

ANEXO 1V - Formulério de Analise de Titulos (Barema)

ANEXO V - Modelo de Carta de Intencao

ANEXO VI - Modelo de Curriculo para Analise

2.3. A participacao da pessoa candidata por meio da inscricao
realizada implicara no conhecimento e aceitacao irrestrita das



normas e condicoes, tais como se acham estabelecidas neste Edital
e normas legais pertinentes, bem como eventuais aditamentos,
comunicacdes, instrucbes e convocacdes relativas ao Processo
Seletivo as quais passarao a fazer parte do instrumento
convocatério como se nele estivessem transcritos, e acerca dos
guais a pessoa candidata nao podera alegar desconhecimento.

2.4, Toda comunicacao, exceto aqueles referentes a inscricao
e matricula, com a Coordenacao de Ensino (COENS/INCA), devera
ser registrada por escrito pelo e-mail: cpse2026@inca.gov.br.

2.5. A pessoa candidata deverd observar rigorosamente o
Edital e os comunicados via internet, nos canais de comunicacao
previstos neste Edital.

2.6. As redes sociais nao sao canais oficiais para
esclarecimento de duvidas, questionamentos, informacoes,
recursos, encaminhamento de documentos ou mesmo
reclamacoes.

2.7. Os sites de Reclamacao nao sao canais oficiais para
encaminhamento de recursos e documentos, sendo necessario que
a pessoa candidata verifique as orientacdes estabelecidas nesse
Edital para esses fins.

2.8. As respostas aos e-mails encaminhados pelas pessoas
candidatas, ocorrerdao em prazo maximo de até 48(quarenta e
oito) horas, contadas em periodo de dias Uteis, ndao sendo
considerados, portanto, os finais de semana, 0S recessos e 0s
feriados.

2.9. Atualizacbes, publicacdes e divulgacdes de resultados
serao sempre disponibilizadas no portal no portal www.gov.br/inca
na aba Processo Seletivo 2026, sendo de responsabilidade da
pessoa candidata o acompanhamento.

2.10. As informacodes oficiais ao Processo Seletivo, em todas as
etapas, ocorrerao de forma documentada, inclusive o atendimento
por e-mail.

2.11. A pessoa candidata podera ter acesso ao Edital deste
Processo Seletivo em sua integra, publicacbes e convocacdes no
portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026.

2.12.1 A pessoa candidata manifesta pela livre e
inequivoca concordancia com o tratamento de seus



dados pessoais para finalidade especifica, em
conformidade com a Lei Federal n? 13.709/2018 -
Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

2.12.2 A pessoa candidata consente e concorda que a
COENS/INCA realize o tratamento de seus dados
pessoais exclusivamente para fins de gestao,
organizacao, execucao e comunicacao referentes ao
Processo Seletivo dos Cursos de
Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area
de Ensino Enfermagem, incluindo:

| - Recebimento e processamento da inscricao;

Il - Conferéncia e avaliacao dos documentos e informacodes
apresentadas;

[l - comunicacao institucional com as pessoas candidatas
durante as etapas do processo;

IV - Divulgacao dos resultados finais no portal institucional;

V - Registro das pessoas aprovadas para fins de matricula e
inicio das atividades académicas.

2.12.3 O tratamento dos dados pessoais sera realizado em
conformidade com a Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais), observando-se os principios da finalidade,
necessidade, adequacao e transparéncia, vedado o uso para
quaisquer outras finalidades distintas das descritas neste edital.

2.12.4 A COENS/INCA fica autorizado a compartilhar os dados
pessoais da pessoa candidata com outros agentes de
tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades
listadas, observados os principios e as garantias estabelecidas
pela Lei Federal n? 13.709/2018.

2.12.5. No momento da inscricao, a pessoa candidata concorda
com os termos que constam neste Edital, bem como aceita que
0s seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execucao do
Processo Seletivo dos Cursos de Aperfeicoamento nos
Moldes Fellow da Area de Ensino Enfermagem, com a
aplicacao dos critérios de avaliacdao e selecao, autorizando
expressamente a divulgacao de seus nomes, numeros de
inscricao e notas, em observancia aos principios da publicidade
e da transparéncia que regem a Administracao Publica e nos
termos da Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018.



2.12.6 A pessoa candidata fica ciente de que dados pessoais
necessario a execucao e a publicidade dos atos do Processo
Seletivo, tais como nome, numero de inscricao e classificacao,
poderao ser divulgadas no portal institucional do INCA, em
observancia aos principios regentes da Administracao Publica

Federal.

3.1. Os Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de
Ensino de Enfermagem, ofertados neste edital sao os seguintes:

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM EM:

301 - Cuidados Paliativos
em Oncologia.

302 - Oncologia Cirdrgica.

303 - Oncologia Pediatrica.

304 - Transplante de células-
tronco hematopoéticas.

PRE-REQUISITO ESPECIFICO

Residéncia em
Enfermagem Oncoldgica ou
Multiprofissional em
Oncologia ou Pés-
graduacdo Lato Sensu em
Enfermagem Oncoldgica
(**) com comprovacao de
01(um) ano de experiéncia
profissional (**) ou Titulo
de Especialista em
Enfermagem em Oncologia

Residéncia em Enfermagem
Oncoldgica ou
Multiprofissional em
Oncologia ou em Enfermagem
Cirurgica (*) ou Pos-
graduagdo Lato Sensu em
Enfermagem Oncoldgica ou
em Enfermagem Cirdrgica (**)
com comprovagdo de 01(um)
ano de experiéncia
profissional (**) ou Titulo de
Especialista em Enfermagem
em Oncologia pela SBEO.

Residéncia em Enfermagem
Oncoldgica ou
Multiprofissional em
Oncologia ou em
Enfermagem Pediatrica (*)
ou Pés-graduacdo Lato
Sensu em Enfermagem
Oncoldgica (**) ou
Enfermagem Pediatrica
(**)com comprovacgédo de
01(um) ano de experiéncia
profissional (**) ou Titulo de
Especialista em Enfermagem
em Oncologia pela SBEO.

Residéncia em Enfermagem
Oncoldgica ou
Multiprofissional em

Oncologia ou em Enfermagem

Hematologia/Hemoterapia.

Pés-graduacdo Lato Sensu em

Enfermagem Hematologia
/Hemoterapia (**) ou
Enfermagem em Oncologia
(**) com comprovacdo de
01(um) ano de experiéncia
profissional em
Oncohematologia (**).

pela SBEO.
NUMERO DE VAGAS (AMPLA CONCORRENCIA - AC E ACAO AFIRMATIVA - AA)
AC AA AC AA AC AA AC AA
03 01 05 02 01 01 02 01

TOTAL DE VAGAS

301 - Cuidados Paliativos
em Oncologia.

302 - Oncologia Cirdrgica.

303 - Oncologia Pediatrica.

304 - Transplante de
células-tronco
hematopoéticas.

04

07

02

03

(*) Desde que haja comprovacao da Instituicdo, através de Histérico Escolar da
oferta de disciplina(s) na area de oncologia, e, caso esta informacdo nao conste
no Histérico, Declaracdo da Instituicdo, informando sobre a abordagem de
conteldos na area de oncologia em disciplina(s) ofertada(s). (**)




3.2 O guantitativo de vagas, os pré-requisitos e a duracao dos
cursos poderao ser alterados, apds a publicacao do Edital, até a
data da convocacao dos interessados para 0 curso
correspondente, a critério da COENS/INCA.

3.3 A comprovacao dos pré-requisitos devera ser feita pela pessoa
candidata no ato da matricula, com apresentacao de documento
oficial assinado por meio fisico (em papel timbrado da instituicao
de origem, datado, assinado e carimbado pelo coordenador do
programa de residéncia e/ou curso de especializacao ou pela
secretaria académica da instituicao) OU em formato digital
(certificacao eletronica ou QR Code), declarando, de forma
especifica e objetiva, a carga horaria de atividades préticas que a
pessoa candidata realizou durante a residéncia e/ou curso de
especializacao, exceto para Titulo de Especialista em Enfermagem
em Oncologia emitido pela SBEO.

3.4 Os requisitos ficam assim especificados:

3.4.1Para Programas de Residéncia em Oncologia aqueles que
possuem no certificado ou declaracao, registro da &rea de
concentracao em oncologia;
3.4.2Para Cursos de Especializacdao Lato Sensu com no minimo de
360 (trezentos e sessenta) horas de duracao e certificados por
instituicbes reconhecidas pelo MEC, além das exigéncias
especificadas no quadro do subitem 3.1.

3.5.1 As vagas de acdes afirmativas sao aquelas, conforme os
termos deste edital, destinadas a pessoas candidatas
autodeclaradas negras (pretas ou pardas), indigenas,
quilombolas ou pessoas com deficiéncia (PCD).

3.5.2 E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata a
opcao e o preenchimento do Formulario de Inscricao para
concorrer as vagas reservadas a acao afirmativa.

3.5.3 A opcao em concorrer a essas vagas é facultativa e
devera ser sinalizada pela pessoa candidata no ato da Inscricao
no Formulario Eletrénico, e apenas durante o periodo de
inscricao, conforme cronograma estabelecido no ANEXO 1 -
CRONOGRAMA PRELIMINAR.

3.5.4 No momento da sinalizacao para concorrer as vagas de
acOes afirmativas, as pessoas candidatas deverao anexar a
documentacao especificada.

3.5.5 Em atendimento ao Decreto Federal n? 9.508/2018 e
ressalvadas as disposicdes especiais contidas no Decreto



Federal n? 3.298/1999 e neste Edital, as pessoas candidatas
com deficiéncia, devidamente inscritas nessa modalidade,
participarao do processo seletivo em igualdade de condicdes
com as demais pessoas candidatas, em relacao ao conteldo, a
avaliacao, aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicagcao das provas, a nota minima exigida para as demais
pessoas candidatas e a todas as demais normas de regéncia
deste edital.
3.5.6 Em atendimento ao disposto na Lei n? 12.711/2012,
alterada pela Lei n® 14.723/2023, e regulamentada pelo
Decreto n2 7.824/2012, as pessoas candidatas autodeclaradas
negras (pretas ou pardas), indigenas e quilombolas, inscritas
para as vagas de acdes afirmativas, concorrerao, inicialmente,
as vagas de ampla concorréncia e, caso nao alcancem nota
suficiente para esta modalidade, concorrerao as vagas
reservadas as acoes afirmativas.
3.5.7Dada a limitacao do numero de vagas ofertadas e com
fundamento nos principios da razoabilidade, isonomia e
inclusao, as vagas reservadas as acOes afirmativas serao
disputadas, em concorréncia conjunta, pelas pessoas
candidatas autodeclaradas negras (pretas ou pardas),
indigenas, quilombolas e pelas pessoas com deficiéncia
(PcD).
3.5.7.1 Na hipdotese de haver pessoas candidatas de mais de
uma dessas modalidades concorrendo a mesma vaga
reservada, sera observada a seguinte ordem de
prioridade para o preenchimento:

| - pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n®
9.508/2018 e da Lei n® 13.146/2015;

Il - pessoas autodeclaradas negras (pretas ou pardas),
nos termos da Lei n? 12.711/2012, alterada pela Lei n®
14.723/2023;

lll - pessoas autodeclaradas indigenas;
IV - pessoas autodeclaradas quilombolas.

3.5.7.2 A adocdo da concorréncia conjunta e da ordem de
prioridade ora definida justifica-se pelo ndmero
reduzido de vagas, sendo impossivel a implementacao
proporcional autébnoma das reservas de vagas
previstas nas legislacdes especificas.
3.5.8Em atendimento a legislacdo vigente as pessoas
candidatas negras, indigenas e quilombolas aprovados



dentro do numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, nao serao computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas a acoes
afirmativas.

3.5.9A veracidade das informacdes prestadas é de inteira
responsabilidade da pessoa candidata as vagas de acdes
afirmativas, que podera responder administrativa, civil e
criminalmente pelas consequéncias decorrentes dos
atos, sendo-lhe garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

3.5.10 O INCA divulgard o resultado com a lista das
pessoas candidatas inscritas como deficientes, negros,
indigenas e quilombolas no portal no portal
www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026,
conforme data estabelecida no ANEXO | -
CRONOGRAMA PRELIMINAR.

3.5.11.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadrarem no art. 22 da Lei n®
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 49
do Decreto n? 3.298/1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004 e
estabelecidas na Lei Federal n? 14.768/2023; no §1¢
do art. 12 da Lei Federal n? 12.764/2012 (Transtorno
do Espectro Autista); e na Lei n? 14.126/2021,
observados os dispositivos da Convencao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n@°
6.949/2009 e alteracoes.

3.5.11.2 E de responsabilidade da pessoa candidata verificar
previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas
com as habilidades para cumprir as atividades necessarias na
especialidade a ser escolhida, o que sera objeto de avaliacao
pela Comissao de Avaliacao Biopsicossocial/COENS/INCA.

3.5.11.3 Para concorrer as vagas destinadas as acoes
afirmativas, as pessoas candidatas que se autodeclararem
coma pessoas com Deficiéncia (PcD) deverao, no momento da
inscricao, anexar os seguintes documentos:

a) Copia legivel de laudo médico emitido em até 6
meses antes da publicacao deste Edital, contendo: a
espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, a categoria em
gue se enguadra, com referéncia expressa ao cédigo da



Classificacao Internacional de Doencas - CID, o nome
da pessoa candidata, assinatura e carimbo da pessoa
médica responsavel, com indicacdo do niumero do CRM.
b) No caso de pessoa com deficiéncia auditiva, o
laudo deverd ser acompanhado de exame de
audiometria recente.
c) No caso de pessoa com deficiéncia visual, o laudo
devera ser acompanhado de exame de acuidade visual
em ambos os olhos, patologia e campo visual.
3.5.11.4 A pessoa candidata inscrita como PcD e aprovada na
selecdo serd convocada pela (COENS/INCA), antes da
homologacao do resultado final, para a Avaliacao Biopsicossocial, a
ser realizada pela Equipe Multiprofissional e Interdisciplinar da
COENS/INCA, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada
é compativel com as atribuicdes essenciais as atividades do Curso
de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino de
Enfermagem para o qual se inscreveu.

3.5.11.5 Caso seja constatada incompatibilidade da
deficiéncia com as atividades obrigatérias do curso, a vaga
sera oferecida a prdoxima pessoa candidata na lista de
aprovados.

3.5.11. 6 A Avaliacao Biopsicossocial nao interfere na
classificacao geral do processo seletivo, sendo aplicada
exclusivamente para fins de validacao da compatibilidade da
deficiéncia com as atividades do curso, em conformidade com
a Lein?213.146/2015 e o Decreto n? 9.508/2018.

3.5.11.7 A pessoa candidata tera assegurado direito ao
contraditério e a ampla defesa, podendo apresentar recursos
ou esclarecimentos sobre o resultado da avaliacao, conforme
procedimentos previstos neste edital.

3.5.11.8 A Avaliacao Biopsicossocial sera realizada na sede do
(COENS/INCA), situada a Rua Marques de Pombal, n? 125,
Centro, Rio de Janeiro (R)) em data estabelecida no ANEXO I -
Cronograma Preliminar, do presente edital.

3.5.11.9 A pessoa candidata autodeclarada PcD convocado
para a Avaliacdo Biopsicossocial devera apresentar, por
ocasiao deste procedimento, o0s documentos originais
anexados no momento da sua inscricao.

3.5.11.10 A pessoa candidata autodeclarada PcD em nao
sendo validada na Avaliacao Biopsicossocial, em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes inerentes



as areas de atuacao obrigatérias nos Cursos de
Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino
Enfermagem, para o qual se inscreveu, podera interpor
recurso contra o julgamento de indeferimento apds resultado
publicado. Em se mantendo o resultado da Avaliacao
Biopsicossocial, a pessoa candidata sera eliminada do processo
seletivo, nao havendo mais possibilidade de recurso, lhe sendo
garantido o contraditério e a ampla defesa.

3.5.11.11 Nao havera segunda chamada para a Avaliacao
Biopsicossocial, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia da pessoa a avaliacao.

3.5.11.12 O nao comparecimento da pessoa candidata na
Avaliacao Biopsicossocial, acarretara a sua eliminacao do
processo seletivo.

3.5.11.13 A compatibilidade entre as atribuicées do cargo e a
deficiéncia apresentada pela pessoa candidata sera também
avaliada durante o periodo do curso. Caso identificada
incompatibilidade entre a deficiéncia apresentada e as
atribuicdes da especialidade, havera o seu desligamento do
curso.

3.5.12.1 Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa
candidata deverd, no momento do preenchimento do
Formulario de Inscricao, e apenas durante o periodo de
inscricao, se declarar preta ou parda, conforme o quesito cor
ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

3.5.12.2 Nao havendo pessoas candidatas negras aprovadas
para as vagas reservadas a acao afirmativa, estas serao
preenchidas pelas pessoas candidatas da ampla concorréncia,
com estrita observancia da ordem de classificacao.

3.5.12.3 O INCA constituird uma banca examinadora para
realizar o procedimento de heteroidentificacao com requisitos
habilitantes, conforme determinado pela Instrucao Normativa
n? 23, de 25 de julho de 2023, do Ministério da Gestao e
Inovacao.

3.5.12.4 A pessoa candidata autodeclarada negra, inscrita
para concorrer as vagas de acao afirmativa, aprovada na 12



etapa, serd convocada pelo INCA, antes da homologacao do
resultado final do processo seletivo, a participar do
procedimento de heteroidentificacao da auto declaracao, com
a finalidade de verificar o enquadramento no conceito de
populacdo negra previsto no § Unico do art. 12 da Lei
12.288/2010, conforme quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
observando-se o fenétipo da pessoa candidata.

3.5.12.5 A Banca de Heteroidentificacdo serd responsavel
pela emissao de um parecer conclusivo favoravel ou nao a
declaracao da pessoa candidata, considerando os aspectos
fenotipicos deste, garantindo a ele o contraditério e a ampla
defesa.

3.5.12.6 A pessoa candidata convocada para o
procedimento de heteroidentificacao que obtiver parecer nao
favoravel a sua autodeclaracao e que tenha sido aprovada em
todas as fases do processo seletivo, continuara figurando
apenas na lista de classificacao das vagas da ampla
concorréncia, desde que se encontre no quantitativo de corte
previsto para ampla concorréncia em cada etapa. Caso
contrdrio, sera eliminada do processo seletivo, |lhe sendo
garantido o contraditério e a ampla defesa.

3.5.12.7 Nao serao considerados, para os fins deste Edital,
guaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a
confirmacao em procedimentos de heteroidentificacao
realizados em Concursos Publicos ou Processos Seletivos
Federal, Estadual, Distrital e Municipal anteriores.

3.5.12.8 O procedimento de heteroidentificacao sera
filmado e a gravacao sera utilizada exclusivamente na analise
de eventuais recursos interpostos pelas pessoas candidatas
sendo descartado posteriormente. A pessoa candidata que
recusar a realizacao do registro de imagem e da filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificagcao, ndo concorrerd
mais para as vagas destinadas a acdes afirmativas.

3.5.13.1 Para concorrer as vagas de acao afirmativas, a pessoa
candidata que se autodeclarar indigena devera
apresentar, obrigatoriamente, no momento da
inscricao e quando convocado para o procedimento de



heteroidentificacao, a autodeclaracao e a declaracao de
pertencimento étnico, expedida por caciques, ou tuxauas, ou
liderancas indigenas de comunidades, ou associacdes e/ou
organizacbes representativas dos povos indigenas das
respectivas regides e pelo menos 1(um) dos documentos
listados abaixo:

- Registro Civil com identificacao étnica;

- Registro Nacional de nascimento expedido pela Fundacao
Nacional do indio (Funai);

- Comprovante de residéncia em areas/territérios indigenas,
demarcados ou nao;

- Certidao de Nascimento ou Registro Geral de Identificacao,
que expressa o local de nascimento da pessoa candidata.

3.5.13.2 A Declaracao de pertencimento étnico devera trazer
informacbes sobre vinculo de pertencimento, atuacao e
residéncia da pessoa candidata na comunidade, e ser
emitida e assinada por trés liderancas tradicionais da mesma
etnia da pessoa candidata ou liderancas politicas
reconhecidas pelo povo indigena do territério de origem da
pessoa candidata, fornecendo-se os nimeros de CPF e RG
das respectivas liderancas.

3.5.12.3 As pessoas candidatas autodeclaradas indigena que nao
tiverem sua documentacao atestada no procedimento de
heteroidentificacao, poderao interpor recurso contra o ateste
negativo apds resultado publicado. Em se mantendo o resultado da
Comissao, nao haverd mais possibilidade de recurso e a pessoa
candidata continuara concorrendo as vagas de ampla concorréncia.

3.5.14.1 Para concorrer as vagas de acles afirmativas, a pessoa
candidata que se autodeclarar, em caso de aprovacao nas etapas do
processo seletivo, deverd apresentar, obrigatoriamente, no
momento da inscricao e quando convocado para o procedimento
de heteroidentificacao, a autodeclaracao e a declaracao de
pertencimento étnico, expedida por liderancas ligadas a associacao
da comunidade, nos termos do previsto no paragrafo Unico do art. 17,
do Decreto n2 4.887/2003 ou a Certidao de Pertencimento a
Comunidade Remanescente de Quilombo a ser expedida pela



Fundacao Cultural Palmares, bem como pelo menos 1(um) dos
documentos listados abaixo:

a)
qui

Comprovante de residéncia em areas/territérios
lombolas;

b) Certidao de Nascimento ou Registro Geral de

Identificacao, que expressa o local de nascimento da
pessoa candidata.

3.5.14.2. A Declaracao de pertencimento étnico devera
trazer informacbes sobre vinculo de pertencimento,
atuacao e residéncia da pessoa candidata na
comunidade, e ser emitida e assinada por trés liderancas
tradicionais da mesma etnia da pessoa candidata ou
liderancas politicas reconhecidas pelo povo quilombola
do territério de origem da pessoa candidata, fornecendo-
se 0s numeros de CPF e RG das respectivas liderancas.

3.5.14.3 As pessoas candidatas autodeclarados
quilombolas que nao tiverem sua documentacao
atestada no procedimento de heteroidentificacao,
poderao interpor recurso contra o ateste negativo apds
resultado publicado. Em se mantendo o resultado da
Comissao, nao havera mais possibilidade de recurso e a
pessoa candidata continuara concorrendo as vagas de

a

mpla concorréncia.

4.1
4.2
a

DISPOSICOES PRELIMINARES.

Para participar do Processo Seletivo descrito neste Edital,
pessoa candidata precisara atender aos seguintes requisitos:
4.2.1Ter conhecimento e irrestrita aceitacao das normas e

condicOes estabelecidas neste Edital, em relacao as
guais nao podera alegar desconhecimento.

4.2.2 Efetuar o pagamento do valor da inscricao somente
apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o processo, a fim de evitar 6nus
desnecessario.

4.2.3 Atender aos requisitos estabelecidos neste Edital no
item 3.1. plenamente concluidos, uma vez que nao
serao aceitos certificados ou declaracoes de conclusao
ou previsao de conclusao de pés-graduacao, com data
posterior a data da matricula.

4.2.4Estar com situacao regularizada junto ao Conselho
Regional da categoria profissional no estado do Rio de
Janeiro, em caso de aprovado para realizacao da



matricula, inclusive pessoas candidatas oriundos de
outros estados da federacao, que deverao possuir
habilitacao para atuar no estado do Rio de Janeiro.
4.2.5 Estar com diploma revalidado (conforme Resolucao do
Conselho Nacional de Educacao n? 3, de 22 de junho
de 2016) no caso de pessoas candidatas formadas no
exterior para realizacao da matricula, além de
apresentar cépia de comprovacao de visto permanente
no pais e registro no Conselho Regional da categoria
profissional no estado do Rio de Janeiro.
4.2.5.1 A realizacao da matricula para pessoa
candidata estrangeiro graduado no exterior
aprovado e apto a tal, somente podera ocorrer
para enfermeiros oriundos de paises e de
instituicbes  participantes do Acordo de
Cooperacao Internacional do INCA conforme o
Parecer de Camara Técnica
38/2022/CTEP/DGEP/COFEN, autorizado pelo
Sistema  COFEN/Conselhos  Regionais de
Enfermagem, uma vez que se trata de pratica
de ensino e nao exercicio profissional.

4.3 As pessoas candidatas que concorrem as vagas dos
Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area
de Ensino de Enfermagem devem:

a) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

b) Quando do sexo masculino e maiores de 18(dezoito)
anos, estar em dia com o servico militar obrigatério;

c) Ter disponibilidade de cumprir as 40(quarenta)
horas semanais de acordo com a determinacao do curso
escolhido, durante todo o periodo de sua realizacao.

d) Nao ser egresso de cursos da COENS/INCA que
tiveram sancionado o desligamento pelo motivo de infracao
cometida, de acordo com as diretrizes e normas do
Regimento Geral da Coordenacao de Ensino da
COENS/INCA e do Regimento de Cursos nos Moldes
Fellow da Area de Ensino da Enfermagem da
COENS/INCA.

e) Nos casos de desligamento a pedido, estes serao
analisados e o parecer serd dado pela Area de Ensino de
Enfermagem da COENS/INCA.



f) Ter conhecimento e irrestrita aceitacao das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
nao podera alegar desconhecimento.

g) Estar filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) como contribuinte individual, conforme previsto na
Lei Federal n? 12.514, de 28 de outubro de 2011, uma vez
gue nao haverd vinculo empregaticio entre o INCA e o
enfermeiro.

4.4 E expressamente proibida a matricula de pessoa
candidata em curso que ele ja tenha concluido na
COENS/INCA.

4.6 PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
4.6.1As inscricoes pagas e as isencdoes do Processo Seletivo dos

Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area
de Ensino de Enfermagem deverao ser efetuadas
exclusivamente nas formas descritas neste Edital, sendo as
isencdes no periodo de 20/10/2025 a 21/10/2025 e as
inscricdes no periodo de 20/10/2025 a 10/11/2025 no horario
de Brasilia/DF.

4.6.20 sistema prevé a inscricdo ou qualquer tipo de acesso por

computadores com os principais navegadores: Edge, Mozilla
Firefox, Google Chrome, Safari e Opera, sendo assim a
COENS/INCA nao se responsabiliza por qualquer problema
envolvendo inscricao ou confirmacao de interesse que nao
sejam realizados através desses navegadores.

4.6.3 As inscricdes poderao ser prorrogadas, por necessidade

de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
COENS/INCA.

4.6.4 Nao serao aceitas inscricdes e/ou isencdes por via postal,

fax, correio eletrénico, provisérias condicionais ou
extemporaneas.

4.6.5 As pessoas candidatas amparadas pelo Decreto Federal

n2 8.727/2016 que desejarem inscrever-se com nome
social deverao preencher o nome social no Formulario
Eletronico de Inscricao de Inscricao. Para fins de
conferéncia documental, podera ser apresentado
documento oficial que comprove a identidade da pessoa
candidata, preferencialmente o RG com o home social.

4.6.6 Nos documentos publicos deste Processo Seletivo, como

a Homologacao Preliminar das Inscricdes, a Convocacao
e Resultado da Andlise de Titulos e de Carta ade
Intencao, bem como nas Listas de classificacoes e de



reclassificacdes, sera utilizado o nome social da pessoa
candidata.

4.6.7 As informacdes constantes do formuldrio eletrénico de
Inscricao sao de inteira responsabilidade da pessoa
candidata, eximindo-se a COENS/INCA de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacdes incorretas
fornecidos pela pessoa candidata.

4.6.8A apresentacao de informacoes falsas ou inexatas no
formuldrio eletrénico de Inscricdo, bem como a entrega de
documentos falsos, determinard o cancelamento da inscricao e
a anulacao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das sancOes administrativas, civis e
penais cabiveis, a pessoa candidata tera assegurado o direito
ao contraditério e a ampla defesa antes de qualquer decisao
final.

4.6.9 O ato de inscricdo implica concordancia da pessoa
candidata com o tratamento de seus dados pessoais, nos
termos do item 2.12 deste edital.

4.6.10 A taxa de inscricao, uma vez paga, nao sera devolvida,
salvo em casos de cancelamento, suspensao, nao realizacao do
Processo Seletivo. Nao serao aceitos pedidos de alteracao do
Curso indicado no formulario eletrénico de inscricdo nem da
modalidade de isencao/pagamento.

4.6.11 A alteracao de informacdes relativas a participacao em
acOes afirmativas, como autodeclaracao de etnia ou condicao
de PcD, poderd ser realizada exclusivamente durante os
procedimentos de verificacao previstos neste edital, garantindo
a pessoa candidata direito ao contraditério e a ampla defesa,
conforme legislacao vigente.

4.6.12 A inscricao paga pela pessoa candidata serao pessoais
e intransferiveis.

4.6.13 Para se evitar 6nus desnecessario, a pessoa candidata
deverd se orientar e apenas efetuar a inscricao e o respectivo
pagamento da taxa, apds tomar conhecimento do Edital em sua
plenitude.

4.6.14 Para fins de homologacao da inscricao, caso a pessoa
candidata realize inscricdo em mais de um curso, sera
considerada valida apenas a Ultima efetivada, sendo as
anteriores automaticamente canceladas.

4.6.15 Para realizacao da inscricao a pessoa candidata deve:



a) Certificar-se de que atende a todos os requisitos
exigidos conforme no item 3.1. deste Edital;

b) Acessar no Portal www.gov.br/inca na aba Processo
Seletivo 2026, onde estarad disponibilizado o Edital do Processo
Seletivo para download,

c¢) Preencher cuidadosamente todos o0s campos do
formulario de inscricao escolhendo corretamente o curso e a vaga
a que esta se candidatando;

d) O pagamento da taxa de inscricao, no valor de R$
300,00 (trezentos reais) pelo Curso escolhido, devera ser
realizado, Unica e exclusivamente, por meio do PIX:
pix.coens@cancer.org.br, até a data especificada.

e) Anexar documentos comprobatérios das acdes
afirmativas, acessar no Portal www.gov.br/inca na aba Processo
Seletivo 2026.

f) Efetuar apenas uma inscricao para o Curso que tenha
interesse em se candidatar e realizar o pagamento no valor de
R$300,00 (trezentos reais). O documento apenas sera emitido
ap6s a conclusao da inscricao.

4.6.16 O protocolo de confirmacao da solicitacao de inscricao
apenas sera emitido apds a conclusao do pedido de inscricao. E a
sua homologacdao ocorrera em data prevista no ANEXO | -
CRONOGRAMA PRELIMINAR.

4.6. 17 O pagamento da taxa de inscri¢ao, no valor de R$ 300,00
(trezentos reais), deverd ser efetuado exclusivamente via Pix, por
meio da chave pix.coens@cancer.org.br, até as 23h59 do dia
10 de novembro de 2025, fuso-horario de Brasilia, observados os
horarios de funcionamento e de compensacao das transacdes
financeiras de cada instituicao bancaria.

4.6.18 O pagamento podera ser realizado a partir de conta
bancéria de titularidade prépria ou de terceiros, devendo a
pessoa candidata informar obrigatoriamente seu nome completo
e CPF no campo “mensagem” ou “observacao” da transacao Pix,
a fim de garantir a correta identificacao do pagamento. A pessoa
candidata devera anexar o comprovante de pagamento no campo
correspondente do formuldrio eletrénico de inscricao. A inscricao
somente sera considerada homologada apds a confirmacao
irrevogavel do pagamento via Pix pelo sistema financeiro. Caso o
pagamento nao seja confirmado ou seja posteriormente



desfeito/estornado, a inscricao sera automaticamente indeferida,
independentemente de qualquer comunicacao prévia.

4.6.19 Nao serao aceitos pagamentos por qualquer outro meio
gue nao o Pix especificado neste Edital, incluindo boleto, cheque,
depdsito em caixa eletrénico, via postal, transferéncia, depdsito
em conta corrente, DOC, TED, ordem de pagamento condicional
ou extemporaneo. O simples agendamento bancario nao sera
considerado pagamento, uma vez que podera nao ser processado
em razao de insuficiéncia de saldo ou outras situacdes que
impecam a efetivacao do pagamento.

4.6.20 A homologacao da inscricao estara disponivel no Portal
www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026. A pessoa
candidata é a Unica responsavel pelos dados informados na
inscricao, pelo acompanhamento das informacdes deste processo
seletivo divulgadas no endereco citado acima.

4.6.21 Recomenda-se que a operacao de pagamento via Pix seja
realizada com antecedéncia, para evitar  eventuais
indisponibilidades dos sistemas bancéarios nos prazos finais de
inscricao.

4.6.22 A pessoa candidata deve manter a guarda do
comprovante do Pix referente a taxa de inscricao quitada,
autenticada pela rede bancaria, caso seja necessario apresentar
comprovacao do pagamento da taxa de inscricao.

4.6.23 Serao tornadas sem efeito as inscricobes cujos
pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida neste
Edital, ficando a pessoa candidata impedida de participar do
Processo Seletivo.

4.6.24 A COENS/INCA, nao se responsabiliza por motivos de
ordem técnica que nao lhes forem imputaveis, por inscricdes nao
recebidas, pedidos de isencao nao recebidos, falhas de
comunicacao, internet e eventuais equivocos provocados por
operadores de instituicdes bancarias, congestionamento de linhas
de comunicacao, falhas de impressao, uploads, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelas pessoas candidatas, bem como
por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

4.6.25 A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema
de inscricao, bem como as correcbes e atualizacbes, se



necessarias, serao de inteira responsabilidade da pessoa
candidata.

14.6.26 A pessoa candidata que nao fizer ou nao solicitar as
correcbes dos dados arcara, exclusivamente, com as
consequéncias advindas da respectiva omissao, ndao podendo
alegar, posteriormente esses dados para reivindicar a
prerrogativa legal.

4.6.27 As inscricoes homologadas serao divulgadas no
Portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026, conforme
ANEXO | - CRONOGRAMA PRELIMINAR.

4.6.28 Nos casos em que a pessoa candidata, na data de
divulgacao do resultado preliminar das inscricdoes, tiver sua
inscricao indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor da
taxa de inscricdo, caberd recurso através do e-mail:
inscricaops2026@inca.gov.or, CONFORME ANEXO | -
CRONOGRAMA PRELIMINAR.

4.6.29 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricao
gue nao atenda aos requisitos constantes deste Edital e/ou
contenha qualquer declaracao falsa ou inexata, serd a mesma
cancelada para todos os fins. Como consequéncia, serao
anulados todos os atos decorrentes da inscricao, mesmo que a
pessoa candidata tenha sido aprovada nas Provas, sem prejuizo
do ajuizamento das acdes cabiveis.

4.6.30 A nao comprovacao do pagamento do valor da taxa de
inscricao  ou o pagamento efetuado em quantia inferior
determinard o cancelamento automatico da inscricao.

4.7 PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO.
4.7.1 Poderd ser concedida isencao total da taxa de inscricao
exclusivamente as pessoas candidatas que comprovem renda familiar
mensal per capita de até 1 (um) salario-minimo, mediante
apresentacao de documentacao idénea, nos termos deste Edital.
4.7.2 A comprovacao da situacao de vulnerabilidade social podera ser
realizada por meio de uma das seguintes modalidades:
a) Cadastro Unico (CadUnico), com Numero de
Identificacao Social (NIS) valido;
b) Beneficio de Prestacdao Continuada (BPC), conforme
legislacao vigente;
c) Bolsa Familia, conforme critérios estabelecidos pelo
Ministério do Desenvolvimento Social;
d) Outros programas sociais oficiais, estaduais ou
municipais, que permitam verificar a renda familiar



mensal per capita compativel com o limite estabelecido no
item 4.7.2, mediante apresentacao de documentos oficiais
contendo os seguintes elementos obrigatdrios:

i. Timbrado da prefeitura ou secretaria responsavel
(ex.: Secretaria Municipal de Assisténcia Social);

ii. Nimero de protocolo ou cddigo identificador do
beneficio;

iii. Assinatura de servidor responsavel (digital ou
manual);

iv. Data de emissao recente (maximo de 90 dias);

v. ldentificacdo do beneficidario (nome completo e CPF);

vi. ldentificacdo do beneficio social recebido.

4.7.3 Para fins de célculo da renda familiar mensal per capita,
deverao ser considerados todos os rendimentos da familia,
exceto beneficios assistenciais recebidos por meio do BPC,
gue nao serao contabilizados como renda, mas deverao ser
apresentados como comprovacao de inclusao em
programa social.

4.7.4E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata, sob
pena de indeferimento, indicar corretamente, no ato da
inscricao, a modalidade de isencao pleiteada e apresentar
a documentacao completa e idonea exigida neste Edital.

4.7.5A comprovacao devera ser apresentada exclusivamente
por meio de documentos oficiais emitidos pelos 6érgaos
competentes, que permitam verificar:

a) Situacao de vulnerabilidade social,

b) Renda familiar mensal per capita, conforme definicao
do item 4.7.1;

c) No caso de programas sociais estaduais ou municipais,
todos os elementos obrigatérios descritos no item 4.7.2(d).

4.7.6 A COENS/INCA reserva-se o direito de verificar a
autenticidade dos documentos apresentados, podendo
consultar os 6rgaos emissores para validacao.

4.7.7 Em qualquer tempo do deste Processo Seletivo, a auséncia
de documentacao valida, o envio de documentos
incompletos ou a constatacao de informacdes falsas
implicara o indeferimento da solicitacao de isencao, sem
prejuizo do direito de recurso previsto neste Edital.

4.7.8 Para solicitar a isencao, a pessoa candidata devera enviar
todos os documentos exigidos, correspondentes a sua
condicao, dentro do prazo definido no ANEXO | -
Cronograma Preliminar, considerando o horario oficial de



Brasilia/DF.

4.7.9 0 envio devera ser realizado exclusivamente por upload no
portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026, no
formato PDF, em um Unico arquivo que devera contabilizar
o tamanho maximo de 10 MB, nao sendo aceitos arquivos
em outros formatos.

4.7.10Nao sera permitida a complementacao ou substituicao de
documentos apds o prazo estabelecido, exceto no caso de
recurso do resultado preliminar, conforme ANEXO 1 -
CRONOGRAMA PRELIMINAR.

4.7.110 resultado preliminar dos pedidos de isencao sera
divulgado pela COENS/INCA, e a pessoa candidata podera
apresentar recurso nos dias 27 e 28 de outubro de 2025,
exclusivamente pelo e-mail
inscricaops2026®@inca.gov.br

4.7.12Apdbs analise dos recursos, sera divulgado o Resultado
Final dos pedidos de isencao, nao sendo admitida nova
interposicao de recurso nem a inclusao de novos
documentos, ficando encerrada definitivamente a fase de
solicitacao de isencao.

4.7.13Fica expressamente estabelecido que a isencao da taxa
de inscricdo serd concedida apenas a pessoas candidatas
Cuja renda familiar mensal per capita seja
comprovadamente de até 1 (um) salario-minimo, nao
sendo admitida qualquer interpretacao diversa.

4.8 DA HOMOLOGAGAO DA INSCRIGCAO.

4.8.1 Apds a confirmacao irrevogavel do pagamento via Pix
pelo sistema financeiro, quanto ao recebimento da taxa
de inscricdo das pessoas candidatas mais a conferéncia
do correto preenchimento do Formuldrio de Inscricao e
dos documentos anexados (quando necessarios), sera
publicada a lista das pessoas efetivamente inscritas no
portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026,
conforme Anexo | - Cronograma Preliminar.

4.8.2Em 25/11/2025 a homologacdo da inscricao serd

publicada em lista no portal www.gov.br/inca na aba
Processo Seletivo 2026.
4.8.3 De 26 a 28/11/25 sera enviada por e-mail a convocacao
para apresentacao dos documentos de pré-requisito
e de avaliacao curricular e carta de intencao (quando
for o caso).
4.8.4E obrigacdo da pessoa candidata conferir todas as
informacdes dispostas, em especial nome e curso a




gue concorre.

4.8.5 Em caso alguma divergéncia quanto ao curso no qual se
inscreveu, a pessoa candidata devera fazer contato
com a COENS/INCA pelo e-mail:
inscricaops2026@inca.gov.br

4.8.6 A correcao dos dados referentes ao nome e a identidade

da pessoa candidata deve ser realizada, em dultima
oportunidade, via canal especifico no e-mail
inscricaops2026@inca.gov.br, sendo de
responsabilidade exclusiva da pessoa candidata.

5.1 O Processo Seletivo para os Cursos nos Moldes Fellow da
Area de Ensino de Enfermagem consistird em 02 etapas que
incluem a Analise Curricular de Titulos (Formulario de Analise de
Titulos - BAREMA - ANEXO IV e Modelo de Curriculo para Andlise
de Titulacdes - Anexo VI) e a analise da Carta de Intencao (Anexo
V), de carater classificatério, sendo esta dltima para os
classificados em até 3 (trés) vezes o niumero de vagas para cada
programa. Segue abaixo o quadro representativo das etapas e
suas respectivas pontuacoes:

301 - Cuidados 95 5 100
Paliativos em
Oncologia.

302 - Oncologia 95 5 100
Cirdrgica.

303 - Oncologia 95 5 100
Pediatrica.

304 - 95 5 100
Transplante de

células-tronco
hematopoéticas.

5.2 O curriculo serd avaliado levando em conta os itens presentes
no ANEXO IV - Formuldrio de Andlise de Titulos
- BAREMA.



5.30 curriculo devidamente preenchido com cada titulo, conforme
modelo ANEXO VI, assim como o0s devidos comprovantes
(diplomas, certificados, declaracdes, carta de intencao etc.) de
cada quesito, devem ser enviados através do e-mail
cpse2026@inca.gov.br de acordo com o prazo estipulado no
ANEXO | - Cronograma Preliminar. O nao envio dos
comprovantes de cada quesito, nao permitirao a pontuacao no
BAREMA.
5.4 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.
5.50 curso exigido como pré-requisito nao sera avaliado como
titulo, mas é necessario que uma cdpia do Diploma ou Certificado
de Conclusao referente a este curso seja entregue juntamente com
os documentos que compdem a Prova de Titulos, devendo a pessoa
candidata identificar esta cdpia com a expressao "pré-requisito".
5.5.1Para os casos em que é exigido a experiéncia profissional
como pré-requisito (em funcao do tipo de titulacao
apresentada como pré-requisito especifico), a pessoa
candidata devera apresentar a comprovacao conforme
orientacdes constantes no item 5.8 e escrever no verso “pré-
requisito” do curso a que concorre.
5.6 Serao considerados titulos aptos a serem
valorizados:

a) Curso de Mestrado e Doutorado realizado em instituicao de
ensino credenciada pelo MEC;

b) Certificado de Residéncia Uniprofissional/Multiprofissional em
areas de formacao na enfermagem nao contempladas no pré-
requisito;

c) Curso de Especializacdo em areas de formacdo na
enfermagem nao contempladas no pré-requisito;

d) Certificado ou Diploma de participacao em cursos ou afins,
com carga horaria minima de 20h, na area de Oncologia;

e) Participacao em eventos cientificos nacionais e
internacionais, com Certificado de participacao dos ultimos 05
(cinco) anos);

f) Certificado ou Diploma de participacao em cursos ou afins,
com carga horaria minima de 20h, em areas distintas da
oncologia.

g) Participacdo em grupos de pesquisa, comités, conselhos,
associacdes, movimentos ou sociedades cientificas (através de
Declaracao em papel timbrado da Instituicao realizadora). Os
documentos oficiais podem ser emitidos por meio fisico, em
papel timbrado da instituicao de origem, datado, assinado e



carimbado pelo coordenador ou pela secretaria académica da
instituicao).
h) Apresentacdes de trabalhos e/ou palestras em eventos

cientificos nacionais e internacionais, em poster e/ou
comunicacao oral, com Certificado de apresentacao emitido;

i) Publicacdes em periodicos indexados: artigos cientificos
publicados em periddicos nacionais e internacionais
devidamente indexados em bases reconhecidas. (P. ex. Scielo,
PubMed, LILACS, Scopus, Web of Science e/ou equivalentes).

i) Tempo de atuacao em enfermagem (assisténcia, docéncia ou
pesquisa)

5.7. Documentos comprobatorios para a Prova de Titulos:

a) Diploma (fotocdpia frente e verso) ou Certificado de
Conclusao em papel timbrado.

b) Certificados de Conclusao;

c) Declaracao em papel timbrado com assinatura do
responsavel pela emissao dos diplomas e certificados;

d) Folha de rosto (Primeira Folha) do artigo publicado que
demonstre o nome dos autores, Revista e Titulo do Artigo
Publicado e/ou Declaracao de publicacao futura, para os artigos
no prelo.

5.8 Documentos Comprobatoérios Para Tempo de Servico:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): fotocépias
gue incluam as paginas com os dados de identificacao do
trabalhador - folha de rosto e de qualificacao civil - e com o
registro do contrato de trabalho com todos o0s campos
preenchidos, inclusive o da rescisao, se for o caso, e
assinaturas;

b) Contrato de Trabalho em papel com timbre (ou carimbo), e
assinatura do contratante, que expresse claramente a funcao
exercida pela pessoa candidata e indique o periodo de trabalho
(data de inicio - dia, més e ano - e de permanéncia ou término,
se for o caso);

c¢) Declaracao Funcional que expresse claramente a funcao
exercida pela pessoa candidata e indigue o periodo de trabalho
(data de inicio - dia, més e ano - e de permanéncia ou término,
se for o caso).



5.9 Quando houver diferenca no nhome da pessoa candidata,
entre os documentos apresentados para a Prova de Titulos e o
gue consta no Formulario de Inscricdao, o mesmo devera anexar
comprovante de alteracao de nome.

5.10 N3ao serd aceito para fins de comprovacdao da Andlise
Curricular documentacao ilegivel, parcial, incompleta, com
rasuras, extemporanea com erro de preenchimento e/ou
digitacao.

5.11 A avaliacao de titulos (analise curricular) e a analise da
carta de intencao serd realizada pela Comissao de Selecdo da
Area de Ensino de Enfermagem da COENS/INCA.

5.12 A classificacdao sera feita em ordem decrescente da
pontuacao final obtida individualmente, considerando todas as
pessoas candidatas aprovadas.

5.12.1 Havendo empate na AVALIACAO DE TITULOS, o critério

para desempate sera:

a) Ter idade superior, considerando-se dia, més e ano de
nascimento.

5.12.2 O critério de desempate somente sera aplicado sobre o
resultado final das etapas de avaliacao e classificacao deste
edital

a) 19 - Ter idade superior, considerando-se dia, més e ano de
nascimento.

5.12.3 Serao analisadas as cartas de intencao das pessoas
candidatas classificadas em até 3 (trés) vezes o numero de
vagas dos cursos contemplados neste edital, para cada AREA
DE CURSO, pela ordem decrescente da pontuacao obtida na
Analise Curricular de Titulos, em cada area oferecida. Para
tal, é obrigatério que as pessoas candidatas inscritas no
processo seletivo enviem a carta de intencao.

5.12.4 Os critérios de avaliacao de titulos e o modelo da carta de
intencao e suas respectivas pontuacdes constam no Anexo IV
e V deste Edital, assim como o Modelo de Curriculo a ser
enviado - Anexo VI.

5.12.5 A classificacao preliminar serd divulgada apés a Analise
Curricular e Avaliacao de Titulos. A pessoa candidata devera
acessar a pagina da COENS/INCA para tomar conhecimento
se constara na lista de classificados que terao a carta de
intencao analisada.

5.12.6 A pessoa candidata que nao enviar a carta de intencao

nao recebera a pontuacao correspondente e sera considerada
automaticamente eliminada do processo.



5.12.7A nota da pessoa candidata obtida a partir da analise da
carta de intencao serd somada a nota obtida na analise curricular e
a soma de ambas compora a nota total da pessoa candidata no
processo seletivo.

5.12.8 Tera sua fase anulada e sera automaticamente eliminado
do Processo Seletivo a pessoa candidata que, durante a sua
realizacao utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou
ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros, em
qualquer fase deste Processo Seletivo.

5.13 DOS RECURSOS

5.13.1 Caberao recursos fundamentados, dirigidos a

COENS/INCA, desde que interpostos dentro do prazo de

02(dois) dias uteis a contar do primeiro dia util seguinte ao

da publicacao ou divulgacao, contra os seguintes eventos
relativos ao Processo Seletivo:

a) Indeferimento do pedido de isencao da taxa de inscricao;
b) Indeferimento da inscricao;
c) Resultado da correcao do BAREMA,;

d) Somatério dos pontos da Prova de Titulos e da Carta de
Intencao

e) Resultado do direito a vaga de Acao Afirmativa;
f) Outras situacdes dispostas em lei.

5.13.2 Os recursos constantes do item anterior deverao ser
interpostos com indicacao precisa do objeto em que a pessoa
candidata se julgar prejudicado, da seguinte forma:

- ltens a) e b) pelo e-mail: inscricaops2026@inca.gov.br
disponivel das 09h do primeiro dia recursal as 00h do segundo dia
recursal;

- Itens c), d), e) e f) pelo e-mail: cpse2026@inca.gov.br
disponivel das 09h do primeiro dia recursal as 00h do segundo dia
recursal;

5.13.3 Os recursos deverao ser preenchidos e encaminhados
para endereco eletrénico cpse2026@inca.gov.br,
devidamente fundamentado.

5.13.4 Serd indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de

contexto ou nao fundamentado, ou ainda aqueles com entrada fora

dos prazos estabelecidos.

5.13.5 Da segunda etapa (Carta de Intencao) nao cabe recurso.

5.13.6 Alterado o resultado do julgamento da Banca examinadora



apds recurso, a pontuacao/condicao da pessoa candidata sera
corrigida.

5.13.7 Os recursos interpostos serao decididos em Unica e ultima
instancia pela Banca Examinadora.

5.13.8 Nao serao permitidas as pessoas candidatas a inclusao, a
complementacao, a suplementacao e/ou a substituicao de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos
neste Edital.

5.13.7 Serao indeferidos liminarmente os recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra

terceiros;

b) Que estejam em desacordo com as disposicdes previstas

neste Edital;

c) Cuja argumentacao e justificativa seja construida por

plataforma de inteligéncia artificial;

d) Sem fundamentacao e/ou fundamentacao inconsistente,

incoerentes ou intempestivos;

e) Encaminhados de forma coletiva;

f) Que apresentarem argumentacao idéntica a constante de

outro(s) recurso(s).

5.13.8 A pessoa candidata que nao interpuser recurso, no
prazo estipulado, sera responsavel pelas consequéncias
advindas de omissao.

5.13.9 As respostas dos recursos ficarao disponiveis para
consulta individual da pessoa candidata, no endereco
https://www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026,
até o encerramento deste Processo Seletivo.

5.13.10 Apds o periodo de recurso contra as publicacoes
preliminares, nao serao aceitos pedidos de revisao.

5.13.11 A COENS/INCA nao arcara com prejuizos advindos
de problemas de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicacao, de congestionamento das linhas
de comunicacao e de outros fatores, de responsabilidade
da pessoa candidata, que impossibilitem a interposicao de
recurso.

5.13.12 Nos periodos de interposicdao de recursos, nao
havera possibilidade de exclusao ou complementacao de
recurso.

5.13.13 A decisdao da banca examinadora serd irrecorrivel,
consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual nao caberao
recursos administrativos adicionais, exceto em casos de
erros materiais, havendo manifestacao posterior da Banca




Examinadora.

5.13.14 Em nenhuma hipdétese serdao aceitos pedidos de
revisao de recursos, recursos de recursos, recurso de
gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado
definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

5.13.15 O recurso cujo teor desrespeite a Banca
Examinadora sera preliminarmente indeferido.

5.14.1 O Resultado Final do Processo Seletivo serd divulgado
no dia 30/01/2026, no portal www.gov.br/inca na aba
Processo Seletivo 2026, e se dara por meio da soma da
pontuacao da analise curricular de titulos e da anadlise da
carta de intencao, para as pessoas candidatas
classificados em até 3 (trés) vezes o numero de vagas.

5.14.2 Serao divulgados apenas o nUmero de inscricdo da
pessoa candidata, o nome e a PONTUACAO final,
obedecendo a ordem decrescente de classificacao pelas
notas finais (TITULOS + CARTA DE INTENCAO).

5.14.3 As publicacbes referentes as pessoas candidatas
transgéneros serao realizadas de acordo com o nome e
0 género constantes no registro civil, registrados no ato
da inscricao.

5.14.4 O Resultado Final sera divulgado em duas listagens,
sendo, uma referente as vagas de ampla concorréncia,
e outra as vagas de acao afirmativa, respeitando-se em
ambas a classificacao do Processo Seletivo.

5.14.5 O preenchimento das vagas sera realizado de
acordo com a aprovacao e classificacao das pessoas
candidatas considerando os seguintes aspectos:

a) Se a pessoa candidata que se autodeclara negro, indigena,
guilombola ou com deficiéncia for aprovado dentro do numero
de vagas oferecido para ampla concorréncia, sera convocado
para a ampla concorréncia e nao se classifica para as vagas
destinadas as acdes afirmativas;

b) Em caso de desisténcia de pessoa candidata aprovado em vaga
reservada para a acao afirmativa, a vaga sera preenchida pela
pessoa candidata posteriormente classificado nessa mesma
condicao;

c) Se as vagas reservadas para as pessoas candidatas da acao
afirmativa nao forem preenchidas por auséncia de pessoas



d)

candidatas, serao revertidas para a ampla concorréncia;

Em caso de desisténcia de pessoa candidata aprovado na
ampla concorréncia, a vaga sera preenchida pela pessoa
candidata posteriormente classificado nessa mesma condicao;

A reclassificacdo sera pela mesma categoria profissional do
desistente, tanto para as vagas da ampla concorréncia, como
para as de acao afirmativa.

5.14.6 Em hipdtese alguma serao fornecidas informagoes
sobre resultado por telefone.

5.14.7 Em caso de empate das pessoas candidatas
aprovadas no Resultado Final, o critério considerado
para o desempate das pessoas candidatas aprovadas
sera:

a) Ter idade superior, considerando-se dia, més e ano de
nascimento.

5.14.7.1 O critério de desempate também sera aplicado

sobre o resultado final da andlise de curriculo e
analise da carta de intencao.

5.14.8 A listagem de pontuacao do Resultado Final
obedecera a seguinte legenda:

APTA A MATRICULA - pessoa candidata aprovado em todas
as Etapas do Processo Seletivo, encontrando-se dentro do
numero de vagas oferecidas;

APROVADA - pessoa candidata aprovado em todas as Etapas
do Processo Seletivo, ndao se encontrando dentro do ndmero de
vagas oferecidas;

ELIMINADA - pessoa candidata que faltou a alguma etapa do
processo seletivo ou que nao cumpriu normas determinadas
neste Edital.

5.14.9Serdao convocadas para matricula, por meio de
divulgacao de lista no portal www.gov.br/inca na aba
Processo Seletivo 2026, as pessoas candidatas
classificadas como APTOS A MATRICULA no Processo
Seletivo que se encontram dentro do nimero de vagas
oferecidas para cada curso.

5.14.10 As pessoas candidatas classificadas para as
vagas de acao afirmativa constarao como APTOS a
confirmacao do direito as vagas de acao afirmativa no
Processo Seletivo que se encontram dentro do numero
de vagas oferecidas para cada curso.

5.14.11 As pessoas candidatas APTO a confirmacao do




direito as vagas da acao afirmativa que tiverem
confirmacao do direito pelo processo de
Heteroidentificacao racial complementar a
autodeclaracao, bem como PcDs considerados aptos
pela avaliacao biopsicossocial serao convocados para
matricula.

5.14.12 As pessoas candidatas classificadas como
APROVADOS, fora do numero de vagas oferecidas para
cada curso, serao considerados remanescentes,
podendo ser convocados em caso de desisténcia das
pessoas candidatas que se encontram dentro do
numero de vagas, respeitando a ordem de classificacao
do respectivo curso a que concorrem.

~ 6 DA MATRiCULA
6.1 CONVOCAGCAO PARA MATRICULA )
1.1 As pessoas candidatas consideradas APTAS A
MATRICULA serao convocadas conforme a ordem de
classificacao final homologada, por meio de publicacao
no portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo
2026, observados o0s prazos estabelecidos no
cronograma do Processo Seletivo.
6.1.2A pessoa candidata APTA A MATRICULA que ndo tiver
interesse em continuar participando do Processo Seletivo
podera, a qualquer tempo, formalizar a sua DESISTENCIA
através de comunicagao pelo e-mail
processoseletivo2026@inca.gov.br , para que a
reclassificacao da vaga aconteca de forma imediata e
automatica
6.1.3 As pessoas candidatas classificadas nas vagas de acao
afirmativa somente terdo sua matricula efetivada apés
a comprovacao do direito as referidas vagas, conforme
os critérios definidos neste Edital e seus anexos.

6

6.2 CALENDARIO DE MATRICULA PRESENCIAL

Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da

Area de Ensino de Enfermagem 17/03/2026

6.2.1 A pessoa candidata aprovada no Processo Seletivo para os
programas de Curso de Aperfeicoamento nos Moldes
Fellow da Area de Ensino de Enfermagem deverj
apresentar, no ato da matricula, além dos documentos
indicados no subitem 6.3.3, comprovante de contratacao de




seguro de vida, com vigéncia para o tempo de duracao do
curso para o qual foi aprovado, em vista da obrigatoriedade de
contratacao deste seguro para a realizacao de atividades do
Curso.

6.3 EFETIVACAO DA MATRICULA PRESENCIAL

6.3.1 A pessoa candidata APTO A MATRICULA, deverd
comparecer a recepcao do Servico de Gestao Académica
- SEGAC, localizado a Rua Marqués de Pombal, 125 - 3¢
andar - Centro - Rio de Janeiro/R}J, das 09h as 15h,
munida de ORIGINAL e COPIA da documentacdo informada
no subitem 6.3.3; portando o atestado de saude e os
resultados dos exames listados na alinea “p“ do subitem
6.3.3.; e, respeitando rigorosamente o horario de
atendimento informado no cronograma de convocacao, que
sera divulgado oportunamente.

6.3.2 A pessoa candidata que nao comparecer nos dias e
horarios estabelecidos para a matricula serd considerado
desistente e perdera o direito a vaga, que sera objeto de
reclassificacao.

6.3.3 A pessoa candidata APTO A MATRICULA dever3, no ato

da matricula, entregar 01(uma) foto 3 x 4 - recente e
colorida - e a documentacao a seguir:

a) Cédula de identidade oficial com foto (ndo serd aceito nimero
de protocolo deste documento);

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, quando nao constar no
documento de identidade (nao sera aceito niumero de protocolo
deste documento);

c) Cartao PIS (Programa de Integracao Social) ou PASEP (Programa
de Formacao do Patriménio do Servidor);

Observacao: Caso a pessoa candidata ainda ndo possua o numero
do PIS ou PASEP, no ato da matricula devera providenciar a entrega
acessando a plataforma digital de relacionamento do cidaddao com
o governo federal brasileiro (endereco eletrénico www.gov.br; ou,
entregar até nova data, excepcionalmente possibilitada no mesmo
ato de matricula;

d) Em caso de militar ativo, declaracao de liberacao para realizar o
curso, emitida pelo érgao militar a que pertence;

e) Comprovante de quitacao com o Servico Militar (pessoa
candidata masculino maior de dezoito anos);

f) Carteira do Conselho Regional de Enfermagem ou visto
provisdrio de autorizacao emitido pelo COREN/R] para atuar no



Estado;

g) Pessoas candidatas que possuem COREN de outro Estado
deverao solicitar ao Conselho de Enfermagem do respectivo
Estado, a transferéncia provisdria para o Rio de Janeiro. Enquanto
aguardam esta transferéncia, deverao se dirigir, primeiramente, ao
COREN/RJ, a fim de solicitar e obter o Visto de Autorizacao para
exercer a profissao no Rio de Janeiro por tempo determinado de no
maximo 90(noventa) dias. Ao final deste prazo, deverao apresentar
o original e entregar a cépia do COREN/R) ao SEGAC do INCA.

> Endereco do COREN/RJ: Avenida Presidente Vargas, 502 - 39, 4°,
59, 62 e 92 andares - Centro - Rio de Janeiro - R] - CEP 20071-000.
Telefone: (21) 3232-8730 / (21) 2516-1353.

h) Pessoas candidatas ao Curso de Aperfeicoamento nos
Moldes Fellow em Assisténcia de Enfermagem em Cuidados
Paliativos em Oncologia: Certificado, certidao de conclusao de
Programa de Residéncia de Enfermagem em Oncologia; ou,
Residéncia Multiprofissional em Oncologia ou do Curso de Pds-
graduacao Lato Sensu em Enfermagem Oncolégica com a
comprovacao de no minimo 1(um) ano de experiéncia pratica de
atuacao profissional, a declaracao de previsao de conclusao dos
Programas/Cursos supracitados, com data de término até dia
31/03/2026; ou, ainda, Titulo de Especialista em Enfermagem em
Oncologia pela SBEO (Sociedade Brasileira de Enfermagem
Oncolégica). Os documentos oficiais podem ser emitidos por meio
fisico (em papel timbrado da instituicao de origem, datado,
assinado e carimbado pelo coordenador do programa de residéncia
ou pela secretaria académica da instituicao); ou, ainda, em formato
digital (certificacao eletrénica ou QR Code), contendo o numero do
parecer do credenciamento do Programa.

i) Pessoas candidatas ao Curso de Aperfeicoamento nos
Moldes Fellow em Assisténcia de Enfermagem em
Oncologia Cirurgica: Certificado, certiddo de conclusao: de
Programa de Residéncia de Enfermagem em Oncologia; ou,
Residéncia Multiprofissional em Oncologia; ou, em Enfermagem
Cirdrgica*!; ou, de Curso de Pds-graduacdo Lato Sensu em
Enfermagem Oncolégica ou Enfermagem Cirdrgica* com a
comprovacao de no minimo 1(um) ano de experiéncia pratica de
atuacao profissional; a declaracao de previsao de conclusao dos
Programas/Cursos supracitados, com data de término até dia
31/03/2026; ou, ainda Titulo de Especialista em Enfermagem em
Oncologia pela SBEO (Sociedade Brasileira de Enfermagem
Oncoldgica). Os documentos oficiais podem ser emitidos, por meio



fisico, em papel timbrado da instituicao de origem, datado assinado
e carimbado pelo coordenador do programa de residéncia ou pela
secretaria académica da instituicao); ou, ainda em formato digital
(certificacao eletrbnica ou QR Code), contendo o nUmero do
parecer do credenciamento do Programa;

> *I Desde que haja comprovacdo da Instituicdo, por meio de
Histdrico Escolar, da oferta de disciplina(s) na area de oncologia, e,
caso esta informacdo ndo conste no Histdrico, de Declaracdo da
Instituicao emitida nos moldes informados acima, informando sobre
a abordagem de conteudos na area de oncologia em disciplina(s)
ofertada(s).

j) Pessoas candidatas ao Curso de Aperfeicoamento nos
Moldes Fellow em Assisténcia de Enfermagem em
Oncologia Pediatrica: Certificado, certiddao de conclusao de
Programa de Residéncia de Enfermagem em Oncologia; ou,
Residéncia Multiprofissional em Oncologia; ou, em Enfermagem
Pediatrica; ou, de Curso de Pds-graduacdao Lato Sensu em
Enfermagem Oncoldégica ou Enfermagem Pediatrica com a
comprovacao de no minimo 01(um) ano de experiéncia pratica de
atuacao profissional; a declaracao de previsao de conclusao dos
Programas/Cursos supracitados, com data de término até dia
31/03/2026; ou, ainda Titulo de Especialista em Enfermagem em
Oncologia pela SBEO (Sociedade Brasileira de Enfermagem
Oncolégica). Os documentos oficiais podem ser emitidos por meio
fisico, em papel timbrado da instituicdo de origem, datado,
assinado e carimbado pelo coordenador do programa de residéncia
ou pela secretaria académica da instituicao); ou, ainda em formato
digital (certificacao eletrénica ou QR Code), contendo o numero do
parecer do credenciamento do Programa;

k) Pessoas candidatas ao Curso de Aperfeicoamento nos
Moldes Fellow em Assisténcia de Enfermagem em
Transplante de Células-tronco Hematopoéticas: Certificado,
certiddo de conclusdao de Programa de Residéncia em Enfermagem
em Oncologia ou Residéncia Multiprofissional em Oncologia ou
Residéncia em Enfermagem Hematologia/Hemoterapia. Pés-
graduacao Lato Sensu em Enfermagem em
Hematologia/Hemoterapia ou Enfermagem em Oncologia e com a
comprovacao de no minimo Ol(um) ano de experiéncia
profissional em Oncohematologia com data de término até dia
31/03/2026. Os documentos oficiais podem ser emitidos por meio
fisico, em papel timbrado da instituicao de origem, datado,
assinado e carimbado pelo coordenador do programa de residéncia



ou pela secretaria académica da instituicao); ou, ainda em formato
digital (certificacao eletrénica ou QR Code), contendo o numero do
parecer do credenciamento do Programa;-

> Observacao: Para que a matricula da pessoa candidata que
entregar Declaracao de Previsao de Conclusdo, com data da
conclusdo até dia 31/03/2026, POSSA SER EFETIVADA, tera que
ser apresentado, até o dia 30/04/2026, o Certificado de
Conclusédo ou a Certidéao de Conclusao, nos moldes informados
acima, correspondente ao pré-requisito exigido pelo respectivo
Curso. A partir do 1° (primeiro) dia util posterior ao término do
prazo informado, a pessoa candidata que nao tiver cumprido a
exigéncia ora mencionada, sera desligado automaticamente do
Curso, sendo a respectiva vaga disponibilizada e ocupada na
ordem sequencial de classificacao do Resultado Final do Processo
Seletivo.

I) Inscricao como Autbnomo da Previdéncia Social (somente cdépia
simples);

m)Dados bancarios (sendo, OBRIGATORIAMENTE, conta individual
e, preferencialmente, vinculada as instituicdbes financeiras
credenciadas - Banco do Brasil S/A.; Caixa Econbmica Federal,
Branco Bradesco S/A, Ital Unibanco S/A e Banco Santander - Brasil.
(somente cépia simples de contrato bancario ou documento
congénere que contenha os dados necessarios);

n) Certidao de quitacao eleitoral emitida através do sitio do TSE.
(somente copia simples/impressao - link:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de
quitacao-eleitoral);

o) Comprovante de residéncia (conta de luz, de agua, de gas ou de
telefone fixo em nome da pessoa candidata, dos pais ou do
cbnjuge, sendo, neste caso, juntamente com Certiddao de
Casamento, datado de, no maximo, 90 dias anteriores a data da
matricula).

p) Resultado dos exames: Hemograma completo com contagem de
plaguetas, Anti HBs e Anti HCV, e Caderneta de Vacinacao com
registro de Hepatite B e Dupla (Tétano e Difteria).

6.3.4 A pessoa candidata APTA A MATRICULA, se
convocada, deverd apresentar, no ato da Matricula
Presencial, além dos documentos indicados no subitem 6.3.3,
comprovante de contratacdo de atestado de saude e
seguro de vida, com vigéncia para o tempo de duracao do
curso para o qual foi aprovado.




6.3.5 No momento da Matricula Presencial, todas as
pessoas candidatas convocadas deverao portar os originais
dos resultados exames médico-laboratoriais citados na alinea
“p” do subitem 6.3.3. Tais documentos serao encaminhados a
Divisao de Saude do Trabalhador - DISAT/COGEP/INCA com a
finalidade de que se realize a avaliagcao dos exames de saude.
Havendo incongruéncias, a pessoa candidata sera convocada
para exame médico presencial. Caso ndao entregue 0os exames,
a pessoa candidata assinara o Termo de Responsabilidade
para compromisso de realizacao desse exame no prazo
estabelecido.

6.3.6 0s exames médico-laboratoriais citados na alinea “p” do
subitem 6.3.3. deverdo ser realizados PREVIAMENTE A
MATRICULA, e o atestado de saude deverd ter sido emitido,
no maximo, 30(trinta) dias antes do momento de efetivacao da
matricula.

6.3.7 A aprovacao, e inclusive a selecao a pessoa candidata como
apto a matricula, nao garantem a efetivacao do direito a vaga
no curso pretendido, o qual fica condicionado a realizacdo da
matricula, com a APRESENTACAO DE TODOS OS
DOCUMENTOS EXIGIDOS. Assim, a falta de qualquer
documento requerido no presente instrumento podera implicar
a nao efetivacado da matricula pelo SEGAC, e,
consequentemente, a perda do direito a vaga pela pessoa
candidata. Neste caso, ela sera objeto de reclassificacao.

6.3.8 A matricula também podera ser realizada por um representante
legal da pessoa candidata, portando procuracao por
instrumento publico ou particular, conforme sugestao
apresentada no ANEXO Ill, com firma reconhecida ou
assinatura eletrébnica avancada da Plataforma Gov.br, com
gualificacao de nivel prata ou ouro, acompanhada de original e
cépia do documento de identidade do representante legal, bem
como da documentacao citada no presente Edital. A
procuracao ficara retida no Servico de Gestdao Académica
- SEGAC.

6.3.9 No ato da matricula, a pessoa candidata devera assinar, dentre
outros documentos, o Formulario de Matricula e o Termo de
Compromisso, gerados pelo sistema académico da
COENS/INCA, aceitando, entre outras normas, as oriundas do
Regimento Geral da Coordenacao de Ensino da COENS/INCA.

6.3.10 Na conclusdao da matricula, a pessoa candidata recebera,
dentre outros documentos, 0l(uma) via do formuldrio e do
termo supracitados, como comprovante de efetivacao desta.



6.3.11 A pessoa candidata APTA A MATRICULA, que n3o tiver
interesse em continuar participando do Processo Seletivo,
poderd manifestar a DESISTENCIA & vaga em qualquer tempo,
mesmo ANTES do inicio da MATRICULA, utilizando o formulario
“Termo de Desisténcia” (ANEXO Ill), que, se nao for assinado
eletronicamente (assinatura eletrénica avancada da Plataforma
Gov.br), poderd ser assinado de modo compativel com a
assinatura de algum Documento de Identificacao Civil (DIC
legalmente valido, conforme Lei 12.037, de 12 de agosto de
2009), desde que acompanhado de uma cépia simples do
mesmo Documento de Identificacao, devendo ser
encaminhada, juntamente com o “Termo de Desisténcia”, para
0 e-mail processoseletivo2026@inca.gov.br.

6.3.12 A manifestacdo de DESISTENCIA também poderd ser
realizada, excepcionalmente, para agilizar o procedimento de
reclassificacdao, por outros meios viaveis, legais e passiveis de
comprovacao, como, por exemplo, declaracao expressa por
meio de mensagem de texto enviada para o e-mail
processoseletivo2026@inca.gov.br, que sera igualmente
considerada uma manifestacao livre, consciente, voluntaria e
irretratavel quanto a desisténcia da pessoa candidata.

6.3.13 A pessoa candidata que nao comparecer, nos dias e horarios
estabelecidos, para a Matricula Presencial serd considerada
“desistente” e perdera o direito a vaga, que sera objeto de
reclassificacao.

6.4 DA RECLASSIFICACAO
6.4.1 A convocacao para a reclassificacao, em quaisquer das
circunstancias previstas neste Edital, ocorrera por meio da
divulgacao da lista nominal no portal www.inca.gov.br/inca na aba
Processo Seletivo, podendo, ainda, ser realizada com o auxilio de e-
mail ou telefone.
6.4.2 Cabe a pessoa candidata APTA A MATRICULA, a
responsabilidade pelo ACOMPANHAMENTO DIARIO, do dia
17/03/2026, quanto as eventuais listas de reclassificacdao
divulgadas no portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026
e as eventuais mensagens direcionadas para o seu e-mail, inclusive
se localizadas na “Caixa de Spam”, sob pena de PERDA DA VAGA,
caso, uma vez enquadrada como APTA A MATRICULA, ndo observe o
prazo previsto para EFETIVACAO DA MATRICULA.
6.4.3 A matricula referente a reclassificacao podera ocorrer a partir
de 17/03/2026 e sendo a data final para matricula de
reclassificacdo, prioritariamente no méaximo até o dia




31/03/2026, mas poderd ser ultrapassado este periodo nas
circunstancias em que o numero oferecido de vagas nao seja
totalmente preenchido, e com isso o tempo de matricula
estendido, a ponto que nao comprometa a atuacao da pessoa
candidata no programa.

6.4.4 A primeira reclassificacao podera ser divulgada no portal
www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026 a partir do dia
17/03/2026, devendo a pessoa candidata reclassificada se
apresentar para matricula em data especifica apresentada na
publicacao de reclassificacao. Para dar continuidade no
processo de matricula da pessoa reclassificada, esta deverd
comparecer na recepcao do Servico de Gestao Académica -
SEGAC, localizado a Rua Marqués de Pombal, n? 125 - 3°
andar - Centro - Rio de Janeiro/R], das 09h as 15h, munida de
ORIGINAL e COPIA da documentacdo informada no subitem
6.3.3; portando o atestado de saude o os resultados dos
exames listados na alinea “p“ do subitem 6.3.3.; e,
respeitando rigorosamente o horario de atendimento
informado no cronograma de convocacao, que sera divulgado
oportunamente.

6.4.5A selecao da pessoa candidata, mediante reclassificacao,
como apta a matricula, assim como na classificacao inicial,
nao garante a efetivacdo do direito a vaga no curso
pretendido, o qual fica condicionado a realizacao da
matricula, com a APRESENTACAO DE TODOS OS
DOCUMENTOS EXIGIDOS. Assim, a falta de qualquer
documento requerido no presente instrumento podera
implicar a nao efetivacao da matricula pelo SEGAC, e,
consequentemente, a perda do direito a vaga pela pessoa
candidata. Neste caso, ela serd objeto de nova
reclassificacao.

6.4.6Caso a pessoa candidata reclassificada nao tenha
interesse pela vaga, deverd informar a desisténcia.

6.4.7A pessoa candidata reclassificada que nao efetivar a

matricula na data prevista no item 6.4.3 ou, que expressamente

manifestar sua desisténcia, sera considerado, automaticamente,

“desistente” e perdera o direito a vaga, que sera objeto de nova

reclassificacao, nos termos deste Edital.

6.4.8 Nos casos de desisténcia, a lista de reclassificacao sera,

oportunamente, atualizada e novamente divulgada no portal

www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026.

6.4.9 As vagas resultantes de desisténcias serao ocupadas na

ordem sequencial de classificacao do resultado final do Processo




Seletivo, para cada Curso de Aperfeicoamento nos Moldes
Fellow da Area de Ensino de Enfermagem nos termos deste
Edital.

6.4.10 A reclassificacao sera realizada até o preenchimento total
das vagas oferecidas para cada curso, considerando e respeitando
a existéncia de pessoas candidatas APTAS A MATRICULA, a ordem
do resultado final de classificacao e a data final para matricula da
pessoa candidata no respectivo curso.

7.1 Os cursos terdo inicio a partir do dia 01/04/2026. As pessoas
candidatas reclassificadas, convocadas apdés esta data,
deverao iniciar as atividades imediatamente apds efetivacao
de matricula.

7.2 No caso de pessoa candidata reclassificada com matricula
realizada apds o primeiro dia de curso, a data de término do curso
sera igualmente delongada.

7.3 Todas as orientacdes sobre o curso e a organizacao das aulas
serao apresentadas no primeiro dia de curso, conforme
programacao que sera enviada apds a matricula.

7.4 E obrigatério o comparecimento do discente no primeiro dia do
inicio do curso no local de sua realizacao. Na impossibilidade de
comparecimento, o discente devera apresentar sua justificativa por
escrito, juntamente com os documentos comprobatérios, em até
24(vinte e quatro) horas apds o primeiro dia de seu inicio de curso,
seja ap6s a matricula ou apds a matricula de reclassificacao, em dia
util, para avaliacdo e autorizacdo da Supervisdo da Area de Ensino
de Enfermagem do INCA. A justificativa e o0s documentos
comprobatdérios poderao ser entregues, das 09h as 15h, na
recepcao do Servico de Gestao Académica - Coordenacao de
Ensino (Rua Marqués de Pombal, n? 125 - 32 andar - Centro - Rio de
Janeiro/R) - CEP: 20.230-240).

8.1 DA IMPUGNACAO DO EDITAL.

8.1.1 Qualquer cidadao poderd impugnar fundamentadamente este
Edital, no prazo de 5(cinco) dias apés a publicacao.

8.1.2 A interposicao de recursos para impugnacao do presente
Edital devera ser realizada para o COENS/INCA por e-mail:
cpse2026@inca.gov.br , no periodo de 20/10/2026 a
24/10/2026.

8.1.3 Os pedidos de impugnacao serao julgados pelo COENS/INCA
em conjunto com a Divisao de Ensino Lato Sensu e Técnico




(DELST) da Coordenacao de Ensino (COENS) do INCA.
8.1.4Da decisdao sobre a impugnacdao nao cabera recurso
administrativo.

8.1.5As respostas as impugnacles serao disponibilizadas nos

canais de comunicagcao previstos no endereco eletronico

cpse2026@inca.gov.br.
9 DISPOSICOES FINAIS E CASOS OMISsOs.
9.1.10s itens deste Edital poderao sofrer eventuais modificacoes,
atualizacbes ou acréscimos enquanto nao consumada a
providéncia ou o evento que lhes disser respeito ou até a
data da convocacao dos interessados para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser divulgado no portal www.gov.br/inca na
aba Processo Seletivo 2026.

9.1.2 Serao incorporados a este Edital, para todos os efeitos,
quaisquer retificacdes, adendos ou editais complementares do
Processo  Seletivo para ingresso  nos Cursos de
Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino
de Enfermagem - INCA 2026 que vierem a ser publicados
pelo INCA.

9.1.3 Os Objetivos e Carga Hordria Semanal de cada Curso poderao
ser visualizados no endereco eletrébnico do INCA:
https://www.gov.br/inca/pt-br/assuntos/ensino/cursos/
aperfeicoamento-nos-moldes-fellow.

9.1.40 acompanhamento de publicacdes, atos complementares,
avisos, comunicados e convocacoes referentes ao Processo
Seletivo é de responsabilidade exclusiva da pessoa
candidata.

9.1.5A pessoa candidata devera consultar o portal
www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026,
frequentemente para verificar as informacdées que lhe sao
pertinentes referentes a execucao do Processo Seletivo.

9.1.5.1 Cabe a todos as pessoas candidatas, conforme previsto

nesse Edital a responsabilidade pelo ACOMPANHAMENTO

DIARIO - de todas as informacdes, alteracdes e/ou atualizacdes,

sobre tudo que diz respeito a todas as fases do presente Processo

Seletivo, publicadas portal www.gov.br/inca na aba Processo

Seletivo 2026,responsavel pelo referido processo de selecao; e,

encaminhadas via e-mail, mesmo que essas mensagens sejam

direcionadas para “Caixa de Spam”, sob pena de PERDA DA

VAGA, caso inobservado qualquer regra do Processo Seletivo.

9.1.6 As pessoas candidatas aprovadas e classificadas neste
Processo Seletivo deverao manter atualizados os enderecos




junto a Coordenacao de Ensino (COENS), sendo de
responsabilidade da pessoa candidata o0s prejuizos
decorrentes da nao atualizacao desta informacao.

9.1.7 Os prazos estabelecidos neste Edital sao preclusivos,
continuos e comuns as pessoas candidatas, ndo havendo
justificativa para o nao cumprimento e para a apresentacao
de documentos apds as datas estabelecidas.

9.1.8 As datas e horarios estabelecidos neste Edital se referem ao
horério oficial de Brasilia/DF.

9.1.9Haverd possibilidade, e nao a obrigatoriedade, do INCA

disponibilizar alojamento para as pessoas candidatas
moradores de outros estados. As pessoas candidatas
aprovadas (aptos a matricula) serao informadas dessa
possibilidade no ato da matricula.
9.1.10 O presente Edital e todas as determinacdes nele contidas
sao de responsabilidade do INCA, cabendo os procedimentos
administrativos visando ao cumprimento do mesmo.

9.1.11 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos
omissos e 0s casos duvidosos serao resolvidos pelo Servico
de Gestdao Académica (SEGAC), pela Divisao de Ensino
Lato Sensu e Técnico (DELST), pela Coordenacao de
Ensino (COENS), pela Area de Ensino de Enfermagem
do INCA, no que a cada um couber.

Rio de Janeiro, 17 de outubro de 2025

Documento assinado digitalmente

b TELMA DE ALMEIDA SOUZA
g ol Data: 20/10/2025 16:11:22-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Coordenacao de Ensino
INSTITUTO NACIONAL DE CANCER (INCA)



ANEXO 1

CRONOGRAMA PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

Etapa

Publicacao do edital

Periodo de requerimento de inscricoes
Periodo de requerimento de isencao das inscricdes

Divulgacao resultado preliminar dos pedidos de
isencao

Periodo de recursos do resultado preliminar dos
pedidos de isencao

Resultado dos recursos das isencdes

Divulgacao do resultado preliminar das inscricdes
Recurso contra resultado preliminar das inscricdes
Homologacao e resultado final das inscricdes

Divulgacao do local de aplicagao de Prova de prova
(Area Técnica)

Periodo de convocacodes para Prova e apresentacao de
pré-requisitos

Periodo de recursos contra o resultado preliminar da
analise curricular e de titulos

Prova de Citopatologia
Divulgacao do gabarito preliminar
Periodo de recursos contra o gabarito preliminar

Resultado preliminar da prova

Data

17/10/2025

20/10 a 10/11/2025
20 e 21/10/2025

27/10/2025

27 e 28/10/2025

07/11/2025
21/11/2025
24/11/2025

25/11/2025
25/11/2025

26 a 28/11/2025

21 a 28/11/2025

30/11/2025
01/12/2025

01 a 02/12/2025
08/12/2025



Etapa

Periodo de recursos contra o resultado preliminar da
prova

Resultado final da Prova (Citopatologia)

Andlise curricular e de titulos
Resultado preliminar da analise curricular e de titulos

Periodo de recursos contra o resultado preliminar da
analise curricular e de titulos

Resultado final da andlise curricular e de titulos

Andlise da carta de intencao (Enfermagem e
Multiprofissional)

Entrevistas (drea médica)
Banca Biopsicossocial

Banca de Heteroidentificacao

Divulgacao Preliminar do Resultado final

Recurso das bancas biopsicossocial e de
heteroidentificacao e da confirmacao da condicao
indigena

Homologacao e Publicacao do resultado final

Matricula Presencial

Inicio do ano letivo

Data
08 a 09/12/2025

15/12/2025

01 a12/12/25
15/12/2025

16/12/2025
17/12/25
05 a16/01/2026

05 a16/01/2026
19 a 20/01/2026
19 a 22/01/2026

23/01/2026

26/01/2026

30/01/2026
17 /03/2026

01/04/2026



ANEXO Il - MODELO DE PROCURACAO

Outorgante: (nome completo), (nacionalidade), (estado civil),
(profissao), portador(a) do CPF n@ , RG n¢
, expedido pelo (6rgao), residente e domiciliado(a) a (rua,

avenida, etc.) , bairro , Mmunicipio
, Estado , CEP , telefone

, pelo presente instrumento nomeia e constitui como

seu(sua) bastante Procurador(a) (Outorgado) (nome completo),

(nacionalidade), (estado civil), (profissao), portador(a) do CPF n¢

, RG n® , expedido pelo (drgao),
residente e domiciliado(a) a (rua, avenida,
etc.) , bairro , municipio

, Estado _ , CEP , telefone

, com poderes para representar o outorgante perante o

Servico de Gestao Académica (SEGAC) da Coordenacao de
Ensino, para requerer/solicitar matricula no Programa/Curso

, oferecido pelo INCA,

podendo assinar todos os documentos necessarios para efetivacao

da mesma; firmar compromissos ou acordos, assumindo, inclusive,



compromisso para entrega de eventuais documentacodes; e, ainda,
caso necessario, solicitar o trancamento da matricula junto ao
SEGAC/INCA, enfim, todos os atos necessarios ao fiel cumprimento
do presente instrumento, responsabilizando-se por todos os atos
praticados no cumprimento deste instrumento, cessando os efeitos

deste a partir de (dia/més/ano).

(Assinatura do Outorgante)

ANEXO IIl - MODELO DE TERMO DE DESISTENCIA.
TERMO DE DESISTENCIA PROCESSO SELETIVO INCA

“Eu
o, Nacionalidade ,Estado Civil
,portador da Carteira de Identidade n®
e do CPF n2 , pessoa

candidata(a) aprovado(a) no PROCESSO SELETIVO PARA
INGRESSO NOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO NOS MOLDES
FELLOW DA AREA DE ENSINO DE ENFERMAGEM, classificado (a)

em 0 lugar no Curso/Area(nome do

curso) , venho através deste Termo,

manifestar expressamente minha DESISTENCIA A VAGA, por decis&o

livre, consciente e voluntaria.

Declaro, ter ciéncia de que esta decisdo é IRRETRATAVEL e implica a



minha exclusao deste Processo Seletivo e reclassificacao imediata da
vaga para seu preenchimento, nao podendo reivindica-la em
momento posterior; e, ainda, que, em decorréncia dessa decisao, nao
tenho direito a qualquer tipo de indenizacao, seja qual for a ordem ou
monta.

Motivo da desisténcia:

Local e Data
(Assinatura da pessoa candidata)
ANEXO IV
FORMULARIO DE ANALISE DE TiTULOS (BAREMA)

Nome da pessoa candidata:

CRITERIOS AVALIADOS

Residéncia

Uniprofissional/Multiprofissiona
| em &reas de formacdo na 10 pontos por 20 pontos
enfermagem nao Programa
contempladas no pré-requisito

Curso de Especializacao em
areas de formacao na

enfermagem ndo | 7,5 pontos por 15 pontos
contempladas no pré-requisito Programa
Doutorado ou Mestrado 10 pontos por 10 pontos

Programa




(pontuacao por
um dos
programas
apenas)

Total

Tempo de atuacao em
enfermagem (assisténcia,
docéncia ou pesquisa)

2,0 pontos por
ano

10 pontos

Total

Publicacdes em periddicos
indexados: artigos cientificos
publicados em periédicos
nacionais e internacionais 50 ¢
devidamente indexados em /U pontos por 10 pontos
) publicacao

bases reconhecidas. (P. ex.
Scielo, PubMed, LILACS,
Scopus, Web of Science
e/ou equivalentes).
ApresentacoOes de trabalhos
e/ou palestras em eventos 1,0 ponto por
cientificos nacionais e trabalho 5 pontos
internacionais (p6ster e/ou apresentado
comunicacao oral)

5 pontos por
Participacdo em grupos de participagao
pesquisa, comités, conselhos, (pontuacao por 5 bontos
associacdes, movimentos ou uma participacio P
sociedades cientificas apenas)

Total

Certificado ou Diploma de

participacao em cursos ou 1,0 pontos por
afins, em oncologia, com carga participacao
horaria minima de 20h.

10 pontos




Certificado ou Diploma de
participacao em cursos ou 0,5 pontos por
afins, com carga horaria participacao 5 pontos
minima de 20h, em dreas
distintas da oncologia.

Participacao como ouvinte em
eventos cientificos nacionais e
internacionais, nos ultimos 05
anos.

0,5 pontos por
participacao 5 pontos

Total

Carta de Intencao (elaborada
com clareza nos objetivos e
motivacao para realizar o
curso)

5 pontos 5 pontos

Total

ANEXO V

MODELO DE CARTA DE INTENCAO

A Comiss&o de Selecdo do PROCESSO SELETIVO PARA
INGRESSO NOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO NOS
MOLDES FELLOW DA AREA DE ENSINO DE ENFERMAGEM

Nome da pessoa candidata:

Orientacoes Gerais:

Fonte Arial tamanho 12 e espacamento de 1,5 entre linhas
contendo no maximo 2 paginas.

- Descrever a trajetoria profissional/académica;

- Demonstrar qual é a motivacao (Objetivos) em



participar do curso;
- Apontar as contribuicées a vida profissional.

ANEXO VI
MODELO DE CURRICULO PARA ANALISE

Nome da pessoa candidata:

Graduacao em Pré- -
Enfermagem requisito
Residéncia/ Pre- -
Especializacao requisito

Residéncia

Uniprofissional/

Multiprofission

al




Especializacao

Mestrado ou
Doutorado

Subtotal Formacao: / 45 pts

Experiéncias

Subtotal Experiéncia: / 10 pts

Publicacoes

Apresentacoes/
Palestras

Participacoes
em grupos ou
sociedades
cientificas

Subtotal Producao: / 20 pts

Cursos na area
de oncologia

Cursos em
outras areas

Participacao
como ouvinte
em eventos
cientificos




Subtotal Cursos: / 20 pts

Pontuacao: / 5 pts
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