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O Instituto Nacional de Cancer (INCA), 6rgdo auxiliar do Ministério da Saude no
desenvolvimento e coordenagdo das ag¢des integradas para a prevengao e controle do
cancer no Brasil, por meio da Coordenagdo de Ensino (Coens) objetivando a formagao
especializada de profissionais, torna publico e estabelece as normas para o Processo
Seletivo, por Andlise Curricular de Titulos e Carta de Intencao, para ingresso nos Cursos de
Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino Multiprofissional com inicio em 12
de abril para o ano letivo de 2026, que se regera de acordo com as instrugdes constantes
neste Edital e a legislagdo vigente.

Leia atentamente este documento antes de realizar sua inscricao.

1.1.0s Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino
Multiprofissional, sdo caracterizados por treinamento em servico com:
a) Objetivo: Compreender o processo de assisténcia Multiprofissional na area oncoldgica
escolhida e desenvolver as competéncias gerenciais e educacionais da area.
b) Publico-Alvo: Profissionais com Nivel Superior da area de Saude.

c) Requisito Geral e Especifico: conforme item 3.

d) Carga horaria total: horas/aulas cumpridas em regime de tempo parcial ou integral, na
modalidade presencial, com 40 (quarenta) ou 60 (sessenta) horas semanais, de acordo
com o curso pretendido no periodo de 1 (um) ou 2 (dois) anos de acordo com a op¢ao;

e) Bolsa-auxilio: Para os cursos com carga horaria semanal de 60(sessenta) horas, a bolsa
auxilio é de RS 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos) e para 0s cursos
com carga horéria semanal de 40(quarenta) horas, a bolsa-auxilio é de R$ 2.737,39 (dois
mil, setecentos e trinta e sete reais e trinta e nove centavos).

1.2. O Processo Seletivo para ingresso nos Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow
da Area de Ensino Multiprofissional serd regido por esse Edital e ficard sob a
responsabilidade da Divisdo de Ensino Lato Sensu e Técnico (Delst) da Coordenacdo de
Ensino (Coens) do INCA.

1.2.1. ADivisdo de Ensino Lato Sensu e Técnico (Delst) e a Coordenacdo de Ensino (Coens)

do Instituto Nacional de Cancer - INCA, estao situadas na Rua Marqués de Pombal, 125 -

32 andar - Centro — Rio de Janeiro/R} - CEP: 20.230-240, endereco eletrdnico:

www.gov.br/inca.

1.3. Todos os horarios especificados neste Edital referem-se ao hordario oficial de
Brasilia/DF.

2.1. O Processo Seletivo dos Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de
Ensino Multiprofissional de que trata este Edital constard das seguintes etapas:



CURSOS ETAPA

201 - DOSIMETRIA CLINICA PARA RADIOTERAPIA
12 ETAPA
202 - FISIOTERAPIA EM CUIDADOS

PALIATIVOS EM ONCOLOGIA
203 - FISIOTERAPIA EM MASTOLOGIA ONCOLOGICA

204 - FISIOTERAPIA EM POS-OPERATORIO EM
PACIENTES ONCOLOGICOS PEDIATRICOS

205 - NUTRIGAO EM CUIDADOS PALIATIVOS EM
ONCOLOGIA

206 - NUTRICAO EM ONCOLOGIA E
HEMATOLOGIA PEDIATRICA

207 - PESQUISA CLINICA EM CANCER, COM
ENFASE NO GERENCIAMENTO E CONDUCAO
DE ENSAIOS CLINICOS

208 - PESQUISA E ESTUDOS QUALITATIVOS EM
ONCOLOGIA

209 - PSICOLOGIA EM CUIDADOS PALIATIVOS
ONCOLOGICOS

210 - RADIOFARMACIA

211 - SERVICOS CLINICOS FARMACEUTICOS EM
ONCOLOGIA

212 - SERVICO SOCIAL EM CUIDADOS 22 ETAPA
PALIATIVOS ONCOLOGICOS

213 - TERAPIA NUTRICIONAL EM TUMORES
HEMATOLOGICOS

214 - TERAPIA NUTRICIONAL PERIOPERATORIA
EM CIRURGIA ONCOLOGICA DOS TUMORES
GASTROINTESTINAIS E DE CABECA E PESCOCO

215 PESQUISA CLINICA EM CANCER EM
ODONTOLOGIA

216 ACOMPANHAMENTO MULTIPROFISSIONAL
EM CIRURGIA GINECOLOGICA ONCOLOGICA

217 AVALIAGAO DE POLITICAS SOCIAIS EM
ONCOLOGIA

218 A ATUACAO DO SERVICO SOCIAL NAS LINHAS
DE CUIDADOS ONCOLOGICOS PARA O
CANCER DE MAMA

219 REABILITACAO COM PROTESE
BUCOMAXILOFACIAL

TIPO DE AVALIACAO

AVALIACAO CURRICULAR DE
TiTULOS

ANALISE DE CARTA DE
INTENCAO

CRITERIO

CLASSIFICATORIO

CLASSIFICATORIO

2.1.1. A primeira etapa (Andlise Curricular) terad carater classificatdrio, sendo classificadas
para a segunda etapa até trés vezes o numero de vagas ofertadas em cada curso, conforme a
ordem decrescente da pontuacdo obtida pelas pessoas inscritas.
2.1.2. Em caso de empate na ultima posicdo de corte, todas as pessoas com a mesma
pontuacdo serdo consideradas classificadas para a etapa seguinte.

2.2. Completam esses Edital fazendo parte integrante os seguintes ANEXOS:

ANEXO | — Cronograma Preliminar do Processo Seletivo;

ANEXO Il — Modelo de Procuragao;
ANEXO Il - Modelo de Termo de Desisténcia;



ANEXO IV - Formulario de Analise de Titulos (Barema)

ANEXO V - Modelo de Carta de Intengao

2.3. A participagdo da pessoa candidata por meio da inscricdo realizada implicard no
conhecimento e aceitagao irrestrita das normas e condi¢des, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e normas legais pertinentes, bem como eventuais
aditamentos, comunicacgdes, instrucdes e convocacoes relativas ao Processo Seletivo as
guais passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos, e acerca dos quais a pessoa candidata ndo podera alegar desconhecimento.

2.4. Toda comunicag¢do do candidato com a Coordenagdo de Ensino (Coens)/INCA, exceto as
referentes a inscricdo e matricula, devera ser registrada por escrito pelo e-mail:
cpse2026@inca.gov.br.

2.5. A pessoa candidata devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados via
internet, nos canais de comunicagao previstos neste Edital.

2.6. As redes sociais ndo sdao o canal oficial para esclarecimento de duvidas,
guestionamentos, informacdes, recursos, encaminhamento de documentos ou mesmo
reclamacdes. O INCA utiliza-se da rede de relacionamento exclusivamente para divulgacao
de seus processos, sendo necessario que a pessoa candidata que precise se dirigir a essa
instituicdo o faga pelo email informado neste edital.

2.7. Os sites de Reclamagdo ndo sdo canais oficiais para encaminhamento de recursos e
documentos, sendo necessdrio que a pessoa candidata verifique as orientacdes
estabelecidas neste Edital para esses fins.

2.8. As respostas aos e-mails encaminhados pelas pessoas candidatas, ocorrerdao em prazo
maximo de até 48 (quarenta e oito) horas, contadas em periodo de dias uteis, ndo sendo
considerados os finais de semana, os recessos e os feriados.

2.9. Atualizacdes, publicacbes e divulgacdes de resultados serdo sempre
disponibilizadas no enderego eletrénico INCA www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo

2026, sendo de responsabilidade da pessoa candidata o acompanhamento.

2.10. As informacgdes oficiais ao Processo Seletivo, em todas as etapas, ocorrerdao de
forma documentada, inclusive o atendimento por e-mail.

2.11. A pessoa candidata poderad ter acesso ao Edital deste Processo Seletivo em sua
integra e a todas demais publicacGes e convocacdes deste processo seletivo no endereco
eletrénico INCA www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026.

2.12. DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

2.12.1. A pessoa candidata manifesta pela livre e inequivoca concordancia com o

tratamento de seus dados pessoais exclusivamente para fins de gestdo, organizacao,
execucdo e comunicacgdo do processo seletivo do INCA, em conformidade com a Lei Federal
n2 13.706/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

2.12.2. A pessoa candidata consente e concorda que a Coens/INCA realize o tratamento de
seus dados pessoais exclusivamente para fins de gestdo, organizacdo, execucdo e
comunicacao referentes ao Processo Seletivo dos Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes
Fellow da Area de Ensino Multiprofissional, incluindo:

| — Recebimento e processamento da inscri¢ao;

Il — Conferéncia e avaliagao dos documentos e informagdes apresentadas;

[l — Comunicagdo institucional com as pessoas candidatas durante as etapas do processo;
IV — Divulgagao dos resultados finais no portal institucional; e

V —Registro das pessoas aprovadas para fins de matricula e inicio das atividades académicas.



O tratamento dos dados pessoais sera realizado em conformidade com a Lei n2 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), observando-se os principios da finalidade,
necessidade, adequacdo e transparéncia, vedado o uso para quaisquer outras finalidades
distintas das descritas neste edital.

2.12.3. A Coens/INCA fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do pessoa candidata
com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessdrio para as finalidades
listadas, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei Federal n2
13.709/2018.

2.12.4. No momento da inscricdo, a pessoa candidata concorda com os termos que constam
neste Edital, bem como aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados
e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo dos Cursos de
Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino Multiprofissional, com a aplicacdo
dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus
nomes, nimeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n? 13.709, de
14 de agosto de 2018.

2.12.5 A pessoa candidata fica ciente, ndo cabendo reclamacdo posterior, que as
informagdes pessoais disponibilizadas para a Coens/INCA poderdo ser encontradas na rede
mundial de computadores através de mecanismos de busca atualmente existentes.

3.1. Os Cursos de Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino Multiprofissional,
ofertados neste edital sdo os seguintes:

CARGA
HORARIA
SEMANAL

CURSOS PRE-REQUISITOS VAGAS VAGAS

Ac**

VAGAS
AA**

DURAGAO

201 - DOSIMETRIA CLINICA
PARA RADIOTERAPIA

Profissionais graduados em
biomedicina.
Profissionais graduados em
fisioterapia com pds-
graduagdo em programa de
residéncia multiprofissional
em oncologia; OU residéncia
em fisioterapia com area de
atuagdo em oncologia; OU
residéncia em cuidados
paliativos; OU especializagdo
em cuidados paliativos; OU
especializagdo em
fisioterapia oncoldgica.
Profissionais graduados em
fisioterapia com pds-
graduagdo em programa de
residéncia multiprofissional
em oncologia OU residéncia
com area de atuagdo em
oncologia; OU especializagdo
em
fisioterapia oncoldgica.
Profissionais graduados em
fisioterapia com pds-
graduagdo em programa de
residéncia multiprofissional

02(duas) | 01(uma) 01(uma) 60 horas 02(dois) anos

202 - FISIOTERAPIA EM
CUIDADOS PALIATIVOS EM
ONCOLOGIA

02(duas) | 01(uma) 01(uma) 40 horas 01(um) ano

203 - FISIOTERAPIA EM

MASTOLOGIA ONCOLOGICA 40 horas

02(duas) | 01(uma) 01(uma) 01(um) ano

204 - FISIOTERAPIA EM POS-
OPERATORIO EM PACIENTES
ONCOLOGICOS PEDIATRICOS

em oncologia, com
comprovagdo, por meio de
historico escolar, de pratica
em oncologia pediatrica; OU
residéncia em fisioterapia em

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano




pediatria; OU pés- graduagdo
lato sensu em fisioterapia em
oncologia, com comprovagao,
por meio de histérico escolar,
de conteudo de oncologia
pediatrica; OU pds-
graduagao lato sensu em
fisioterapia em pediatria.

205 - NUTRICAO EM
CUIDADOS PALIATIVOS EM
ONCOLOGIA

Profissionais graduados em
nutrigdo com pos- graduagdo
em programa de residéncia
multiprofissional em oncologia
OU residéncia em nutrigao
com area de atuagdo em
oncologia; OU especializagao
em
nutrigdo oncoldgica.

02(duas)

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

206 - NUTRICAO EM
ONCOLOGIA E HEMATOLOGIA
PEDIATRICA

Profissionais graduados em
nutrigdo com pos- graduagao
em programa de residéncia
multiprofissional em oncologia
OU em pediatria; OU
residéncia em nutricdo com
area de atuagdo ou
concentragdo em oncologia ou
pediatria; OU especializagdo
em nutrigdo oncoldgica ou
em pediatria.

02(duas)

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

207 - PESQUISA CLINICA EM
CANCER, COM ENFASE NO
GERENCIAMENTO E
CONDUGCAO DE ENSAIOS
CLINICOS

Profissionais graduados em
enfermagem, farmacia,
biologia, fisioterapia ou

biomedicina com pods-
graduagdo em programa de
residéncia multiprofissional
OU uniprofissional em
oncologia OU especializagdo
em enfermagem, farmacia,
fisioterapia, biologia ou
biomedicina na area de
oncologia (com carga horaria
minima de 360
horas).

04(quatro)

03(trés)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

208 - PESQUISA E ESTUDOS
QUALITATIVOS EM
ONCOLOGIA

Profissionais graduados nas
areas das ciéncias sociais e
humanas ou da saude, com
pos- graduagao lato sensu
(especializagdo ou
residéncia).

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

209 - PSICOLOGIA EM
CUIDADOS PALIATIVOS
ONCOLOGICOS

Profissionais graduados em
psicologia com pds- graduagdo
em programa de residéncia
multiprofissional em
oncologia; OU em psicologia
hospitalar; OU curso em nivel
de especializagdo lato sensu
com carga horaria pratica
minima de 400 horas nas
areas de psicologia hospitalar
ou psico- oncologia ou
multiprofissional em oncologia
ou psicologia

médica.

02(duas)

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano




210 RADIOFARMACIA

Profissionais graduados em
farmdcia com pés- graduagdo
em programa de residéncia
em farmacia hospitalar ou
multiprofissional em
oncologia; OU especializagdo
lato sensu em farmacia
hospitalar, oncologia ou
radiofarmdcia.

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

211 - SERVIGOS CLINICOS
FARMACEUTICOS EM
ONCOLOGIA

Profissionais graduados em
farmadcia com pés- graduagao
em programa de residéncia
multiprofissional em oncologia
ou especializagdo em farmacia
em oncologia ou com titulo de
especialista da SOBRAFO, ou
habilitagdo em oncologia
mediante averbag¢do do
Conselho Regional de
Farmacia de seu estado.

04(quatro)

03 (trés)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

212 - SERVICO SOCIAL EM
CUIDADOS PALIATIVOS
ONCOLOGICOS

Profissionais graduados em
servigo social com pods-
graduagdo em programa de
residéncia multiprofissional
em oncologia ou em servigo
social com drea de
atuagdo em oncologia.

02(duas)

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

213 - TERAPIA NUTRICIONAL
EM TUMORES
HEMATOLOGICOS

Profissionais graduados em
nutrigdo com pos- graduagdo
em programas de residéncia
multiprofissional em oncologia
ou em residéncia em nutrigdo

com area de atuagdo ou
concentragdao em oncologia;

OU curso de especializagdo

em
nutri¢do oncoldgica.

02(duas)

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

214 - TERAPIA NUTRICIONAL
PERIOPERATORIA EM
CIRURGIA ONCOLOGICA DOS
TUMORES
GASTROINTESTINAIS E DE
CABECA E PESCOCO

Profissionais graduados em
nutricdo e com pos-
graduagdo em programas de
residéncia multiprofissional
em oncologia; OU residéncia
em nutrigdo com drea de
concentragdao em oncologia ou
em cirurgia; ou curso de
especializagdo em nutrigdo
oncoldgica ou
em cirurgia.

02(duas)

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

215-PESQUISA CLINICA EM
CANCER EM ODONTOLOGIA

CirurgiGes dentistas com
inscri¢do ativa no Conselho
Regional de Odontologia
(CRO)

02 (duas)

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

216- ACOMPANHAMENTO
MULTIPROFISSIONAL EM
CIRURGIA GINECOLOGICA
ONCOLOGICA
(FARMACIA/FISIOTERAPIA/
NUTRICAO/PSICOLOGIA/
SERVICO SOCIAL)

Para todas as categorias é
necessario ter concluido
residéncia multiprofissional
em oncologia OU na area da
saude com atuagdo em
oncologia OU especializagdo
Lato Sensu em oncologia OU
na area da saude abrangendo
a area da oncologia

05(cinco)

05(cinco)

uma para
cada

categoria

40 horas

01(um) ano

217- AVALIACAO DE
POLITICAS SOCIAIS EM
ONCOLOGIA

Residéncia multiprofissional
em oncologia OU em Servigo
Social com drea de atuagdo

02(duas)

em oncologia

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano




218- A ATUAGAO DO SERVICO
SOCIAL NAS LINHAS DE
CUIDADOS ONCOLOGICOS
PARA O CANCER DE MAMA

Residéncia multiprofissional
em oncologia; OU residéncia
multiprofissional em saide OU
residéncia uniprofissional em
servico social, com experiéncia
comprovada de 1 ano em
oncologia

02(duas)

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

219- REABILITAGAO COM
PROTESE BUCOMAXILOFACIAL

Ter pds-graduagdo Lato Sensu
por meio de programa de
residéncia multiprofissional
OU uniprofissional em
oncologia OU Especializagdo

02(duas)

01(uma)

01(uma)

40 horas

01(um) ano

EM ONCOLOGIA em Prétese Dentdria. Ter
registro ativo no Conselho
Regional de Odontologia

(CRO).

(**) VAGAS AC**: Vagas Ampla Concorréncia e VAGAS AA**: Vagas de AgGes afirmativas.

3.2. O quantitativo de vagas, os pré-requisitos e a duracao dos cursos poderdo ser alterados,
apds a publicacdo do Edital, até a data da convocacdo dos interessados para etapa
correspondente, a critério da Coens/INCA.

3.3. A comprovacao dos pré-requisitos deverd ser feita pela pessoa candidata no ato da
matricula, com apresentacdao de documento oficial assinado por meio fisico (em papel
timbrado da instituicdo de origem, datado, assinado e carimbado pelo coordenador do
programa de residéncia ou pela secretaria académica da instituicdo) OU em formato digital
(certificagdo eletrénica ou QR Code), declarando, de forma especifica e objetiva, a carga
horaria de atividades praticas em oncologia que a pessoa candidata realizou durante a
residéncia. A ndo apresentacdo do documento comprobatdrio da carga hordria pratica
especifica em oncologia para programas com area de atuacdo em oncologia inviabilizara a
matricula da pessoa candidata, que serd desclassificado do Processo Seletivo por ndo
atender ao pré-requisito.

3.4. Os requisitos ficam assim especificados:

3.4.1.
certificados ou diplomas de conclusao, bem como declara¢des de conclusdo, em todos os

Para comprovar o pré-requisito em Residéncia em Oncologia serdo aceitos

casos acompanhadas do respectivo histdrico escolar, desde que conste, expressamente, a
area de concentragdo em oncologia.

3.4.2.
possuem, comprovadamente, carga hordria pratica em oncologia igual ou superior a 360

Os Programas de Residéncia com area de atuacdo em oncologia sdo aqueles que

(trezentos e sessenta) horas, independente da drea de concentra¢do do programa.
3.4.3.
360 (trezentos e sessenta) horas de duracdo e serem certificados por instituicoes

Os cursos de especializacdo aceitos como pré-requisitos devem ter, no minimo,

reconhecidas pelo MEC, além das exigéncias especificadas no quadro do subitem 3.1.

3.5. DAS VAGAS DE ACGES AFIRMATIVAS

3.5.1.As vagas de agbes afirmativas sao aquelas, conforme os termos deste edital,
destinadas a pessoas candidatas autodeclaradas negras (pretas ou pardas), indigenas,
guilombolas ou pessoas com deficiéncia (PcD).

3.5.2. E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata a opcdo e o preenchimento do
Formulario de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas a acao afirmativa.

3.5.3.A opgdo em concorrer a essas vagas é facultativa e devera ser sinalizada pela pessoa
candidata no ato da Inscricdo no Formulario Eletrénico, e apenas durante o periodo de

CRONOGRAMA

inscricdo, conforme cronograma estabelecido no ANEXO | -




PRELIMINAR.

3.5.4.No momento da sinalizagdo para concorrer as vagas de a¢Oes afirmativas, as pessoas
candidatas deverdo anexar a documentacao especificada.

3.5.5. Em atendimento ao Decreto Federal n2 9.508/2018 e ressalvadas as disposi¢des
especiais contidas no Decreto Federal n23.298/1999 e neste Edital, as pessoas candidatas
com deficiéncia, devidamente inscritas nessa modalidade, participardo do processo
seletivo em igualdade de condi¢gdes com as demais pessoas candidatas, em relagao ao
conteudo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas, a nota minima exigida para as demais pessoas candidatas e a todas as demais
normas de regéncia deste edital.

3.5.6. Em atendimento ao disposto na Lei n2 12.711/2012, alterada pela Lei n2 14.723/2023,
e regulamentada pelo Decreto n? 7.824/2012, as pessoas candidatas autodeclaradas
negras (pretas ou pardas), indigenas e quilombolas, inscritas para as vagas de acdes
afirmativas, concorrerdo, inicialmente, as vagas de ampla concorréncia e, caso nao
alcancem nota suficiente para esta modalidade, concorrerdo as vagas reservadas as acoes
afirmativas.

3.5.7. Dada a limita¢do do numero de vagas ofertadas e com fundamento nos principios da
razoabilidade, isonomia e inclusdo, as vagas reservadas as ac¢Oes afirmativas serdo
disputadas, em concorréncia conjunta, pelas pessoas candidatas autodeclaradas negras
(pretas ou pardas), indigenas, quilombolas e pelas pessoas com deficiéncia (PcD).

3.5.7.1 Na hipdtese de haver pessoas candidatas de mais de uma dessas modalidades
concorrendo a mesma vaga reservada, serd observada a seguinte ordem de prioridade
para o preenchimento:

| — pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n? 9.508/2018 e da Lei n? 13.146/2015;

Il — pessoas autodeclaradas negras (pretas ou pardas), nos termos da Lei n? 12.711/2012,
alterada pela Lei n® 14.723/2023;

Il — pessoas autodeclaradas indigenas;
IV — pessoas autodeclaradas quilombolas.

3.5.7.2 Aadocdo da concorréncia conjunta e da ordem de prioridade ora definida justifica-
se pelo numero reduzido de vagas, sendo impossivel a implementacdo proporcional
autonoma das reservas de vagas previstas nas legislacdes especificas.

3.5.8 Em atendimento a legislacdo vigente as pessoas candidatas negras, indigenas e
qguilombolas aprovadas dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia,
ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a acles
afirmativas.

3.5.9 A veracidade das informagdes prestadas é de inteira responsabilidade da pessoa
candidata as vagas de acdes afirmativas, que podera responder administrativa, civil e
criminalmente pelas consequéncias decorrentes dos atos, sendo-lhe garantido o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.

3.5.10. O INCA divulgard o resultado com a lista de pessoa candidatas inscritos como
PcD, negros, indigenas e quilombolas no endereco eletronico www.inca.gov.br, conforme
data estabelecida no ANEXO | - CRONOGRAMA PRELIMINAR.




3.5.11. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.5.11.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art.
22 da Lei n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n®
3.298/1999, com as alteragGes introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004 e estabelecidas
na Lei Federal n? 14.768/2023; no §12 do art. 12 da Lei Federal n212.764/2012 (Transtorno
do Espectro Autista); e na Lei n? 14.126/2021, observados os dispositivos da Convengdo
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n2 6.949/2009 e alteragGes.

3.5.11.2 E de responsabilidade da pessoa candidata verificar previamente a
compatibilidade das suas capacidades fisicas com as habilidades para cumprir as atividades
necessarias na especialidade a ser escolhida, o que sera objeto de avaliacdo pela Comissao
de Avaliacdo Biopsicossocial/Coens/INCA.

3.5.11.3 Para concorrer as vagas destinadas as acOes afirmativas, as pessoas candidatas
que se autodeclararem como Pessoas com Deficiéncia (PcD) deverdo, no momento da
inscricao, anexar os seguintes documentos:

a) Cépia legivel de laudo médico emitido em até 6 meses antes da publicacdo deste

Edital, contendo: a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, a categoria em que se enquadra,
com referéncia expressa ao codigo da Classificacdao Internacional de Doengas — CID, o nome
da pessoa candidata, assinatura e carimbo da pessoa médica responsavel, com indicagao
do nimero do CRM.

b) No caso de pessoa com deficiéncia auditiva, o laudo deverda ser acompanhado de
exame de audiometria recente.

c) No caso de pessoa com deficiéncia visual, o laudo deverad ser acompanhado de
exame de acuidade visual em ambos os olhos, patologia e campo visual.

3.5.11.4 A pessoa candidata inscrita como PcD e aprovada na sele¢do serd convocada pela
Coens/INCA, antes da homologacdo do resultado final, para a Avaliagdo Biopsicossocial, a
ser realizada pela Equipe Multiprofissional e Interdisciplinar da Coens/INCA, com a
finalidade de verificar se a deficiéncia declarada é compativel com as atribui¢cdes essenciais
as atividades do Curso de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino
Multiprofissional para o qual se inscreveu.

3.5.11.5 Caso seja constatada incompatibilidade da deficiéncia com as atividades
obrigatérias do curso, a vaga sera oferecida a préxima pessoa candidata na lista de
aprovados.

3.5.11.6 A Avaliacao Biopsicossocial ndao interfere na classificacdo geral do processo
seletivo, sendo aplicada exclusivamente para fins de validacdo da compatibilidade da
deficiéncia com as atividades do curso, em conformidade com a Lei n2 13.146/2015 e o
Decreto n2 9.508/2018.

3.5.11.7 A pessoa candidata terd assegurado direito ao contraditdrio e a ampla defesa,
podendo apresentar recursos ou esclarecimentos sobre o resultado da avaliacao,
conforme procedimentos previstos neste edital.

3.5.11.8 A Avaliagdo Biopsicossocial sera realizada na sede do Coens/INCA, situada a Rua
Marques de Pombal, n2 125, Centro, Rio de Janeiro (RJ) em data estabelecida no ANEXO |
— Cronograma Preliminar, do presente edital.

3.5.11.9 A pessoa candidata autodeclarada PcD convocado para a Avaliagdo Biopsicossocial
devera apresentar, por ocasido deste procedimento, os documentos originais anexados no
momento da sua inscrigao.

3.5.11.10 A pessoa candidata autodeclarada PcD em ndo sendo validada na Avaliacdo



Biopsicossocial, em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes
inerentes as areas de atuacdo obrigatdrias nos Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes
Fellow da Area de Ensino Multiprofissional para o qual se inscreveu, podera interpor
recurso contra o julgamento de indeferimento apds resultado publicado. Em se mantendo
o resultado da Avaliagdo Biopsicossocial, a pessoa candidata sera eliminada do processo
seletivo, ndo havendo mais possibilidade de recurso, lhe sendo garantido o contraditdrio e
a ampla defesa.

3.5.11.11 N3o havera segunda chamada para a Avaliacdo Biopsicossocial, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa a avaliacao.

3.5.11.12 O ndo comparecimento da pessoa candidata na Avaliacdo Biopsicossocial,
acarretard a sua eliminagao do processo seletivo.

3.5.11.13 A compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e a deficiéncia apresentada pela
pessoa candidata serd também avaliada durante o periodo do curso. Caso identificada
incompatibilidade entre a deficiéncia apresentada e as atribuicGes da especialidade,
havera o seu desligamento do curso.

3.5.12 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS CANDIDATAS NEGRAS (PRETAS OU PARDAS)

3.5.12.1 Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa candidata devera, no momento do
preenchimento do Formuldrio de Inscricdo, e apenas durante o periodo de inscricdo, se
declarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

3.5.12.2 N3o havendo pessoas candidatas negras aprovadas para as vagas reservadas a
acao afirmativa, estas serdao preenchidas pelas pessoas candidatas da ampla concorréncia,
com estrita observancia da ordem de classificacao.

3.5.12.3 O INCA constituirda uma banca examinadora para realizar o procedimento de
heteroidentificacdo com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Instrucdo
Normativa n2 23, de 25 de julho de 2023, do Ministério da Gestdo e Inovagao.

3.5.12.4 A pessoa candidata autodeclarada negra, inscrita para concorrer as vagas de
acao afirmativa, aprovada na 12 etapa, sera convocada pelo INCA, antes da homologacao
do resultado final do processo seletivo, a participar do procedimento de
heteroidentificacdo da auto declaracdo, com a finalidade de verificar o enquadramento no
conceito de populacdo negra previsto no § Unico do art. 12 da Lei 12.288/2010, conforme
guesito cor ou racga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), observando-se o fendtipo da pessoa candidata.

3.5.12.5 A Banca de Heteroidentificacdo sera responsavel pela emissdo de um parecer
conclusivo favordvel ou ndo a declaracdo da pessoa candidata, considerando os aspectos
fenotipicos deste, garantindo a ele o contraditério e a ampla defesa.

3.5.12.6 A pessoa candidata convocada para o procedimento de heteroidentificagao que
obtiver parecer ndo favordvel a sua autodeclaracao e que tenha sido aprovada em todas as
fases do processo seletivo, continuara figurando apenas na lista de classificacdo das vagas
da ampla concorréncia, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla
concorréncia em cada etapa. Caso contrdrio, sera eliminada do processo seletivo, Ihe sendo
garantido o contraditério e a ampla defesa.



3.5.12.7 N3&o serdo considerados, para os fins deste Edital, quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes
referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em
Concursos Publicos ou Processos Seletivos Federal, Estadual, Distrital e Municipal
anteriores.

3.5.12.8 O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e a gravagao serd utilizada
exclusivamente na analise de eventuais recursos interpostos pelas pessoas candidatas
sendo descartado posteriormente. A pessoa candidata que recusar a realizacdo do registro
de imagem e da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo, nao
concorrera mais para as vagas destinadas a a¢des afirmativas.

3.5.13 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS CANDIDATAS INDIGENAS

3.5.13.1 Para concorrer as vagas de acdo afirmativas, a pessoa candidata que se
autodeclarar indigena devera apresentar, obrigatoriamente, no momento da inscri¢do e
quando convocado para o procedimento de heteroidentificagdo, a autodeclaracdo e a
declaragdo de pertencimento étnico, expedida por caciques, ou tuxauas, ou liderancas
indigenas de comunidades, ou associa¢des e/ou organizacGes representativas dos povos
indigenas das respectivas regides e pelo menos 1(um) dos documentos listados abaixo:

a) Registro Civil com identificagdo étnica;
b) Registro Nacional de nascimento expedido pela Fundag¢do Nacional do indio (Funai);
c) Comprovante de residéncia em dareas/territdrios indigenas, demarcados ou ndo;

d) Certiddao de Nascimento ou Registro Geral de Identificacdo, que expressa o local de

nascimento da pessoa candidata.

3.5.13.2 A Declaragdo de pertencimento étnico devera trazer informacgdes sobre vinculo de
pertencimento, atuacdo e residéncia da pessoa candidata na comunidade, e ser emitida e
assinada por trés liderancas tradicionais da mesma etnia do pessoa candidata ou liderancgas
politicas reconhecidas pelo povo indigena do territério de origem do pessoa candidata,
fornecendo-se os numeros de CPF e RG das respectivas liderangas.

3.5.13.3 Os pessoas candidatas autodeclarados indigena que ndo tiverem sua
documentacdo atestada no procedimento de heteroidentificacdo, poderdo interpor recurso
contra o ateste negativo ap0Os resultado publicado. Em se mantendo o resultado da
Comissdo, ndao havera mais possibilidade de recurso e o pessoa candidata continuara
concorrendo as vagas de ampla concorréncia.

3.5.14. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS CANDIDATAS QUILOMBOLAS

3.5.14.1 Para concorrer as vagas de acOes afirmativas, as pessoas candidatas que se
autodeclararem concorrer as vagas de acdo afirmativas em caso de aprovacdo na etapas do
processo seletivo, o pessoa candidata que se autodeclarar quilombola devera apresentar,
obrigatoriamente, no momento da inscri¢gao e quando convocado para o procedimento de
heteroidentificacdo, a autodeclaracdo e a declaracao de pertencimento étnico, expedida por
liderancas ligadas a associacdo da comunidade, nos termos do previsto no paragrafo Unico
do art. 17, do Decreto n? 4.887/2003 ou a Certiddo de Pertencimento a Comunidade
Remanescente de Quilombo a ser expedida pela Fundagdo Cultural Palmares, bem como
pelo menos 1(um) dos documentos listados abaixo:



a) Comprovante de residéncia em areas/territorios quilombolas;

b) Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de ldentificacdo, que expressa o local de
nascimento da pessoa candidata.

3.5.14.2. A Declaragao de pertencimento étnico devera trazer informagdes sobre vinculo de
pertencimento, atuagao e residéncia do pessoa candidata na comunidade, e ser emitida e
assinada por trés liderangas tradicionais da mesma etnia do pessoa candidata ou liderangas
politicas reconhecidas pelo povo quilombola do territério de origem do pessoa candidata,
fornecendo-se os numeros de CPF e RG das respectivas liderancas.

3.5.14.3 As pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas que ndo tiverem sua
documentacdo atestada no procedimento de heteroidentificacdo, poderdo interpor
recurso contra o ateste negativo apds resultado publicado. Em se mantendo o resultado da
Comissdo, nao havera mais possibilidade de recurso e o pessoa candidata continuara
concorrendo as vagas de ampla concorréncia.

4 DAINSCRICROEISENGRO
4.1.DISPOSICOES PRELIMINARES.

4.1.1 Para participar do Processo Seletivo descrito neste Edital, a pessoa candidata precisara
atender aos seguintes requisitos:

a) Ter conhecimento e irrestrita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

b) Efetuar o pagamento do valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o processo, a fim de evitar 6nus desnecessario.

c) Atender aos requisitos estabelecidos neste Edital no item 3.1. plenamente concluidos,

uma vez que nao serdo aceitos certificados ou declaragdes de conclusdo ou previsao de

conclusdo de pés-graduacdo, com data posterior a data da matricula.

d) Estar com situacdo regularizada junto ao Conselho Regional da categoria profissional no
estado do Rio de Janeiro, em caso de aprovado para realizacdo da matricula, inclusive
pessoas candidatas oriundas de outros estados da federacdo, que deverdo possuir
habilitacao para atuar no estado do Rio de Janeiro.

e) Estar com diploma revalidado (conforme Resolucdo do Conselho Nacional de Educacao
n2 3, de 22 de junho de 2016) no caso de pessoas candidatas formados no exterior para
realizacdo da matricula, além de apresentar cépia de comprovacgdo de visto permanente no
pais e registro no Conselho Regional da categoria profissional no estado do Rio de Janeiro.

4.2 A realizacdo da matricula para pessoa candidata brasileira graduada no exterior, caso
seja aprovada, somente poderd ocorrer mediante apresentacdo da cépia do diploma
revalidado por universidade publica brasileira (conforme Resolugdo CNE/CES do n2 1, de 25
de julho de 2022) e do registro no conselho regional da categoria profissional.

4.3 As pessoas candidatas que concorrem as vagas dos Cursos de Aperfeicoamento nos
Moldes Fellow da Area de Ensino Multiprofissional devem:

a) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
b) Quando do sexo masculino e maiores de 18(dezoito) anos, estar em dia com o servico
militar obrigatdrio;

c) Ter disponibilidade de cumprir as 40(quarenta) horas semanais do curso ou



60(sessenta) horas de acordo com a determinac¢ao do curso escolhido, durante todo o
periodo de sua realizacdo.

d) Nao ter tido o desligamento de cursos do INCA por motivo de infracdo cometida, de
acordo com as diretrizes e normas do Regimento Geral da Coordenagao de Ensino do
INCA e do Regimento de Cursos nos Moldes Fellow da Area de Ensino Multiprofissional
da Coens/INCA.

d.1) Nos casos de desligamento a pedido, estes serdo analisados e o parecer sera dado pela
Area de Ensino Multiprofissional da Coens/INCA.

e) Ter conhecimento e irrestrita aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4 Estar filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) como contribuinte
individual, conforme previsto na Lei Federal n? 12.514, de 28 de outubro de 2011, uma vez
que nao haverd vinculo empregaticio entre o INCA e o discente.

4.5 E expressamente proibida a matricula de pessoa candidata em curso que ele ja tenha
concluido no INCA.

4.6 PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.6.1 Os pedidos de isencdes do Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area
de Ensino Multiprofissional deverdo ser efetuadas exclusivamente nas formas descritas
neste Edital, sendo as isen¢es no periodo de 22 a 23/10/2025 e as inscricbes no periodo
de 21/10/2025 a 10/11/2025 no horario de Brasilia/DF.

4.6.2 O sistema prevé a inscricdao ou qualquer tipo de acesso por computadores com os
principais navegadores: Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome, Safari e Opera. Sendo assim
a Coens/INCA ndo se responsabiliza por qualquer problema envolvendo inscricdo ou
confirmacdo de interesse que nao sejam realizados através desses navegadores.

4.6.3 As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Coens/INCA.

4.6.4 N3o serdo aceitas inscricbes e/ou isen¢des por via postal, fax, correio eletrdnico,
provisdrias condicionais ou extemporaneas.

4.6.5 As pessoas candidatas amparadas pelo Decreto Federal n28.727/2016 que desejarem
inscrever-se com nome social deverao preencher o nome social no Formulario Eletrénico de
Inscricdo de Inscricdo. Para fins de conferéncia documental, poderd ser apresentado
documento oficial que comprove a identidade da pessoa candidata, preferencialmente o RG
com o nome social.

4.6.6 Nos documentos publicos deste Processo Seletivo, como a Homologacao Preliminar
das Inscri¢cdes, a Convocacdo e Resultado da Andlise de Titulos e de Carta de Intencdo, bem
como nas Listas de classificacOes e de reclassificaces, sera utilizado o nome social da pessoa
candidata.

4.6.7 Nos documentos de uso administrativo interno, serdo indicados nome social e nome
civil, sempre com destaque para o primeiro.

4.6.8 As informagdes constantes do formuldrio eletronico de Inscrigao sdao de inteira
responsabilidade da pessoa candidata, eximindo-se a Coens/INCA de quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidos pela pessoa candidata.



4.6.9 A apresentagdo de informagdes falsas ou inexatas no formulario eletrénico de
Inscricdo, bem como a entrega de documentos falsos, determinard o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sanc¢Ges administrativas, civis e penais cabiveis, a pessoa candidata tera assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa antes de qualquer decisdo final.

4.6.10 O ato de inscricdao implica concordancia da pessoa candidata com o tratamento de
seus dados pessoais, nos termos do item 2.12 deste edital.

4.6.11. A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera devolvida, salvo em casos de
cancelamento, suspensao, ndo realizagdao do Processo Seletivo. Nao serdao aceitos pedidos
de alteragao do Curso indicado no formuldrio eletronico de inscricdo nem da modalidade de
isengdo/pagamento.

4.6.12. A alteracdo de informacdes relativas a participacdo em acbes afirmativas, como
autodeclaracao de etnia ou condi¢do de PcD, podera ser realizada exclusivamente durante
os procedimentos de verificagdo previstos neste edital, garantindo a pessoa candidata
direito ao contraditdrio e a ampla defesa, conforme legislacdo vigente.

4.6.13. A inscricao e o valor da taxa de inscricao paga pela pessoa candidata serdo pessoais
e intransferiveis.

4.6.14. Para se evitar 6nus desnecessdrio, a pessoa candidata devera se orientar e apenas
efetuar a inscricdo e o respectivo pagamento da taxa, apds tomar conhecimento do Edital
em sua plenitude.

4.6.15. Para fins de homologacdo da inscri¢do, caso a pessoa candidata realize inscricdo em
mais de um curso, sera considerada valida apenas a ultima efetivada, sendo as anteriores
automaticamente canceladas.

4.6.16. Para realizacdo da inscri¢do a pessoa candidata deve:

a) Certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos conforme no item 3.1. deste Edital;
b) Acessar no Portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026, onde estara
disponibilizado o Edital do Processo Seletivo para download,;

c) Preencher cuidadosamente todos os campos do formulario de inscricdo escolhendo
corretamente o curso e a vaga a que estd se candidatando;
d) O pagamento da taxa de inscri¢cdo, no valor de RS 300,00 (trezentos reais) pelo Curso
escolhido, deverd ser realizado, Unica e exclusivamente, por meio do PIX:
pix.coens@cancer.org.br, até a data especificada.

e) Anexar documentos comprobatdrios das acbes afirmativas, Acessar no Portal
www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026.

f) Efetuar apenas uma inscricdo para o Curso que tenha interesse em se candidatar e
realizar o pagamento no valor de R$300,00 (trezentos reais). O documento apenas sera
emitido apds a conclusdo da inscrigdo.

4.6.17. O protocolo de confirmacdo da solicitacdo de inscricdo apenas serad emitido apos a
conclusao do pedido de inscrigdo. E a sua homologagdo ocorrera em data prevista no ANEXO
| - CRONOGRAMA PRELIMINAR.

4.6.18. O pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de RS 300,00 (trezentos reais), devera
ser efetuado exclusivamente via Pix, por meio da chave pix.coens@cancer.org.br, até as



23h59 do dia 10 de novembro de 2025, fuso-horario de Brasilia, observados os horarios de
funcionamento e de compensacdo das transacoes financeiras de cada instituicao bancaria.

4.6.19. O pagamento podera ser realizado a partir de conta bancaria de titularidade prépria
ou de terceiros, devendo a pessoa candidata informar obrigatoriamente seu nome completo
e CPF no campo “mensagem” ou “observacdo” da transacdo Pix, a fim de garantir a correta
identificacdo do pagamento. A pessoa candidata devera anexar o comprovante de
pagamento no campo correspondente do formulario eletrénico de inscricdo. A inscricao
somente sera considerada homologada apds a confirmacgdo irrevogavel do pagamento via
Pix pelo sistema financeiro. Caso o pagamento ndo seja confirmado ou seja posteriormente
desfeito/estornado, a inscrigdo sera automaticamente indeferida, independentemente de
qualquer comunicagdo prévia.

4.6.20. N3o serdo aceitos pagamentos por qualquer outro meio que nado o Pix especificado
neste Edital, incluindo boleto, cheque, depdsito em caixa eletrénico, via postal,
transferéncia, depdsito em conta corrente, DOC, TED, ordem de pagamento condicional ou
extemporaneo. O simples agendamento bancario ndo serd considerado pagamento, uma
vez que poderd ndo ser processado em razao de insuficiéncia de saldo ou outras situa¢des
gue impecam a efetivacdo do pagamento.

4.6.21. A homologacdo da inscricdo estara disponivel no no Portal www.gov.br/inca na aba

Processo Seletivo 2026. A pessoa candidata é a Unica responsavel pelos dados informados
na inscricao, pelo acompanhamento das informacgdes deste processo seletivo divulgadas no
endereco citado acima.

4.6.22. Recomenda-se que a operacdo de pagamento via Pix seja realizada com
antecedéncia, para evitar eventuais indisponibilidades dos sistemas bancarios nos prazos
finais de inscrigao.

4.6.23. A pessoa candidata deve manter a guarda do comprovante do Pix referente a taxa
de inscricdo quitada, autenticada pela rede bancaria, caso seja necessario apresentar
comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo.

4.6.24. Ser3do tornadas sem efeito as inscricées cujos pagamentos forem efetuados apds a
data estabelecida neste Edital, ficando a pessoa candidata impedida de participar do
Processo Seletivo.

4.6.25. A Coens/INCA ndo se responsabiliza por motivos de ordem técnica que nao lhes
forem imputaveis, por inscricdes ndo recebidas, pedidos de isencdo ndo recebidos, falhas
de comunicacdo, internet e eventuais equivocos provocados por operadores de instituicoes
bancarias, congestionamento de linhas de comunicacdo, falhas de impressao, uploads,
tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelas pessoas candidatas, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.6.26. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
correcbes e atualizacbes, se necessarias, serdao de inteira responsabilidade da pessoa
candidata.

4.6.27. A pessoa candidata que nao fizer ou ndo solicitar as corre¢des dos dados arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas da respectiva omissdao, ndo podendo



alegar, posteriormente esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.
4.6.28. As inscricdes homologadas serdo divulgadas no Portal www.gov.br/inca na aba
Processo Seletivo 2026, conforme ANEXO | - CRONOGRAMA PRELIMINAR.

4.6.29. Nos casos em que a pessoa candidata, na data de divulgacao do resultado preliminar
das inscricdes, tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor da
taxa de inscricdo, caberd recurso através do e-mail: inscricaops2026@inca.gov.br,
CONFORME ANEXO | - CRONOGRAMA PRELIMINAR.

4.6.30. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda aos
requisitos constantes deste Edital e/ou contenha qualquer declaragdo falsa ou inexata, sera
a mesma cancelada para todos os fins. Como consequéncia, serdo anulados todos os atos
decorrentes da inscricdo, mesmo que a pessoa candidata tenha sido aprovada nas Provas,
sem prejuizo do ajuizamento das acdes cabiveis.

4.6.31. A ndo comprovacgao do pagamento do valor da taxa de inscricdo ou o pagamento
efetuado em quantia inferior determinard o cancelamento automatico da inscri¢do.

4.7. PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO

4.7.1. Poderad ser concedida isencdo total da taxa de inscricdo exclusivamente as pessoas
candidatas que comprovem renda familiar mensal per capita de até 1 (um) salario-minimo,
mediante apresentacdo de documentacdo idénea, nos termos deste Edital.

4.7.2. A comprovacao da situacao de vulnerabilidade social podera ser realizada por meio
de uma das seguintes modalidades:

a) Cadastro Unico (CadUnico), com Numero de Identificacdo Social (NIS) vélido;
b) Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), conforme legislacdo vigente;

c) Bolsa Familia, conforme critérios estabelecidos pelo Ministério do Desenvolvimento
Social;

d) Outros programas sociais oficiais, estaduais ou municipais, que permitam verificar a
renda familiar mensal per capita compativel com o limite estabelecido no item 4.7.1,
mediante apresentacdo de documentos oficiais contendo os seguintes elementos
obrigatérios:

i. Timbrado da prefeitura ou secretaria responsdvel (ex.: Secretaria Municipal de

Assisténcia Social);

ii. Numero de protocolo ou cédigo identificador do beneficio;

iii. Assinatura de servidor responsavel (digital ou manual);

iv. Data de emissdo recente (maximo de 90 dias);

v. ldentificacdo do beneficidrio (nome completo e CPF);

vi. ldentificacdo do beneficio social recebido.

4.7.3. Para fins de cdlculo da renda familiar mensal per capita, deverao ser considerados
todos os rendimentos da familia, exceto beneficios assistenciais recebidos por meio do
BPC, que ndo serdo contabilizados como renda, mas deverdo ser apresentados como
comprovacao de inclusdo em programa social.

4.7.4. E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata, sob pena de indeferimento,
indicar corretamente, no ato da inscricdo, a modalidade de isencdo pleiteada e apresentar
a documentacdo completa e idonea exigida neste Edital.

4.7.5. A comprovacdo devera ser apresentada exclusivamente por meio de documentos



oficiais emitidos pelos érgdos competentes, que permitam verificar:
a) Situacdo de vulnerabilidade social;
b) Renda familiar mensal per capita, conforme definicdo do item 4.7.1;

c) No caso de programas sociais estaduais ou municipais, todos os elementos obrigatérios
descritos no item 4.7.2(d).

4.7.6. A Coens/INCA reserva-se o direito de verificar a autenticidade dos documentos
apresentados, podendo consultar os érgdos emissores para validagao.

4.7.7. Em qualquer tempo deste Processo Seletivo, a auséncia de documentagao vdlida, o
envio de documentos incompletos ou a constatacdo de informacdes falsas implicard o
indeferimento da solicitacdo de isencdo, sem prejuizo do direito de recurso previsto neste
Edital.

4.7.8. Para solicitar a isencdo, a pessoa candidata deverd enviar todos os documentos
exigidos, correspondentes a sua condicdo, dentro do prazo definido no ANEXO | —
Cronograma Preliminar, considerando o horario oficial de Brasilia/DF.

4.7.9. O envio devera ser realizado exclusivamente por upload no Portal www.gov.br/inca
na aba Processo Seletivo 2026, no formato PDF, e devera contabilizar o tamanho maximo
de 10 MB, ndo sendo aceitos arquivos em outros formatos.

4.7.10. N3o sera permitida a complementacdo ou substituicdo de documentos apds o
prazo estabelecido, exceto no caso de recurso do resultado preliminar, conforme Anexo |
— Cronograma Preliminar.

4.7.11. O resultado preliminar dos pedidos de isencdo sera divulgado pela Coens/INCA, e a
pessoa candidata poderda apresentar recurso nos dias 27 e 28 de outubro de 2025,
exclusivamente pelo e-mail _inscricaops2026@inca.gov.br

4.7.12. Apds analise dos recursos, serd divulgado o Resultado Final dos pedidos de isencao,
ndo sendo admitida nova interposicao de recurso nem a inclusdo de novos documentos,
ficando encerrada definitivamente a fase de solicitacdo de isencdo.

4.7.13. Fica expressamente estabelecido que a isencdo da taxa de inscricdo serd concedida
apenas a pessoas candidatas cuja renda familiar mensal per capita seja comprovadamente
de até 1 (um) salario-minimo, ndo sendo admitida qualquer interpretacdo diversa.

4.8. DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO

4.8.1. Apds a confirmacdo irrevogavel do pagamento via Pix pelo sistema financeiro,
guanto ao recebimento da taxa de inscricdo da pessoa candidata, mais a conferéncia do
correto preenchimento do Formuldrio de Inscricdo e dos documentos anexados (quando
necessarios), serd publicada a lista das pessoas efetivamente inscritas no portal
www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026, conforme Anexo | — Cronograma

Preliminar.

4.8.2. Em 25/11/2025 a homologacdo da inscricdo sera publicada em lista no portal
www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026.

4.8.3. De 26 a 28/11/25 serd enviada por e-mail a convocagdo para apresentacdo dos
documentos de pré-requisito, de avaliacdo curricular e carta de intencdo (quando for o
caso).

4.8.4. E obrigacdo da pessoa candidata conferir todas as informacdes dispostas, em
especial nome e curso a que concorre.



4.8.5. Em caso de alguma divergéncia quanto ao curso no qual se inscreveu, a pessoa
candidata  deverda fazer contato com a Coens/INCA pelo e-mail:
inscricaops2026@inca.gov.br

4.8.6. A correcdo dos dados referentes ao nome e a identidade da pessoa candidata deve
ser realizada, em dltima oportunidade, via canal especifico no e-mail
inscricaops2026@inca.gov.br, sendo de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata.

5.1 O Processo Seletivo para os Cursos de Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de
Ensino Multiprofissional consistird em 02 (duas) etapas com a Analise Curricular de Titulos e

anadlise da Carta de Intencdo (Anexo V), de carater classificatorio, para os classificados em até
3 (trés) vezes o numero de vagas de cada programa, conforme classificagdo obtidas a partir
das pontuag¢des apresentadas no quadro abaixo:

PONTUAGCAO

CRITERIOS AVALIADOS MAXIMA

PONTUACAO

Doutorado 10 pontos por titulo 10 pontos
Mestrado 5,0 pontos por titulo 5 pontos
Residéncia Uniprofissional/Multiprofissional na area | 4,0 pontos por titulo

4 pontos

de formacgao nao contemplada no pré-requisito
Titulo Especialista emitido pelo Conselho da categoria | 1,5 pontos por titulo
ou por Sociedade cientifica na drea de formagdo nao 3 pontos
contemplado no pré-requisito
Pés-graduacdo Lato Sensu (minimo 360h) na drea de 1,5 ponto por titulo
formagao nao contempladas no pré-requisito

3 pontos

25

Artigo completo publicado em periddico indexado 2,5 pontos por
(Ultimos cinco anos) publicagdo 10 pontos
Participagdao em iniciacdo cientifica ou projeto de 2 pontos por 4 bontos
extensdo na drea de formacgao participacao P
Apresentacdo de trabalhos orais em eventos
N S L . 2 pontos por
cientificos nacionais e internacionais (Ultimos cinco . 4 pontos
participacao
anos)
Apresentac¢do de trabalhos no formato pdster em
o S . 1,5 pontos por
eventos cientificos nacionais e internacionais S 3 pontos
. ) participacao
(Ultimos cinco anos)
Premiagdo de trabalhos em eventos cientificos 2 pontos por 2 bontos
nacionais e internacionais (Ultimos cinco anos) premiagao P




Resumos publicados em anais de congressos 10 por\toszor 1 ponto
publicacdo
Artigo no prelo com declaragdo da Editoragcao 1,0 pontos por
- i . 1 ponto
(Ultimos cinco anos) publicacdo
25
PARTICIPAGAO EM CURSOS E EVENTOS
Certificado ou Diploma de participagdo em cursos, 1,5 pontos por
. R s 3 pontos
eventos ou afins, com carga horaria minima de 180h participacao
Certificado ou Diploma de participagdo em cursos, 1,0 pontos por
. R C N 2 pontos
eventos ou afins, com carga horaria minima de 120h participacao
Certificado ou Diploma de participagdo em cursos, l’grliic::?t: er 3 bontos
eventos ou afins, com carga hordria minima de 40h P pag P
Certificado ou Diploma de participagdo em cursos, 0,5 ponto por
eventos ou afins como ouvinte, com carga hordria participagao 2 pontos
até 20h
10
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Tempo de exercicio de atividade profissional na area 05 pontos por ano
~ . L. . . 20 pontos
de formacdo além do solicitado no pré-requisito completo
20
SUBTOTAL ANALISE CURRICULAR 80 PONTOS
CARTA DE INTENGCAO* até 20 pontos 20
SUBTOTAL ANALISE DA CARTA DE INTENCAO 20 PONTOS
TOTAL 100 PONTOS

* Apenas para os classificados em até 3 vezes o nimero de vagas por curso oferecido por
esse processo seletivo.

5.2 O curriculo sera avaliado levando em conta os itens presentes no ANEXO IV - BAREMA.

5.3 O curriculo assim como os devidos comprovantes (diplomas, certificados, declaragdes,
carta de intencdo e etc) de cada quesito, devem ser enviados através do e-mail
processoseletivo2026@inca.gov.br de acordo com o ANEXO | — Cronograma Preliminar.
O ndo envio dos comprovantes de cada quesito implicara na ndo pontuacao.

5.4. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

5.5. O curso exigido como pré-requisito ndao sera avaliado como titulo, mas é necessario
gue uma cépia do Diploma ou Certificado de Conclusdo referente a este curso seja
entregue juntamente com os documentos que compdem a Prova de Titulos, devendo a
pessoa candidata identificar esta copia com a expressao "pré-requisito".

5.5.1. Para os casos em que é exigido a experiéncia profissional como pré-requisito (em
fungdo do tipo de titulagdo apresentada como pré-requisito especifico), a pessoa candidata



deverd apresentar a comprovagdo conforme orientagdes constantes no item 5.6. e
escrever no verso “pré-requisito” do curso a que concorre.

5.6. Serdo considerados titulos aptos a serem valorizados:

a) Curso de Mestrado e Doutorado realizado em instituicdo de ensino credenciada pelo
MEGC;

b) Certificado de Residéncia Uniprofissional/Multiprofissional em areas de formagdo nao
contempladas no pré-requisito;

¢) Curso de pods-graduacdo lato sensu (minimo 360h) na area de formagdo nao
contempladas no pré-requisito;

d) Titulo Especialista emitido pelo conselho ou sociedade cientifica

e) Artigo completo publicado em peridédico indexado (nacionais e internacionais
devidamente indexados em bases reconhecidas. (P. ex. Scielo, PubMed, LILACS, Scopus,
Web of Science e/ou equivalentes).

f) Certificado de participacdo em iniciacdo cientifica
g) Certificado de participacdo em projeto de extensdo na area de formacdo
h) Certificado de apresentacio de trabalhos cientificos (oral e pdster) - (Ultimos cinco anos)

i) Certificado de premiacao de trabalhos em eventos cientificos nacionais e internacionais
(Ultimos cinco anos)

j) Resumos publicados em anais de congressos
k) Artigo no prelo (Ultimos cinco anos)

I) Certificado de participacdo em cursos, eventos ou afins na area de formagcdo com a
respectiva carga horaria (Ultimos cinco anos)

m) Tempo de exercicio de atividade profissional na area de formacao, além do solicitado
no pré-requisito

5.7. Documentos comprobatdrios para a Prova de Titulos:
a) Diploma (fotocépia frente e verso) ou Certificado de Conclusdao em papel timbrado.
b) Certificados de Conclusao;

c) Declaracdo em papel timbrado com assinatura do responsavel pela emissdo dos
diplomas e certificados;

d) Titulo Especialista emitido pelo conselho ou sociedade cientifica (fotocépia/ cépia
digitalizada), contendo nome do titular, drea de especializacdo, data de emissdo e
assinatura e carimbo do conselho/sociedade.

e) Artigo completo publicado em periddico indexado — Folha de rosto (Primeira Folha) do
artigo publicado que demonstre o nome dos autores, Revista e Titulo do Artigo Publicado
e/ou Declaracdo de publicacdo futura, para os artigos no prelo.

f) Participacdo em iniciacdo cientifica — Declaracdo ou certificacdo de participacdo
(fotocopia/ copia digitalizada) em projeto de pesquisa de iniciacdo cientifica com duracdo



minima de 06 (seis) meses ou 01 (um) semestre podendo ser de carater institucional, do
CNPg ou de Fundacgdes Estaduais de Fomento a Pesquisa. A declara¢do deve conter o nome
do candidato, o prazo que se dedicou a esse projeto, o nome do projeto do qual participou,
e assinatura da instituicdao emitente.

g) Participacao em projeto de extensdo na area de formagao — Declaragao ou certificagao
de participacdo (fotocdpia/ copia digitalizada) da instituicdo a qual participou do projeto
de extensao, constando o nome do candidato, nome do projeto e carga horaria que deve
ser de no minimo de 06 (seis) meses ou 01 (um) semestre.

h) Apresentacdo de trabalhos cientificos (oral e p6ster) — Declaracdo ou certificacdo de
participa¢do (fotocdpia/ copia digitalizada) de participagdo em eventos cientificos com
apresentacdo de trabalho oral ou em forma de poster, informando autoria ou coautoria
de temadtica livre. Ndo podera a comprovacao deste item ser publicacdo de resumo de
trabalhos em anais, revistas indexadas ou suplementos de revistas indexadas.

i) Artigo no prelo — Carta de aceite (fotocdpia/ copia digitalizada) emitida pelo editor-chefe
ou secretaria da revista, ou e-mail oficial da revista confirmando a aceitacdo do artigo,
contendo nome completo dos autores, titulo do artigo, nome da revista/periddico, data do
aceite, identificagdo e assinatura ou carimbo do editor responsavel.

j) Participacdo em cursos, eventos ou afins na drea de formacao — Certificado ou Certificado
de participacdo em cursos, eventos ou afins (fotocopia/ cdpia digitalizada), contendo data
do curso/evento, carga horaria total e assinatura do organizador/ responsavel.

5.8. Documentos Comprobatoérios Para Tempo de Servigo:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): fotocdpias que incluam as pdginas com
os dados de identificacdo do trabalhador — folha de rosto e de qualificacdo civil—e com o
registro do contrato de trabalho com todos os campos preenchidos, inclusive o da rescisao,
se for o caso, e assinaturas;

b) Contrato de Trabalho em papel com timbre (ou carimbo), e assinatura do contratante,
gue expresse claramente a funcao exercida pelo pessoa candidata e indique o periodo de
trabalho (data de inicio — dia, més e ano — e de permanéncia ou término, se for o caso);

c¢) Declaragdo Funcional que expresse claramente a fungdo exercida pelo pessoa candidata
e indigque o periodo de trabalho (data de inicio — dia, més e ano — e de permanéncia ou
término, se for o caso).

5.9. Quando houver diferengca no nome do pessoa candidata, entre os documentos
apresentados para a Prova de Titulos e o que consta no Formulario de Inscricdo, o mesmo
deverda anexar comprovante de alteracdo de nome.

5.10. N3o serd aceito para fins de comprovacdo da Anadlise Curricular documentacao
ilegivel, parcial, incompleta, com rasuras, extemporanea com erro de preenchimento e/ou
digitacao.

5.11. A avaliacdo de titulos (andlise curricular) e a analise da carta de intencdo sera
realizada pela Comissdo de Selecdo da Area de Ensino Multiprofissional da Coens/INCA.

5.12. A classificacdo sera feita em ordem decrescente da pontuacdo final obtida



individualmente, considerando todos os pessoas candidatas aprovados.
5.12.1. Havendo empate na AVALIACAO DE TITULOS, o critério para desempate sera:

a) Ter idade superior, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

5.12.2. O critério de desempate somente serd aplicado sobre o resultado final das etapas
de avaliacdo e classificacdo deste edital

5.12.3. Serdo analisadas as cartas de intencdo dos pessoas candidatas classificados em até
3 (trés) vezes o nimero de vagas dos cursos contemplados neste edital, para cada AREA
DE CURSO, pela ordem decrescente da pontuagao obtida na Analise Curricular de Titulos,
em cada cada d4rea oferecida. Para tal, é obrigatério que todos os pessoas candidatas
inscritos no processo seletivo enviem a carta de intengao.

5.12.4. Os critérios de avaliacdo de titulos e o modelo da carta de intencdo e suas
respectivas pontuacdes constam no Anexo IV e V deste Edital.

5.12.5. A classificacdo preliminar sera divulgada apds a Andlise Curricular e Avaliacdo de
Titulos. A pessoa candidata deverd acessar a pagina da Coens/INCA para tomar
conhecimento se constara na lista de classificados que terdo a carta de inten¢do analisada.

5.12.6. A pessoa candidata que ndo enviar a carta de intencdo ndo recebera a pontuacao
correspondente e sera considerado automaticamente eliminado do processo.

5.12.7. A nota da pessoa candidata obtida a partir da analise da carta de intencdo sera
somada a nota obtida na analise curricular e a soma de ambas compora a nota total da
pessoa candidata no processo seletivo.

5.12.8. Tera sua fase anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo a
pessoa candidata que, durante a sua realizacdo utilizar ou tentar utilizar meios
fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer fase
deste Processo Seletivo.

5.13. DOS RECURSOS

5.13.1. Caberdo recursos fundamentados, dirigidos a Coens/INCA, desde que interpostos
dentro do prazo de 02(dois) dias Uteis a contar do primeiro dia util seguinte ao da
publicacdo ou divulgacdo, contra os seguintes eventos relativos ao Processo Seletivo.

a) Indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢do;

b) Indeferimento dainscrigdo;

c) Resultado da corregcdo do BAREMA,;

d)  Somatédrio dos pontos da Prova de Titulos e da Carta de Intengao
e) Resultado do direito a vaga de Acdo Afirmativa;

f) Outras situacdes dispostas em lei.

5.13.2. Os recursos constantes do item anterior deverdo ser interpostos com indicagao
precisa do objeto em que a pessoa candidata se julgar prejudicado, da seguinte forma:

Itens a) e b) pelo e-mail: inscricaops2026@inca.gov.br disponivel das 09h do primeiro dia
recursal as 00h do segundo dia recursal;



Itens c), d), e) e f) pelo e-mail: cpse2026@inca.gov.br disponivel das 09h do primeiro dia
recursal as 00h do segundo dia recursal;

5.13.3. Os recursos deverao ser preenchidos e fundamentados adequadamente.

5.13.4. Serd indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou ndo
fundamentado, ou ainda aqueles com entrada fora dos prazos estabelecidos.

5.13.5. Da segunda etapa (Carta de Intengdo) nao cabe recurso.

5.13.6. Alterado o resultado do julgamento da Banca examinadora apds recurso, a
pontuacdo/condicdo da pessoa candidata sera corrigida.

5.13.7. Os recursos interpostos serdo decididos em Unica e ultima instancia pela Banca
Examinadora.

5.13.8. Ndo serdo permitidas as pessoas candidatas a inclusdo, a complementacao, a
suplementacdo e/ou a substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais
previstos neste Edital.

5.13.7. Serdo indeferidos liminarmente os recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;

b) Que estejam em desacordo com as disposi¢des previstas neste Edital e na legislagdo
pertinente;

c) Cuja argumentagdo e justificativa seja construida por plataforma de inteligéncia
artificial;

d) Sem fundamentagdo e/ou fundamentagdo inconsistente, incoerentes ou
intempestivos;

e) Encaminhados de forma coletiva;

f) Que apresentarem argumentacao idéntica a constante de outro(s) recurso(s).
5.13.8. A pessoa candidata que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, sera
responsavel pelas consequéncias advindas de omissao.

5.13.9. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual da pessoa
candidata, no endereco https://www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026, até o

encerramento deste Processo Seletivo.

5.13.10. Apds o periodo de recurso contra as publicacdes preliminares, ndo serao aceitos
pedidos de revisao.

5.13.11. A Coens/INCA ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacdo e de outros fatores, de responsabilidade do pessoa candidata, que
impossibilitem a interposi¢do de recurso.

5.13.12. Nos periodos de interposigao de recursos, nao havera possibilidade de exclusao
ou complementacdo de recurso.

5.13.13. A decisdo da banca examinadora serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdo
posterior da Banca Examinadora.

5.13.14. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto



no caso previsto no subitem anterior.

5.13.15. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente
indeferido.

5.14. DA APROVAGAO, CLASSIFICAGAO, DESEMPATE E RECLASSIFICACAO

5.14.1. O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado no dia 30/01/2026, no portal
www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026, e se dard por meio da soma da pontuacgdo

da andlise curricular de titulos e da analise da carta de intenc¢do, para os pessoas candidatas
classificados em até 3 (trés) vezes o numero de vagas.

5.14.2. Serdo divulgados apenas o numero de inscricdo do pessoa candidata, o nome e a
PONTUACAO final, obedecendo a ordem decrescente de classificacdo pelas notas finais
(TITULOS + CARTA DE INTENCAO).

5.14.3. As publicacbes referentes as pessoas candidatas transgéneros serdo realizadas de
acordo com o nome e o género constantes no registro civil, registrados no ato da inscricao.

5.14.4. O resultado final sera divulgado em duas listagens, sendo, um referente as vagas
de ampla concorréncia, e outra as vagas de acdo afirmativa, respeitando-se em ambas a
classificacdo do Processo Seletivo.

5.14.5. O preenchimento das vagas sera realizado de acordo com a aprovagdo e
classificacdo das pessoas candidatas considerando os seguintes aspectos:

a) Se a pessoa candidata que se autodeclar negra, indigena, quilombola ou com
deficiéncia for aprovado dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia,
sera convocado para a ampla concorréncia e ndo se classifica para as vagas destinadas as
acdes afirmativas;

b) Em caso de desisténcia de pessoa candidata aprovada em vaga reservada para a agdo
afirmativa, a vaga serd preenchida pelo pessoa candidata posteriormente classificado
nessa mesma condigdo;

C) Se as vagas reservadas para as pessoas candidatas da a¢do afirmativa ndo forem
preenchidas por auséncia de pessoas candidatas, serdo revertidas para a ampla
concorréncia;

d) Em caso de desisténcia de pessoa candidata aprovada na ampla concorréncia, a vaga
serd preenchida pela pessoa candidata posteriormente classificado nessa mesma
condicdo;

e) Areclassificagdo sera pela mesma categoria profissional do desistente, tanto para as
vagas da ampla concorréncia, como para as de acdo afirmativa.

5.14.6. Em hipdtese alguma serdo fornecidas informacdes sobre resultado por telefone.

5.14.7. Em caso de empate dos pessoas candidatas aprovados no resultado final, o critério
considerado para o desempate dos pessoas candidatas aprovados sera:

a) Ter idade superior, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

5.14.7.1. O critério de desempate também sera aplicado sobre o resultado final da analise
de curriculo e analise da carta de intengao.



5.14.8. A listagem de pontuacdo do Resultado Final obedecera a seguinte legenda:

APTA A MATRICULA — pessoa candidata aprovada em todas as Etapas do Processo Seletivo,
encontrando-se dentro do nimero de vagas oferecidas;

APROVADA - pessoa candidata aprovada em todas as Etapas do Processo Seletivo, ndo se
encontrando dentro do numero de vagas oferecidas;

ELIMINADA — pessoa candidata que faltou a alguma etapa do processo seletivo ou que ndo
cumpriu normas determinadas neste Edital.

5.14.9. Serdo convocadas para matricula, por meio de divulgacdo de lista no portal
www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026, as pessoas candidatas classificadas como

APTAS A MATRICULA no Processo Seletivo que se encontram dentro do nimero de vagas
oferecidas para cada curso.

5.14.10. As pessoas candidatas classificadas para as vagas de a¢ao afirmativa constarao
como APTAS a confirmacdo do direito as vagas de acdo afirmativa no Processo Seletivo que
se encontram dentro do nimero de vagas oferecidas para cada curso.

5.14.11. As pessoas candidatas APTAS a confirmag¢dao do direito as vagas da acgdo
afirmativa que tiverem confirmacgdo do direito pelo processo de Heteroidentificagdo racial
complementar a autodeclaragdo, bem como PcDs considerados aptos pela avaliagao
biopsicossocial serdo convocados para matricula.

5.14.12. As pessoas candidatas classificadas como APROVADAS, fora do numero de vagas
oferecidas para cada curso, serdo considerados remanescentes, podendo ser convocados
em caso de desisténcia dos pessoas candidatas que se encontram dentro do nimero de
vagas, respeitando a ordem de classificacao do respectivo curso a que concorrem.

6.1. CONVOCACAO PARA MATRICULA

6.1.1. As pessoas candidatas consideradas APTAS A MATRICULA serdo convocadas
conforme a ordem de classificacao final homologada, por meio de publicacdo no portal
www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026, observados os prazos estabelecidos no
cronograma do Processo Seletivo 2026.

6.1.2. A pessoa candidata APTA A MATRICULA que n3o tiver interesse em continuar
participando do Processo Seletivo poderd, a qualquer tempo, formalizar a sua DESISTENCIA
através de comunicacdo pelo e-mail processoseletivo2026@inca.gov.br , para que a
reclassificacdo da vaga aconteca de forma imediata e automatica

6.1.3. As pessoas candidatas classificadas nas vagas de acdo afirmativa somente terdo sua
matricula efetivada apds a comprovacdo do direito as referidas vagas, conforme os
critérios definidos neste Edital e seus anexos.

6.2. CALENDARIO DE MATRICULA PRESENCIAL

Dosimetria Clinica para Radioterapia 03/02/2026




Pesquisa Clinica em Cancer, com Enfase no Gerenciamento e Conducdo de Ensaios|
Clinicos.

Pesquisa e Estudos Qualitativos em Oncologia

Fisioterapia em Cuidados Paliativos em Oncologia

Fisioterapia em Mastologia Oncoldgica

Nutricao em Cuidados Paliativos em Oncologia

Fisioterapia em Pds-Operatdrio em Pacientes Oncoldgicos Pedidtricos 18/03/2026

Psicologia em Cuidados Paliativos Oncolégicos

Radiofarmacia

Servicos Clinicos Farmacéuticos em Oncologia

Terapia Nutricional em Tumores Hematoldgicos

Terapia Nutricional Perioperatéria em Cirurgia Oncolégica dos Tumores
Gastrointestinais e de Cabeca e Pescoco

Nutricdo em Oncologia e Hematologia Pedidtrica

Servigo Social em Cuidados Paliativos Oncoldgicos 19/03/2026

Pesquisa clinica em cancer em odontologia

Acompanhamento multiprofissional em cirurgia ginecolégica oncoldgica

Avaliacdo de politicas sociais em oncologia

A atuacdo do servigo social nas linhas de cuidados oncolégicos para o cancer de
mama

Reabilitacdo com prétese bucomaxilofacial em oncologia

20/03/2026

6.2.1. A pessoa candidata aprovada no Processo Seletivo para os programas de Curso de
Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino Multiprossional devera
apresentar, no ato da matricula, além dos documentos indicados no subitem 6.3.3,
comprovante de contratacdo de seguro de vida, com vigéncia para o tempo de duragao do
curso para o qual foi aprovado, em vista da obrigatoriedade de contratacao deste seguro
para a realizacdo de atividades do curso.

6.3. EFETIVACAO DA MATRICULA PRESENCIAL

6.3.1. A pessoa candidata APTO A MATRICULA, devera comparecer a recepgio do Servigo
de Gestdao Académica - SEGAC, localizado a Rua Marqués de Pombal, 125 - 32 andar -
Centro - Rio de Janeiro/RJ, das 09h as 15h, munida de ORIGINAL e COPIA da documentagdo
informada no subitem 6.3.3; portando o atestado de saude e os resultados dos exames
listados na alinea “p“ do subitem 6.3.3.; e, respeitando rigorosamente o hordrio de
atendimento informado no cronograma de convocacdo, que sera divulgado
oportunamente.

6.3.2. A pessoa candidata que ndao comparecer nos dias e horarios estabelecidos para a
matricula serad considerado desistente e perderad o direito a vaga, que sera objeto de
reclassificacdo.

6.3.3. A pessoa candidata APTO A MATRICULA deverd, no ato da matricula, entregar
01(uma) foto 3 x 4 - recente e colorida - e a documentagdo a seguir:



a) Cédula de identidade oficial com foto (ndo serd aceito nimero de protocolo deste
documento);

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, quando ndo constar no documento de identidade (ndo
sera aceito nimero de protocolo deste documento);

c) Cartao PIS (Programa de Integracdao Social) ou PASEP (Programa de Formagdo do
Patrimoénio do Servidor);

Observagdo: Caso a pessoa candidata ainda ndo possua o numero do PIS ou PASEP, no ato
da matricula deverd providenciar a entrega acessando a plataforma digital de
relacionamento do cidaddo com o governo federal brasileiro (endereco eletrénico
www.gov.br; ou, entregar até nova data, excepcionalmente possibilitada no mesmo ato de
matricula;

d) Em caso de militar ativo, declaracdo de liberagdo para realizar o curso, emitida pelo
orgdo militar a que pertence;

e) Comprovante de quitacdo com o Servico Militar (pessoa candidata masculino maior de
dezoito anos);

f) Carteira definitiva do respectivo conselho profissional do Rio de Janeiro, ou protocolo do
registro profissional do conselho regional, com autorizagdo para exercicio da profissdao no
estado do Rio de Janeiro, informando data de validade;

> Observagdol: Pessoas candidatas oriundos de outro estado deverdo se dirigir primeiramente
ao Conselho Regional do Estado do Rio de Janeiro da respectiva categoria, a fim de obter a carteira
definitiva ou protocolo de transferéncia com autorizacdo para exercicio da profissGo no Estado do
Rio de Janeiro, informando data de validade. Ao final da validade, deverdo apresentar original e
entregar copia da carteira definitiva do Conselho Regional do Estado do Rio de Janeiro, da
respectiva categoria, no Segac/Coens/INCA.

g) Certificado ou Certiddo de conclusdo de curso - obrigatoriamente emitidos em papel
timbrado da instituicdo responsavel - referente ao pré-requisito exigido; ou, - nos mesmos
moldes - Declaracdo de previsdo de conclusdo, com indicacdo de término do pré-requisito
até o dia imediatamente anterior ao dia de inicio do curso concorrido (28/02/2026, para o
Curso Dosimetria Clinica para Radioterapia; e, 31/03/2026, para os demais cursos);

> Observagdo 2: Os documentos oficiais poderéo ser emitidos por meio fisico ou em formato
digital (certificagcdo eletrénica ou QR Code), em papel timbrado da instituicdo de origem, datado,
assinado e

carimbado pelo coordenador do programa de residéncia ou pela chefia da secretaria académica da
instituigcdo, e, se for o caso, contendo o numero do parecer do credenciamento do Programa de
Residéncia.

> Observagdo 3: Para que a matricula da pessoa candidata que entregar declara¢do de
previsdo de conclusdo, com data de conclusGo até os dias indicados, POSSA SER EFETIVADA, terd
que ser apresentada, até 52 dia util apds o inicio do curso, o Certificado de Concluséo ou a Certiddo
de Conclusdo, nos moldes informados acima, referente ao pré-requisito exigido pelo respectivo
curso. A partir do 12 (primeiro) dia util posterior ao término do prazo informado, a pessoa candidata
que ndo tiver cumprido a exigéncia ora mencionada, poderd ser desligado do curso, mediante prévia
andlise, sendo a vaga disponibilizada e ocupada na ordem sequencial de classificacdo do resultado
final do Processo Seletivo, conforme demais critérios dispostos no presente edital.



> Observagdo 4: Os diplomas emitidos no exterior deverdo ser apresentados revalidados por
universidade publica brasileira na forma da legislagdo vigente.

h) Inscrigdo como Auténomo da Previdéncia Social (somente cépia simples);

i) Dados bancarios (sendo, OBRIGATORIAMENTE, conta individual e,
preferencialmente, vinculada as instituicdes financeiras credenciadas - Banco do Brasil
S/A.; Caixa Econbmica Federal, Branco Bradesco S/A, Itat Unibanco S/A e Banco Santander
- Brasil. (somente cépia simples de contrato bancdrio ou documento congénere que
contenha os dados necessarios);

j) Certiddo de quitagdo eleitoral emitida através do sitio do TSE. (somente cdpia

simples/impressdo - _link: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de
quitacdo-eleitoral);

k) Comprovante de residéncia (conta de luz, de dgua, de gas ou de telefone fixo em
nome da pessoa candidata, dos pais ou do cénjuge, sendo, neste caso, juntamente com
Certiddo de Casamento, datado de, no maximo, 90 dias anteriores a data da matricula).

I) Resultado dos exames: Hemograma completo com contagem de plaquetas, Anti HBs e

Anti HCV, e Caderneta de Vacinagdao com registro de Hepatite B e Dupla (Tétano e
Difteria).

6.3.4. A pessoa candidata APTA A MATRICULA, se convocada, devera apresentar, no ato
da Matricula Presencial, além dos documentos indicados no subitem 6.3.3, comprovante
de contratacdo de atestado de salde e seguro de vida, com vigéncia para o tempo de
duracado do curso para o qual foi aprovado.

6.3.5. No momento da Matricula Presencial, todas as pessoas candidatas convocadas
deverdo portar os originais dos resultados exames médico-laboratoriais citados na alinea
“I” do subitem 6.3.3. Tais documentos serdao encaminhados a Divisao de Saude do
Trabalhador — DISAT/COGEP/INCA com a finalidade de que se realize a avaliacdo dos
exames de saude. Havendo incongruéncias, a pessoa candidata serd convocada para
exame médico presencial. Caso ndo entregue os exames, a pessoa candidata assinara o
Termo de Responsabilidade para compromisso de realizagdo desse exame no prazo

estabelecido.

6.3.6. Os exames médico-laboratoriais citados na alinea “p” do subitem 6.3.3. deverdo ser
realizados PREVIAMENTE A MATRICULA, e o atestado de satude devera ter sido emitido,
no maximo, 30(trinta) dias antes do momento de efetiva¢do da matricula.

6.3.7. A matricula também podera ser realizada por um representante legal da pessoa
candidata, portando procuracdo por instrumento publico ou particular, conforme sugestao
apresentada no ANEXO Ill, com firma reconhecida ou assinatura eletrGnica avancada da
Plataforma Gov.br, com qualificacdo de nivel prata ou ouro, acompanhada de original e
copia do documento de identidade do representante legal, bem como da documentacao
citada no presente Edital. A procuragao ficara retida no Servigco de Gestao Académica -
SEGAC.

6.3.8. No ato da matricula, a pessoa candidata devera assinar, dentre outros documentos,
o Formulario de Matricula e o Termo de Compromisso, gerados pelo sistema académico
da Coens/INCA, aceitando, entre outras normas, as oriundas do Regimento Geral da



Coordenacdo de Ensino da Coens/INCA.

6.3.9. Na conclusdo da matricula, a pessoa candidata receberd, dentre outros documentos,
01(uma) via do formulario e do termo supracitados, como comprovante de efetivacdo
desta.

6.3.10. A pessoa candidata APTA A MATRICULA, que n3o tiver interesse em continuar
participando do Processo Seletivo, podera manifestar a DESISTENCIA & vaga em qualquer
tempo, mesmo ANTES do inicio da MATRICULA, utilizando o formuldrio “Termo de
Desisténcia” (ANEXO lll), que, se nao for assinado eletronicamente (assinatura eletronica
avancada da Plataforma Gov.br), poderd ser assinado de modo compativel com a
assinatura de algum Documento de Identificagdo Civil (DIC legalmente valido, conforme Lei
12.037, de 12 de agosto de 2009), desde que acompanhado de uma cépia simples do
mesmo Documento de Identificacdo, devendo ser encaminhada, juntamente com o
“Termo de Desisténcia”, para o e-mail processoseletivo2026@inca.gov.br.

6.3.11. A manifestacdo de DESISTENCIA também podera ser realizada, excepcionalmente,
para agilizar o procedimento de reclassificacdo, por outros meios viaveis, legais e passiveis
de comprovagao, como, por exemplo, declaragao expressa por meio de mensagem de
texto enviada para o e-mail processoseletivo2026@inca.gov.br, que sera igualmente

considerada uma manifestacdo livre, consciente, voluntaria e irretratavel quanto a
desisténcia da pessoa candidata.

6.3.12. A pessoa candidata que ndo comparecer, nos dias e hordrios estabelecidos, para a
Matricula Presencial serd considerado “desistente” e perdera o direito a vaga, que serd
objeto de reclassificagao.

6.3.13 As pessoas candidatas aprovadas no Curso de Servigos Clinicos Farmacéuticos em
Oncologia realizardo as atividades praticas do curso, durante os 12 (doze) meses, em uma
Unica unidade hospitalar, conforme descrito na tabela abaixo. Ndo havera possibilidade de
rodizio entre as unidades do INCA, durante o periodo do curso. Portanto, deverdo indicar,
no ato da matricula, a ordem de prioridade na escolha das unidades hospitalares do INCA
das vagas descritas neste Edital. A aloca¢do das pessoas candidatas serd feita de acordo
com a ordem de classificagao e prioridades indicadas:

LOCAL | VAGAS DESCRICAO

HCI 1(uma)

medicamentos.

Acompanhamento farmacoterapéutico de pacientes com tumores sélidos ou hematoldgicos em
terapia antineoplasica oral. O programa prevé a execu¢do do acompanhamento
farmacoterapéutico para prevencgdo, identificacdo e resolucdo de problemas relacionados a
medicamentos, de forma integrada a equipe multiprofissional e com foco na promocgao da adesao
ao tratamento e desenvolvimento do autocuidado, visando o uso seguro e racional de

HCIl | 1(uma)

medicamentos.

Acompanhamento farmacoterapéutico de pacientes com tumores sélidos ou hematoldgicos em
terapia antineoplasica oral. O programa prevé a execu¢do do acompanhamento
farmacoterapéutico para prevencdo, identificacdo e resolucdo de problemas relacionados a
medicamentos, de forma integrada a equipe multiprofissional e com foco na promocao da adesao
ao tratamento e desenvolvimento do autocuidado, visando o uso seguro e racional de




HC I

1(uma)

Acompanhamento farmacoterapéutico de pacientes com cancer de mama, sob tratamento
antineopldsico venoso ambulatorial. O programa prevé as seguintes atividades, inerentes ao
acompanhamento farmacoterapéutico: seguimento farmacoterapéutico; revisdo da
farmacoterapia; conciliagdo medicamentosa; prevengao, identificagdo e manejo de problemas
relacionados a medicamentos; avaliagdo da adesdo; interagdo com equipe multiprofissional;
pratica de farmacovigilancia; e educa¢do do paciente, visando o uso seguro e racional de
medicamentos.

HC IV

1(uma)

Acompanhamento farmacoterapéutico de pacientes sob cuidados paliativos. O programa prevé
as seguintes atividades, inerentes ao acompanhamento farmacoterapéutico: revisdo da
farmacoterapia, seguimento farmacoterapéutico, conciliagdo medicamentosa, prevencao,
identificagdo e manejo de problemas relacionados a medicamentos; avaliagdo da adesdo;
interagdo com equipe multiprofissional; pratica de farmacovigilancia e educagdo do paciente e

familiares, visando o uso seguro e racional de medicamentos.

6.4 DA RECLASSIFICACAO

6.4.1. A convocacdo para a reclassificacdo, em quaisquer das circunstancias previstas
neste Edital, ocorrera por meio da divulgacdo da lista nominal no portal
www.inca.gov.br/inca na aba Processo Seletivo, podendo, ainda, ser realizada com o

auxilio de e-mail ou telefone.

6.4.2. Cabe a pessoa candidata APTA A MATRICULA, a responsabilidade pelo
ACOMPANHAMENTO DIARIO, do dia 18/03/2026, quanto as eventuais listas de
reclassificacdo divulgadas no portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026 e as

eventuais mensagens direcionadas para o seu e-mail, inclusive se localizadas na “Caixa de
Spam”, sob pena de PERDA DA VAGA, caso, uma vez enquadrada como APTA A
MATRICULA, ndo observe o prazo previsto para EFETIVACAO DA MATRICULA.

6.4.3. A matricula referente a reclassificacdo poderd ocorrer a partir de 19/03/2026 e
sendo a data final para matricula de reclassificacdo, prioritariamente no maximo até o dia
31/03/2026 (exceto para o curso de Dosimetria, que ocorre antes), mas poderd ser
ultrapassado este periodo nas circunstancias em que o niumero oferecido de vagas ndo seja
totalmente preenchido, e com isso o tempo de matricula estendido, a ponto que nao
comprometa a atua¢ao do pessoa candidata no programa.

6.4.4. A primeira reclassificagdo podera ser divulgada no portal www.gov.br/inca na aba
Processo Seletivo 2026 a partir do dia 19/03/2026, devendo a pessoa candidata
reclassificada se apresentar para matricula em data especifica apresentada na publicacdo

de reclassificagdo. Para dar continuidade no processo de matricula da pessoa
reclassificada, esta devera comparecer na recep¢ao do Servico de Gestdo Académica —
SEGAC, localizado a Rua Marqués de Pombal, n2 125 - 32 andar — Centro - Rio de Janeiro/RJ,
das 09h as 15h, munida de ORIGINAL e COPIA da documentacdo informada no subitem
6.3.3; portando o atestado de saude o os resultados dos exames listados na alinea “p“ do
subitem 6.3.3.; e, respeitando rigorosamente o horario de atendimento informado no
cronograma de convocacgao, que serd divulgado oportunamente.

6.4.4.1. No caso da pessoa candidata para o CURSO DE DOSIMETRIA a primeira
reclassificacdo podera ser divulgada no portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo

2026 a partir do dia 04/02/2026, devendo a pessoa candidata reclassificada se apresentar



para matricula em data especifica apresentada na publicacdo de reclassificacdo. Para dar
continuidade no processo de matricula da pessoa reclassificada, esta deverad comparecer
na recepc¢ao do Servico de Gestdo Académica — SEGAC, localizado a Rua Marqués de
Pombal, n2 125 - 32 andar — Centro - Rio de Janeiro/RJ, das 09h as 15h, munida de
ORIGINAL e COPIA da documentagédo informada no subitem 6.3.3; portando o atestado de
saude o os resultados dos exames listados na alinea “p“ do subitem 6.3.3.; e, respeitando
rigorosamente o horario de atendimento informado no cronograma de convocagao, que

serd divulgado oportunamente.

6.4.5. A selecdo da pessoa candidata, mediante reclassificacdo, como apta a matricula,
assim como na classificacdo inicial, ndo garante a efetivacdo do direito a vaga no curso
pretendido, o qual fica condicionado a realizagdo da matricula, com a APRESENTAGCAO DE
TODOS OS DOCUMENTOS EXIGIDOS. Assim, a falta de qualquer documento requerido no
presente instrumento poderd implicar a ndo efetivacdo da matricula pelo SEGAC, e,
consequentemente, a perda do direito a vaga pela pessoa candidata. Neste caso, ela sera
objeto de nova reclassificagdo.

6.4.6. Caso a pessoa candidata reclassificada ndo tenha interesse pela vaga, devera
informar a desisténcia.

6.4.7. A pessoa candidata reclassificada que ndo efetivar a matricula na data prevista no
item 6.4.3 ou, que expressamente manifestar sua desisténcia, sera considerado,
automaticamente, “desistente” e perderd o direito a vaga, que serd objeto de nova
reclassificacao, nos termos deste Edital.

6.4.8. Nos casos de desisténcia, a lista de reclassificacao sera, oportunamente, atualizada
e novamente divulgada no portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026.

6.4.9. As vagas resultantes de desisténcias serdo ocupadas na ordem sequencial de
classificacdo do resultado final do Processo Seletivo, para cada Curso de Aperfeicoamento
nos Moldes Fellow da Area de Ensino Multiprofissional nos termos deste Edital.

6.4.10. A reclassificacdo sera realizada até o preenchimento total das vagas oferecidas
para cada curso, considerando e respeitando a existéncia de pessoas candidatas APTAS A
MATRICULA, a ordem do resultado final de classificacdo e a data final para matricula da
pessoa candidata no respectivo curso.

7.1. Os cursos terdo inicio a partir do dia 01/04/2026, com excecdao do curso de
DOSIMETRIA, que tera inicio em 02/03/2026. As pessoas candidatas reclassificadas,
convocadas ap0s esta data, deverdo iniciar as atividades imediatamente apds efetivacdo
de matricula.

7.2. No caso de pessoa candidata reclassificada com matricula realizada apds o primeiro
dia de curso, a data de término de curso serd igualmente delongada.

7.3. Todas as orientacdes sobre o curso e a organizacao das aulas serdao apresentadas no
primeiro dia de curso, conforme programacdo que sera enviada apds a matricula.

7.4. E obrigatdrio o comparecimento do discente no primeiro dia do inicio do curso no local



de sua realizacdo. Na impossibilidade de comparecimento, o discente deverd apresentar
sua justificativa por escrito, juntamente com os documentos comprobatdrios, em até
24(vinte e quatro) horas apds o primeiro dia de seu inicio de curso, seja apds a matricula
ou apos a matricula de reclassificacdo, em dia util, para avaliacdo e autorizacdo da
Supervisdo da Area de Ensino Multiprofissional do INCA. A justificativa e os documentos
comprobatdrios poderado ser entregues, das 09h as 15h, na recepc¢do do Servigo de Gestao
Académica - Coordenacao de Ensino (Rua Marqués de Pombal, n2 125 - 32 andar - Centro
- Rio de Janeiro/RJ - CEP: 20.230-240).

8.1. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL.
8.1.1. Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este Edital, no prazo de
5(cinco) dias apds a publicagao.

8.1.2. Ainterposicdo de recursos para impugnacao do presente Edital devera ser realizada
para o Coens/INCA por e-mail: cpse2026@inca.gov.br, no periodo de 21/10/2026 a
24/10/2026.

8.1.3. Os pedidos de impugnacdo serdo julgados pelo Coens/INCA em conjunto com a
Divisdo de Ensino Lato Sensu e Técnico (Delst) da Coordenacdo de Ensino (Coens) do INCA.

8.1.4. Da decisao sobre a impugnacdo ndo cabera recurso administrativo.

8.1.5. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas nos canais de comunicacdo
previstos no endereco eletrénico cpse2026@inca.gov.br.

8.2. DISPOSIGCOES FINAIS E CASOS OMISSOS.

8.2.1. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais modificagdes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito
ou até a data da convocacdo dos interessados para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em Edital ou aviso a ser divulgado no portal www.gov.br/inca na aba

Processo Seletivo 2026.

8.2.2. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer retifica¢des,
adendos ou editais complementares do Processo Seletivo para ingresso nos Cursos de
Aperfeicoamento nos Moldes Fellow da Area de Ensino Multiprofissional - INCA 2026
gue vierem a ser publicados pelo INCA.

8.2.3. Os Objetivos e Carga Horaria Semanal de cada Curso poderdo ser visualizados no
endereco eletrénico do INCA: https://www.gov.br/inca/pt-
br/assuntos/ensino/cursos/aperfeicoamento-nos-moldes-fellow

8.2.4. O acompanhamento de publica¢des, atos complementares, avisos, comunicados e
convocacOes referentes ao Processo Seletivo é de responsabilidade exclusiva da pessoa
candidata.

8.2.5. A pessoa candidata deverd consultar portal www.gov.br/inca na aba Processo

Seletivo 2026, frequentemente para verificar as informag¢des que lhe sdo pertinentes
referentes a execucdo do Processo Seletivo.

8.2.5.1. Cabe a todas as pessoas candidatas, conforme previsto nesse Edital a



responsabilidade pelo ACOMPANHAMENTO DIARIO - de todas as informacdes, alteracdes
e/ou atualiza¢Oes, sobre tudo que diz respeito a todas as fases do presente Processo
Seletivo, publicadas portal www.gov.br/inca na aba Processo Seletivo 2026,responsavel

pelo referido processo de selecdo; e, encaminhadas via e-mail, mesmo que essas
mensagens sejam direcionadas para “Caixa de Spam”, sob pena de PERDA DA VAGA, caso
inobservado qualquer regra do Processo Seletivo.

8.2.6. As pessoas candidatas aprovados e classificados neste Processo Seletivo deverao
manter atualizados os enderecos junto a Coordena¢dao de Ensino (COENS), sendo de
responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo desta
informacao.

8.2.7. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns as pessoas
candidatas, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao de
documentos apds as datas estabelecidas.

8.2.8. As datas e horarios estabelecidos neste Edital se referem ao horario oficial de
Brasilia/DF.

8.2.9. Haverd possibilidade, e ndo a obrigatoriedade, do INCA disponibilizar alojamento
para as pessoas candidatas moradores de outros estados. As pessoas candidatas aprovados
(aptos a matricula) serdo informados dessa possibilidade no ato da matricula.

8.2.10. O presente Edital e todas as determinacdes nele contidas sdo de responsabilidade
do INCA, cabendo os procedimentos administrativos visando ao cumprimento do mesmo.

8.2.11. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serdo resolvidos pelo Servigo de Gestdao Académica (Segac), pela Divisdo de Ensino Lato
Sensu e Técnico (Delst), pela Coordenacdo de Ensino (Coens), pela Area de Ensino
Multiprofissional do INCA, no que a cada um couber.

Rio de Janeiro, 21 de outubro de 2025.

Coordenagao de Ensino

INSTITUTO NACIONAL DE CANCER (INCA)



ANEXO | - CRONOGRAMA PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

Etapa

Publicacdo do edital

Periodo de requerimento de inscriges

Periodo de requerimento de isengdo das inscri¢cées

Divulgacdo resultado preliminar dos pedidos de isencao

Periodo de recursos do resultado preliminar dos pedidos de isengao
Resultado dos recursos das isencdes

Divulgacdo do resultado preliminar das inscri¢cdes

Recurso contra resultado preliminar das inscricdes

Periodo de convocagdes para apresentagdo de pré-requisitos

Anadlise curricular e de titulos

Resultado preliminar da analise curricular e de titulos

Periodo de recursos contra o resultado preliminar da analise curricular e de titulos
Resultado final da andlise curricular e de titulos

Andlise da carta de intencao

Banca Biopsicossocial

Banca de Heteroidentificacdo

Divulgacdo Preliminar do Resultado final

Recurso das bancas biopsicossocial e de heteroidentificacdo e da confirmacao da
condicdo indigena

Homologacgao e Publicagao do resultado final

Matricula Presencial dos pessoas candidatas Aptas a Matricula no

Curso Dosimetria Clinica para Radioterapia

Matricula Presencial dos pessoas candidatas Aptas a Matricula nos
demais cursos

Inicio do ano letivo do Curso Dosimetria Clinica para Radioterapia

Inicio do ano letivo dos demais Cursos

Data
21/10/2025

21/10 a 10/11/2025

22 e 23/10/2025
27/10/2025
27 e 28/10/2025
07/11/2025
21/11/2025
24/11/2025
26 2 28/11/2025

01a12/12/25
15/12/2025
16/12/2025
17/12/25

05 a 16/01/2026
19 a 20/01/2026
19 2 22/01/2026
23/01/2026
26/01/2026
30/01/2026

03/02/2026

18 e 19/03/2026

02/03/2026
01/04/2026



ANEXO Il - MODELO DE PROCURACAO
PROCURACAO

Outorgante: (nome completo), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador(a) do CPF

ne , RG n? , expedido pelo (6rgdo), residente e domiciliada
a (rua, avenida, etc.) , bairro , municipio
Estado , CEP , telefone , pelo presente instrumento

nomeia e constitui como seu(sua) bastante Procurador(a) (Outorgado) (nome completo),

(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador(a) do CPF n?

RG n¢ , expedido pelo (drgdo), residente
e domiciliada a (rua, avenida, etc.) , bairro

, municipio

, Estado , CEP , telefone , com

poderes para representar o outorgante perante o Servigo de Gestdo Académica (Segac) da
Coordenagdo de Ensino, para requerer/solicitar matricula no Programa/Curso

, oferecido pelo INCA, podendo assinar todos os

documentos necessarios para efetivacgdo da mesma; firmar compromissos ou acordos,
assumindo, inclusive, compromisso para entrega de eventuais documentacgdes; e, ainda, caso
necessario, solicitar o trancamento da matricula junto ao Segac/INCA, enfim, todos os atos
necessarios ao fiel cumprimento do presente instrumento, responsabilizando-se por todos os

atos praticados no cumprimento deste instrumento, cessando os efeitos deste a partir de

(dia/més/ano).

(Assinatura do Qutorgante)



ANEXO Il - MODELO DE TERMO DE DESISTENCIA.

TERMO DE DESISTENCIA PROCESSO SELETIVO INCA

“Eu , Nacionalidade
,Estado  Civil ,portador da Carteira de Identidade n?
e do CPF n? , pessoa candidata aprovada no

CURSOS DE APERFEICOAMENTO NOS MOLDES FELLOW DA AREA DE ENSINO
MULTIPROFISSIONAL,
classificado (a) em_2¢° lugar no Curso/Area(nome do

curso) , venho por meio deste Termo, manifestar

expressamente minha DESISTENCIA A VAGA, por decisdo livre, consciente e voluntdria.

Declaro, ter ciéncia de que esta decisdo é IRRETRATAVEL e implica a minha exclusdo deste
Processo Seletivo e reclassificagdo imediata da vaga para seu preenchimento, ndo podendo
reivindicd-la em momento posterior; e, ainda, que, em decorréncia dessa decisdo, ndo tenho

direito a qualquer tipo de indenizagao, seja qual for a ordem ou monta.

Motivo da desisténcia:

Local e Data

(Assinatura do candidato)



ANEXO IV

FORMULARIO DE ANALISE DE TiTULOS (BAREMA)

Nome da pessoa candidata:

CRITERIOS AVALIADOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

Doutorado

Artigo completo publicado em periédico indexado (Ultimos

2,5 pontos por

10 pontos por titulo 10 pontos
Mestrado 5,0 pontos por titulo 5 pontos
Residéncia Uniprofissional/Multiprofissional na area de | 4,0 pontos por titulo 4 bontos
formacdo ndo contemplada no pré-requisito P
Titulo Especialista emitido pelo Conselho da categoria ou por 1,5 pontos por
Sociedade cientifica na drea de formacao ndo contemplado titulo 3 pontos
no pré-requisito
Pés-graduacdo Lato Sensu (minimo 360h) na area de | 1,5 ponto por titulo 3 bontos
formacdo ndo contempladas no pré-requisito P

25

cinco anos)

publicacao

cinco anos) publicacdo 10 pontos
Participacdo em iniciacdo cientifica ou projeto de extensao 2 pontos por 4 pontos
na area de formacao participacdo P
Apresentacdo de trabalhos orais em eventos cientificos 2 pontos por 4 pontos
nacionais e internacionais (Ultimos cinco anos) participagao P
Apresentacdo de trabalhos no formato péster em eventos 1,5 pontos por 3 pontos
cientificos nacionais e internacionais (Ultimos cinco anos) participagao P
Premiagao de trabalhos em eventos cientificos nacionais e 2 pontos por 5 bontos
internacionais (Ultimos cinco anos) premiagao P
. . 1,0 pontos por
Resumos publicados em anais de congressos P . ~p 1 ponto
publicacdo
Artigo no prelo com declaragdo da Editora¢do (Ultimos 1,0 pontos por 1 ponto

Certificado ou Diploma de participagdo em cursos, eventos

1,5 pontos por

3 pontos




ou afins, com carga horaria minima de 180h

participacao

Certificado ou Diploma de participacdo em cursos, eventos

1,0 pontos por

ou afins, com carga hordria minima de 120h participacao 2 pontos
. . A 1,0 ponto por
Certificado ou Diploma de participagdao em cursos, eventos Articinaco 3 bontos
ou afins, com carga hordria minima de 40h P pac P
- . . 0,5 ponto por
Certlflcado ou Dlpl_oma de partmpagacl) gm clersos, eventos participacio 2 pontos
ou afins como ouvinte, com carga horaria até 20h
10
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Tempo de exercicio de atividade profissional na area de 05 pontos por ano
~ . .. . . 20 pontos
formacao além do solicitado no pré-requisito completo
20
SUBTOTAL ANALISE CURRICULAR 80 PONTOS
CARTA DE INTENCAO* até 20 pontos 20
SUBTOTAL ANALISE DA CARTA DE INTENCAO 20 PONTOS
TOTAL 100 PONTOS




ANEXO V
MODELO DE CARTA DE INTENCAO

A Comiss3o de Selegio do PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO
NOS MOLDES FELLOW DA AREA DE ENSINO MULTIPROFISSIONAL

Nome da pessoa candidata:

Estrutura sugerida para elaboragao da carta:

Formatacao

Limite de 1-2 paginas ou 3.000 caracteres;
Formato PDF;

Linguagem formal, objetiva e clara;

IMPORTANTE: Ndo repetir conteldo do curriculo, refletir sobre experiéncias e objetivos.

Conteudo

a) Motivacdo pessoal

Por que deseja participar do curso Fellow no INCA?

Qual é a importancia desse curso para sua trajetéria profissional?
b) Habilidades e competéncias

Qualidades profissionais que acredita que serdo Uteis no curso;
Trabalho em equipe, comunicacao, ética e capacidade de aprendizado.
c) Experiéncia prévia

Resumo das atividades prévias relacionadas ao curso pretendido;
Principais projetos, publicacdes ou experiéncias relevantes.

d) Objetivos e planos futuros

Como pretende aplicar os conhecimentos adquiridos;

Possiveis contribui¢cdes ao INCA e/ou ao SUS;

Perspectivas em médio e longo prazo na area oncoldgica ou de saude.



